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PODER EJECUTIVO

DECRETOS
N° 42604-MGP-S
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA,
EL MINISTRO DE GOBERNACION Y POLICIA Y
EL MINISTRO DE SALUD

En ejercicio de las facultades y atribuciones conferidas en los articulos 21, 50, 140 incisos 3)
y 18) y 146 de la Constitucion Politica; los articulos 25 inciso 1), 27 inciso 1), 28 inciso 2)
acapite b) de la Ley General de la Administracidn Publica, Ley numero 6227 del 2 de mayo
de 1978; los articulos 4, 6, 7, 147, 160, 177, 337, 338, 340, 341, 355 y 356 de la Ley General
de Salud, Ley nimero 5395 del 30 de octubre de 1973; los articulos 2 inciso b), c) y e) y 57
de la Ley Organica del Ministerio de Salud, Ley nimero 5412 del 08 de noviembre de 1973;
los articulos 2, 61 incisos 2) y 6), 63, 64 y 65 de la Ley General de Migracién y Extranjeria,
Ley nimero 8764 del 19 de agosto de 2009; el Decreto Ejecutivo nimero 42227-MP-S del
16 de marzo de 2020; v,

CONSIDERANDO:

I.  Que los articulos 21 y 50 de la Constitucién Politica regulan los derechos
fundamentales a la vida y salud de las personas, asi como el bienestar de la
poblacion, que se constituyen en bienes juridicos de interés publico que el Estado
esta obligado a proteger, mediante la adopcién de medidas que les defiendan de

toda amenaza o peligro.

Il. Quelosarticulos 1, 4,6,7,337,338, 340, 341, 355 y 356 de la Ley General de Salud,
Ley 5395 del 30 de octubre de 1973, y 2 inciso b) y ¢) y 57 de la Ley Organica del
Ministerio de Salud N° 5412, del 08 de noviembre de 1973, regulan esa obligacion

de proteccidn de los bienes juridicos de la vida y la salud publica por parte del Poder



Ejecutivo, a través del Ministerio de Salud. Particularmente, la salud de la poblacién
es un bien de interés publico tutelado por el Estado, y que las leyes, reglamentos y
disposiciones administrativas relativas a la salud son de orden publico, por lo que en
caso de conflicto prevalecen sobre cualesquiera otras disposiciones de igual validez

formal.

Que con fundamento en lo anterior, el Ministerio de Salud es la autoridad
competente para ordenar y tomar las medidas especiales para evitar el riesgo o
dafo a la salud de las personas, o que estos se difundan o agraven, asi como para
inhibir la continuacién o reincidencia en la infraccidon de los particulares. Dichas
normas legales que establecen la competencia del Ministerio de Salud en materia
de salud, consagran la potestad de imperio en materia sanitaria, que le faculta para
dictar todas las medidas técnicas que sean necesarias para enfrentar y resolver los

estados de emergencia sanitarios.

Que corresponde al Poder Ejecutivo por medio del Ministerio de Salud, la definicion
de la politica nacional de salud, la formacién, planificacién y coordinacién de todas
las actividades publicas y privadas relativas a salud, asi como la ejecucion de aquellas
actividades que le competen conforme a la ley. Por las funciones encomendadas al
Ministerio de Salud y sus potestades policiales en materia de salud publica, debe
efectuar la vigilancia y evaluar la situacién de salud de la poblacién cuando esté en
riesgo. Ello implica la facultad para obligar a las personas a acatar las disposiciones
normativas que emita para mantener el bienestar comun de la poblacién vy la

preservacién del orden publico en materia de salubridad.

Que las autoridades publicas estan obligadas a aplicar el principio de precaucién en
materia sanitaria en el sentido de que deben tomar las medidas preventivas que
fueren necesarias para evitar dafios graves o irreparables a la salud de los

habitantes.



VI.

VII.

VIII.

Que el articulo 147 de la Ley General de Salud consigna que “Toda persona deberd
cumplir con las disposiciones legales o reglamentarias y las prdcticas destinadas a
prevenir la aparicion y propagacion de enfermedades transmisibles. Queda
especialmente obligada a cumplir: (...) b) Las medidas preventivas que la autoridad
de salud ordene cuando se presente una enfermedad en forma esporddica, endémica
o epidémica. c) Las medidas preventivas que la autoridad sanitaria ordene a fin de
ubicar y controlar focos infecciosos, vehiculos de transmision, huéspedes y vectores
de enfermedades contagiosas o para proceder a la destruccion de tales focos y
vectores, segun proceda. Asimismo, el ordinal 180 de dicha Ley establece que “Las
personas que deseen salir del pais y vivan en dreas infectadas por enfermedades
transmisibles sujetas al reglamento internacional, o que padezcan de éstas, podrdn
ser sometidas a las medidas de prevencion que procedan, incluida la inhibicion de

viajar por el tiempo que la autoridad sanitaria determine”.

Que mediante el Decreto Ejecutivo nimero 42227-MP-S del 16 de marzo de 2020,
se declaro estado de emergencia nacional en todo el territorio costarricense debido

a la situacion de emergencia sanitaria provocada por la enfermedad COVID-19.

Que de conformidad con los numerales 2, 61 incisos 2) y 6), 63 y 64 de la Ley General
de Migracion y Extranjeria, Ley niumero 8764 del 19 de agosto de 2009, el Poder
Ejecutivo tiene la facultad de imponer restricciones de ingreso a personas
extranjeras, por motivos de salud publica, y de no permitir su entrada al territorio

nacional.

Que conforme al articulo 12 de la Ley General de Migracidn y Extranjeria, la
Direccién General de Migracidon y Extranjeria es el 6rgano del Ministerio de
Gobernacién y Policia competente para ejecutar las funciones que indica dicha ley y

la politica migratoria que dicte el Poder Ejecutivo. En ese mismo sentido, el articulo



Xl.

Xil.

13 de dicha Ley establece como una de las funciones de la Direccién General, en lo
gue interesa, la de impedir el ingreso de personas extranjeras cuando exista algun

impedimento o incumplan los requisitos establecidos por el ordenamiento juridico.

Que conforme al articulo 15 de la Ley General de Migracidn y Extranjeria, la Policia
Profesional de Migracidn y Extranjeria es el cuerpo policial adscrito a la Direccién
General de Migracion y Extranjeria, competente para realizar el control migratorio
de ingreso y egreso de personas al territorio nacional. Particularmente, el numeral
18 inciso 18) dispone que este cuerpo policial tiene a su cargo “Ejecutar las
disposiciones del Poder Ejecutivo relativas a las restricciones de ingreso al pais de

determinadas personas extranjeras o grupos extranjeros”.

Que de conformidad con la jurisprudencia constitucional, el Estado en el ejercicio de
su soberania debe regular el ingreso y permanencia de las personas extranjeras en
el pais. De forma que las personas extranjeras deberdn acatar las normas juridicas
emitidas sobre el ingreso y estancia temporal en el territorio nacional.
Especificamente, recae en el Poder Ejecutivo el ejercicio de dicha potestad referente
a las acciones migratorias con apego al ordenamiento juridico y con el apoyo de la
Direccién General de Migracién y Extranjeria, asi como con su cuerpo policial
(sentencias numero 2006-2187 de las 14:31 horas del 22 de febrero de 2006, 2006-
2880 de las 08:30 horas del 3 de marzo de 2006 y 2006-2979 de las 14:30 horas del

8 de marzo de 2006, entre otros).

Que para el 1 de septiembre de 20202, el Poder Ejecutivo ejecutd la decisidon de
habilitar el ingreso de personas via aérea al territorio nacional en el escenario actual
y para ello, dispuso las condiciones bajo las cuales dichas personas podran ingresar
al pais sin desproteger el bien juridico de la salud publica, sin obviar que las mismas
estaran sujetas a valoraciones constantes para asegurar el cumplimiento de su

objetivo. Es asi como mediante el Decreto Ejecutivo nimero 42513-MGP-S del 31 de



Xlil.

XIV.

julio de 2020, se regularon las medidas de adaptacion para el ingreso de personas
extranjeras al territorio nacional via aérea en el marco de la emergencia nacional

sanitaria por el COVID-19.

Que tras el analisis constante efectuado por el Poder Ejecutivo para revisar y ajustar
las distantas medidas sanitarias en materia migratoria con ocasion de su dindmica,
se ha considerado la posibilidad de modificar el contenido del articulo 8 bis del
Decreto Ejecutivo nimero 42513-MPG-S bajo la valoracion que de seguido se

expone.

Que en el caso de las personas extranjeras contempladas en el ordinal supra citado,
deben cumplir con los requerimientos establecidos en cuanto al formulario
denominado Pase de Salud, el documento de identificacidn migratorio para
personas extranjeras vigente y el aseguramiento a la seguridad social vigente para
gue se pueda autorizar su ingreso al pais. En torno a ese ultimo aspecto gira la
presente reforma tendiente a abordar la problemadtica que poseen las personas
extranjeras con su aseguramiento a los seguros de la Caja Costarricense de Seguro
Social. Se ha determinado la viabilidad de incluir la alternativa de contar con alguno
de los seguros dispuestos en el articulo 4 del Decreto Ejecutivo nimero 42513-MPG-
S, por el plazo minimo de 22 dias para aquellas personas que no cuenten con el
aseguramiento social vigente y asi, pueda realizar los tramites pertinentes para
arreglar su situacion respecto del aseguramiento social con apego a la normativa
vigente en esta materia. Durante dicho plazo de 22 dias, la persona extranjera
deberd ordenar su situacién ante la Caja Costarricense de Seguro Social. Ademas,
para estos casos se mantendra lo dispuesto por el articulo 8 bis en cuanto a la orden
sanitaria de aislamiento, o bien el cumplimiento de las condiciones optativas para

gue no se aplique la orden referida.



XV.

Que el Poder Ejecutivo esta llamado a reforzar, en el marco de sus facultades y
obligaciones, las medidas de prevencion en el contexto actual generado por el
COVID-19. Por consiguiente, el Poder Ejecutivo adopta el presente Decreto Ejecutivo
para reformar las disposiciones sobre las cuales se permitird el ingreso de las
personas extranjeras al pais frente a las medidas sanitarias en materia migratoria

por COVID-19 y asi resguardar la salud y la vida de las personas.

Por tanto,

DECRETAN

REFORMA AL DECRETO EJECUTIVO NUMERO 42513-MGP-S DEL 31 DE JULIO DE 2020

DENOMINADO MEDIDAS DE ADAPTACION PARA EL INGRESO DE PERSONAS

EXTRANJERAS AL TERRITORIO NACIONAL ViA AEREA O MARITIMA BAJO LOS SUPUESTOS
PERMITIDOS EN EL MARCO DE LA EMERGENCIA NACIONAL SANITARIA POR COVID-19

ARTICULO 1°.- Reférmese el articulo 8° bis del Decreto Ejecutivo nimero 42513-MGP-S del

31 de julio de 2020, para que en adelante se lea de la siguiente manera:

“ARTICULO 8° BIS.- Para el caso de las personas extranjeras que cuenten con una
permanencia legal autorizada bajo las categorias migratorias de Residencia
Permanente, Residencia Temporal, Categorias Especiales o No Residentes
subcategoria Estancia y que pretendan ingresar al pais via aérea o maritima
mediante yate o velero, deberdn cumplir necesariamente las siguientes condiciones
para que pueda autorizarse su ingreso al pais

a) El formulario denominado Pase de Salud, para el control sanitario
correspondiente en el momento de su ingreso al pais.

b) Deberdn presentar el documento de identificacion migratorio para
personas extranjeras vigente (DIMEX) con las excepciones correspondientes
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N° 42603-S

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
Y EL MINISTRO DE SALUD

En ejercicio de las facultades y atribuciones conferidas en los articulos 21, 50, 140 incisos 3)
y 18) y 146 de la Constitucion Politica; los articulos 25 inciso 1), 27 inciso 1), 28 inciso 2)
acapite b) de la Ley General de la Administracién Publica, Ley nimero 6227 del 2 de mayo
de 1978; los articulos 4, 6, 7, 147, 160, 169, 170, 177, 337, 338, 340, 341, 355y 356 de la
Ley General de Salud, Ley nimero 5395, del 30 de octubre de 1973; los articulos 2 inciso b),
c)ye)y57 delaLey Orgédnica del Ministerio de Salud, Ley nimero 5412 del 08 de noviembre
de 1973; los articulos 3 y 30 de la Ley Nacional de Emergencias y Prevencidn del Riesgo, Ley
numero 8488 del 22 de noviembre de 2005; el Decreto Ejecutivo niumero 42227-MP-S del
16 de marzo de 2020; vy,

CONSIDERANDO:

Que los articulos 21 y 50 de la Constitucion Politica regulan los derechos
fundamentales a la vida y salud de las personas, asi como el bienestar de la
poblacién, que se constituyen en bienes juridicos de interés publico que el Estado
esta obligado a proteger, mediante la adopcién de medidas que les defiendan de
toda amenaza o peligro.

. Que los articulos 1, 4, 6, 7, 337, 338, 340, 341, 355 y 356 de la Ley General de Salud,

Ley numero 5395 del 30 de octubre de 1973, y 2 inciso b) y c) y 57 de la Ley Organica
del Ministerio de Salud, Ley nimero 5412 del 08 de noviembre de 1973, regulan la
obligacion de proteccidn de los bienes juridicos de la vida y la salud publica por parte
del Poder Ejecutivo, a través del Ministerio de Salud. Asimismo, la salud de la
poblacion es un bien de interés publico tutelado por el Estado, y que las leyes,
reglamentos y disposiciones administrativas relativas a la salud son de orden
publico, por lo que en caso de conflicto prevalecen sobre cualesquiera otras
disposiciones de igual validez formal.

Que con fundamento en lo anterior, el Ministerio de Salud es la autoridad
competente para ordenar y tomar las medidas especiales para evitar el riesgo o
dafo a la salud de las personas, o que estos se difundan o agraven, asi como para
inhibir la continuacién o reincidencia en la infraccidon de los particulares. Dichas
normas legales que establecen la competencia del Ministerio de Salud en materia



de salud, consagran la potestad de imperio en materia sanitaria, que le faculta para
dictar todas las medidas que sean necesarias para enfrentar y resolver el estado de
emergencia sanitario.

IV. Que es funcion esencial del Estado velar por la salud de la poblacién, en razén de ser
esta un bien juridico tutelado, correspondiéndole al Poder Ejecutivo por medio del
Ministerio de Salud, la definicién de la politica nacional de salud, la formacién,
planificacion y coordinacién de todas las actividades publicas y privadas relativas a
la salud, asi como la ejecucidn de aquellas actividades que le competen conforme a
la ley. Por las funciones encomendadas al Ministerio de Salud y sus potestades
policiales en materia de salud publica, debe efectuar la vigilancia y evaluar la
situacion de salud de la poblacién cuando esté en riesgo. Ello implica la facultad para
obligar a las personas a acatar disposiciones normativas que emita para mantener
el bienestar comun de la poblacidn y la preservacion del orden publico en materia
de salubridad.

V. Que de forma particular, es necesario destacar que el ordinal 147 de la Ley General
de Salud, dispone que “Toda persona deberd cumplir con las disposiciones legales o
reglamentarias y las prdcticas destinadas a prevenir la aparicion y propagacion de
enfermedades transmisibles. Queda especialmente obligada a cumplir: (...) b) Las
medidas preventivas que la autoridad de salud ordene cuando se presente una
enfermedad en forma esporddica, endémica o epidémica. c) Las medidas preventivas
que la autoridad sanitaria ordene a fin de ubicar y controlar focos infecciosos,
vehiculos de transmision, huéspedes y vectores de enfermedades contagiosas o para
proceder a la destruccion de tales focos y vectores, segun proceda”. Es asi como se
establece un tipo de deber al cual estan sujetas las personas para evitar acciones o
actividades que afecten la salud de terceros, especificamente las obligaciones ante
la necesidad de control nacional o internacional de enfermedades transmisibles.

VI. Que para el cumplimiento de los deberes que el ordenamiento juridico le confiere al
Poder Ejecutivo, a través de Ministerio de Salud como autoridad rectora, esta la
facultad de adoptar medidas extraordinarias o especiales para evitar el riesgo o dafio
a la salud de las personas, o bien, impedir que tales factores de afectacion se
compliquen o se propaguen, de tal suerte que inhiba las acciones que propicien esa
incidencia en la salud de la poblacidn, segun los ordinales 340 y 341 de la Ley General
de Salud. Debido a la situacién de emergencia sanitaria, la cual se desarrollard mas
adelante, esta facultad para emitir medidas especiales encuentra asidero juridico
también en el articulo 367 de la Ley citada, que concede a dicha autoridad rectora la
potestad de fijar acciones extraordinarias para eviar la propagacion de la epidemia.



VII.Que en concordancia con el articulo supra citado, la Ley Nacional de Emergencias y
Prevencion del Riesgo en su ordinal 30 contempla la fase de respuesta como aquella
etapa operativa dentro de la cual es posible “medidas urgentes de primer impacto
orientadas a salvaguardar la vida, la infraestructura de los servicios publicos vitales,
la produccion de bienes y servicios vitales, la propiedad y el ambiente(...)”. Asi
también, dicha fase abarca “(...) la adopcion de medidas especiales u obras de
mitigacion debidamente justificadas para proteger a la poblacion (...)”. Como se
expondra en el considerando X, el territorio costarricense se encuentra en estado de
emergencia nacional contemplando para ello, las tres fases respectivas para el
abordaje de dicha emergencia. Dado que en el momento de emitir la presente
medida, la situacion sanitaria de emergencia no ha mermado su incidencia en el pais
y continlan aumentando los casos de contagio, se hace imperioso redoblar las
medidas de proteccién de la salud de las personas en los espacios de interaccion
publica.

VIII. Que para comprender el espiritu y objetivo del presente Decreto Ejecutivo, resulta
necesario tener presente la integralidad de los principios que acompafan la Ley
Nacional de Emergencias y Prevencion del Riesgo, ya que tales reglas deben ser
observadas en la aplicacion de este Decreto Ejecutivo, sea la adopcidén de una medida
especial y urgente para resguardar la vida y salud de las personas. En ese sentido, se
debe explicar que Costa Rica esta frente a un estado de necesidad y urgencia, asi
declarada la emergencia en todo el territorio nacional debido al COVID-19. Frente a
esa situacién de peligro, el Poder Ejecutivo estd en la obligacidon de disminuir los
factores de riesgo y vulnerabilidad de la poblacion, a través de las medidas de
prevencion y mitigacion para proteger la vida de las personas, para ello aplican la
valoracion de razonabilidad y proporcionalidad, conforme con el fin que se persigue,
sea en este caso el resguardo de la salud publica por los efectos del COVID-19.

IX.Que desde enero del afio 2020, las autoridades de salud activaron los protocolos de
emergencia epidemioldgica sanitaria internacional por el brote de un nuevo
coronavirus en China. La alerta de la Organizacion Mundial de la Salud del dia 30 de
enero de 2020 se generd después de que se detectara en la ciudad de Wuhan de la
Provincia de Hubei, en China, un nuevo tipo de coronavirus que ha provocado
fallecimientos en diferentes paises del mundo. Los coronavirus son una amplia
familia de virus que pueden causar diversas afecciones, desde el resfriado comun
hasta enfermedades mdas graves, como ocurre con el coronavirus causante del
sindrome respiratorio de Oriente Medio, el que ocasiona el sindrome respiratorio
agudo severo y el que provoca el COVID-19.



X. Que mediante el Decreto Ejecutivo nimero 42227-MP-S del 16 de marzo de 2020, se

declaré estado de emergencia nacional en todo el territorio de la Republica de Costa
Rica, debido a la situacién de alerta sanitaria provocada por la enfermedad COVID-
19, debido al estado de necesidad y urgencia ocasionado por dicho virus, dada su
magnitud como pandemia y sus consecuencias en el territorio nacional. Ademas,
corresponde a una situacién de la condicién humana y de caracter anormal y para los
efectos correspondientes de la declaratoria de emergencia nacional, se tienen
comprendidas dentro de dicha declatoria de emergencia las 3 fases establecidas por
el articulo 30 de la Ley de Nacional de Emergencias y Prevencién del Riesgo.

Xl.Que en el abordaje de la pandemia, el Poder Ejecutivo ha tenido la prioridad de

XIl.

adoptar acciones con enfoque de derechos humanos, para garantizar no solo la salud
de la poblacidn, la proteccién de su vida, la integridad personal, sino también Ila
igualdad, la no discriminacién, el enfoque de género, la diversidad y la
intersectorialidad de la poblacion.

Que la emergencia nacional enfrentada por el COVID-19 posee un comportamiento
y caracteristicas mas complejas y peligrosas, lo cual conlleva un aumento en la
amenaza como factor de riesgo, debido a la dificultad para su control. Ante ese
escenario, el Estado tiene el deber de blindar la vulnerabilidad de la poblacién ante
esta situacion sanitaria, a través de acciones que permitan disminuir la exposicién a
dicha amenaza, sea el contagio y progacion del COVID-19. Es asi que, con
fundamento en el articulo 30 de la Ley de Nacional de Emergencias y Prevencidn del
Riesgo en unidn con los articulos 147, 340 y 341 de la Ley General de Salud,
relacionado con el deber de las personas de cumplir las medidas sanitarias dictadas
en caso de epidemia, se emite el presente Decreto Ejecutivo, con el objetivo de
prevenir y mitigar la propagacién del COVID-19 en el territorio nacional y con la
finalidad de resguardar la salud de las personas y su bienestar comun —bajo los
articulos 21 y 50 constitucionales-, estableciendo la obligatoriedad del uso de
dispositivos de proteccion personal para las personas en los establecimientos con
permiso sanitario de funcionamiento que brinden atencién al publico, segun lo
establezca el Ministerio de Salud, y en el servicio de transporte publico remunerado
de personas.

XIII. Que el SARS-Cov-2 es un virus altamente transmisible por goticulas de saliva en tos,

estornudos o en conversaciones y la adquisicién de dicha enfermedad, en un
porcentaje de casos entre el 10% al 15%, puede provocar cuadros que ameritan
hospitalizaciéon. Dicho virus se puede transmitir de forma importante hasta dos dias



antes de que una persona en periodo de incubacidn manifieste sintomas; de igual
forma, existe un porcentaje de personas que no llegan a desarrollar sintomas y aun
asi, lo pueden transmitir. Adicionalmente, se debe considerar que en espacios
cerrados donde se redinen personas que no estdn en constante movimiento por mas
de quince minutos, el riesgo de transmisidn por las goticulas de saliva se incrementa.
Sin embargo, para combartir esta enfermedad, actualmente se torna necesario el uso
correcto de las mascarillas, y de forma adicional u optativa la utilizacién de la careta,
como medida esencial para evitar en un alto porcentaje que las goticulas de saliva
infectantes ingresen a otras personas por medio de la nariz, la boca o los ojos.

XIV. Que tras la evolucion de la pandemia, han surgido diversos insumos técnicos que
analizan el alcance del equipo de proteccidn personal, particularmente en cuanto a
la mascarilla y la careta. Segun los diferentes estudios alrededor de estos articulos,
se han arrojado cuestionamientos sobre el debido u éptimo nivel de proteccion que
se deriva de dichos equipos. En el caso del protector facial, no se cuenta con el
respaldo preciso sobre su efectividad como medio de proteccion, salvo que su
utilizacidn se da principalmente para proteger los ojos de la persona; sin embargo,
no existe actualmente certeza técnica sobre su eficiencia para resguardar a las
personas contra el rocio de goticulas respiratorias del usuario. De tal manera que
bajo las consideraciones técnicas actuales, no es posible considerar el uso del
protector facial como alternativa del uso de la mascarilla, con la salvedad de aquellos
casos especiales en los cuales no sea factible el uso de la mdascara. En conclusién, el
uso del protector facial no sustituye el uso de madscara, siendo que el principal
método de proteccion personal recae en la mascarilla y de forma optativa, se puede
acompafiar con la utilizacion de la careta, respetando las debidas medidas de higiene.

XV.Que en consonancia con el considerando anterior, es un hecho notorio que el pais
aun presente una cantidad preocupante de casos diarios por el COVID-19, pese a las
multiples medidas que se han adoptado para combatir dicha situacién. Se torna
inexorable que las personas continten acatando las medidas especiales emitidas por
las autoridades publicas sobre la proteccion individual frente al COVID-19, para evitar
la exposicidn y la transmisién de dicha enfermedad. Como parte de lo anterior,
resulta necesario reformar el Decreto Ejecutivo nimero 42421-S del 26 de junio de
2020, a efectos de modificar la medida especial sobre el uso obligatorio de mascarilla
o careta como equipo de proteccion especial para todas la personas, de tal forma
gue se ajuste a lo expuesto en el considerando XIV y se torne obligatorio el uso
especifico de la mascarilla para mejorar la efectividad de la accion de mitigacidn



frente a la emergencia nacional por el COVID-19 v asi, disminuir la exposicion de las
personas a la transmision de dicha enfermedad.

XVI.Que, en el contexto epidemioldgico actual, persiste la necesidad primordial de
resguardar la salud de la poblacién y evitar la saturacion de los servicios de salud, en
especial las unidades de cuidados intensivos a causa de esta enfermedad. Por ello, el
Poder Ejecutivo debe tomar acciones especificas para disminuir el aumento en la
propagacion del COVID-19 y asi, procurar el éptimo abordaje de la situacidon
acarreada por esta enfermedad y evitar una eventual saturacién de los servicios de
salud que haga imposible la atencién oportuna de aquellas personas que enfermen
gravemente.

Por tanto,

DECRETAN

REFORMA AL DECRETO EJECUTIVO NUMERO 42421-S DEL 26 DE JUNIO DE 2020,
DENOMINADO MEDIDA ESPECIAL SOBRE EL USO OBLIGATORIO DE MASCARILLA O
CARETA COMO EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL DEBIDO AL ESTADO DE
EMERGENCIA NACIONAL POR EL COVID-19

ARTICULO 1°.- Objetivo.

La presente medida de reforma se emite con el objetivo de reforzar las acciones de
mitigacion y la exposicion de las personas al riesgo de contagio del SARS-Cov2 que ocasiona
el COVID-19, en determinados espacios de contacto publico y evitar un dafio a la salud
publica ante los efectos de dicha enfermedad debido a su estado epidemioldgico en el
territorio nacional. Asimismo, esta medida de restriccion se deriva del estado de
emergencia nacional dado mediante el Decreto Ejecutivo nUmero 42227-MP-S del 16 de
marzo de 2020 y en procura del bienestar de todas las personas que radican en el territorio
costarricense.



ARTICULO 2°.- Reforma al titulo del Decreto Ejecutivo nimero 42421-S del 26 de junio de
2020.

Reféormese el titulo del Decreto Ejecutivo numero 42421-S del 26 de junio de 2020,
denominado Medida especial sobre el uso obligatorio de mascarilla o careta como equipo
de proteccién personal debido al estado de emergencia nacional por el COVID-19, para que
en adelante se lea de la siguiente manera:

“Medida especial sobre el uso obligatorio de mascarilla como equipo de proteccion
personal para todas las personas debido al estado de emergencia nacional por el
CovVID-19”

ARTICULO 3°.- Reforma al articulo 3° del Decreto Ejecutivo nimero 42421-S del 26 de
junio de 2020.

Reférmese el articulo 3° del Decreto Ejecutivo nimero 42421-S del 26 de junio de 2020,
denominado Medida especial sobre el uso obligatorio de mascarilla o careta como equipo
de proteccién personal debido al estado de emergencia nacional por el COVID-19, para que
en adelante se lea de la siguiente manera:

“ARTICULO 3°.- Uso obligatorio de mascarilla.

Con fundamento en el articulo 147 de la Ley General de Salud, Ley nimero 5395 del
30 de octubre de 1973, se dispone de uso obligatorio por ser equipo de proteccion
personal, la mascarilla para todas las personas cuando requieran acceder a los
establecimientos con permiso sanitario de funcionamiento, que determinard el
Ministerio de Salud via resolucion, asi como para acceder al servicio de transporte
publico remunerado de personas en sus diferentes modalidades.

El uso de la careta o protector facial serd optativo y adicional a la utilizacion
obligatoria de la mascarilla como equipo de proteccion personal

El Ministerio de Salud deberd establecer, bajo razones técnicas, objetivas y con
enfoque de derechos humanos, los casos excepcionales en los cuales queda excluido
el uso obligatorio de la mascarilla y lo que corresponderd en dichos casos
particulares.”



ARTICULO 4°.- Reforma al articulo 4° del Decreto Ejecutivo nimero 42421-S del 26 de
junio de 2020.

Reférmese el articulo 4° del Decreto Ejecutivo numero 42421-S del 26 de junio de 2020,
denominado Medida especial sobre el uso obligatorio de mascarilla o careta como equipo
de proteccién personal debido al estado de emergencia nacional por el COVID-19, para que
se ajuste el parrafo primero y en adelante se lea de |a siguiente manera:

“ARTICULO 4°.- Deberes del Ministerio de Salud para la aplicacion de la presente
medida.

Con fundamento en los articulos 340 y 341 de la Ley General de Salud, el Ministerio
de Salud deberd emitir mediante resolucion, al menos, los lineamientos oficiales
sobre el uso correcto de la mascarilla, la verificacion de su calidad y el método para
la confeccion de la mascarilla. Asimismo, contemplard en dicha resolucion las
acciones que resulten necesarias de ejecutar con apoyo de otras instancias publicas
para la debida puesta en prdctica de la presente medida.

(...)”

ARTICULO 5°.- Reforma al articulo 8° del Decreto Ejecutivo nimero 42421-S del 26 de
junio de 2020.

Reférmese el articulo 8° del Decreto Ejecutivo nimero 42421-S del 26 de junio de 2020,
denominado Medida especial sobre el uso obligatorio de mascarilla o careta como equipo
de proteccién personal debido al estado de emergencia nacional por el COVID-19, para que
en adelante se lea de la siguiente manera:

“ARTICULO 8°.- Temporalidad de la presente medida.

La medida de uso obligatorio de la mascarilla consignada en el presente Decreto
Ejecutivo, serd revisada y actualizada de conformidad con el comportamiento
epidemioldgico del COVID-19 y con ocasion del estado de emergencia nacional por
la situacion sanitaria y para resguardar la salud de la poblacion.”
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MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES

N° 159-2020-TEL-MICITT
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA Y

LA MINISTRA DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y TELECOMUNICACIONES

Con fundamento en las atribuciones que les confieren los articulos 11, 121 inciso 14) subinciso
¢), 129, 140 inciso 20) y 146 de la “Constitucion Politica de la Republica de Costa Rica” emitida
en fecha 07 de noviembre de 1949 y publicada en la Coleccién de Leyes y Decretos del Afio:
1949, Semestre: 2, Tomo: 2, Pagina: 724 y sus reformas; y en razén de lo dispuesto en los
articulos 3,4, 7,9, 10, 11, 16 inciso 1), 21, 25 inciso 1), 27 inciso 1), 28 inciso 2) subincisos a) y
b), 113, 121, 136, 140, 229 inciso 2), 245 y 346 inciso 1) de la Ley N° 6227, “Ley General de la
Administracion Publica”, emitida en fecha 02 de mayo de 1978 y publicada en el Diario Oficial
La Gaceta N° 102, Alcance N° 90, de fecha 30 de mayo de 1978 y sus reformas; en la Ley N°
1758, “Ley de Radio (Servicios Inalambricos)”, de fecha 19 de junio de 1954 y publicada en la
Coleccion de Leyes y Decretos del Afio: 1954, Semestre: 1, Tomo: 1, Pagina: 271 y sus
reformas; en los articulos 2, 3, 4, 7, 8, 10, 29 y 76 de la Ley N° 8642, “Ley General de
Telecomunicaciones”, emitida en fecha 04 de junio de 2008 y publicada en el Diario Oficial La
Gaceta N° 125 de fecha 30 de junio de 2008 y sus reformas; en los articulos 60 y 73 de la Ley N°
7593, “Ley de la Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos (ARESEP)”, emitida en fecha
09 de agosto de 1996 y publicada en el Diario Oficial La Gaceta N° 169 de fecha 05 de
setiembre de 1996 y sus reformas; en los articulos 39 y 40 de la Ley N° 8660, “Ley de
Fortalecimiento y Modernizacion de las Entidades Publicas del Sector Telecomunicaciones”,

emitida en fecha 08 de agosto de 2008 y publicada el Diario Oficial La Gaceta N° 156, Alcance



N° 31, de fecha 13 de agosto de 2008 y sus reformas; en los articulos 3, 4 y 75 de la Ley N°
7494, “Ley de Contratacion Administrativa”, emitida en fecha 02 de mayo de 1995, y publicada
en el Alcance N° 20 al Diario Oficial La Gaceta N° 110 de fecha 08 de junio de 1995 y sus
reformas; en el articulo 521 de la Ley N° 63 “Codigo Civil”, emitida en fecha 28 de setiembre de
1887; en los articulos 3, 4, 6, 7, 8, 36 y 96 del Decreto Ejecutivo N° 34765-MINAET,
“Reglamento a la Ley General de Telecomunicaciones”, emitido en fecha 22 de setiembre de
2008 y publicado en el Diario Oficial La Gaceta N° 186 de fecha 26 de setiembre de 2008 y sus
reformas; en los articulos 211 y 215 del Decreto Ejecutivo N° 33411-H, “Reglamento a Ley de
Contratacion Administrativa”, emitido en fecha 27 de setiembre de 2006 y publicado en el Diario
Oficial La Gaceta N° 210 de fecha 02 de noviembre de 2006 y sus reformas; el Decreto
Ejecutivo N° 35257-MINAET, “Plan Nacional de Atribucion de Frecuencias (PNAF)”, emitido
en fecha 16 de abril de 2009, y publicado en el Alcance N° 19 al Diario Oficial La Gaceta N°
103 de fecha 29 de mayo 2009 y sus reformas; en las recomendaciones técnicas emitidas por la
Superintendencia de Telecomunicaciones mediante el oficio N° 05785-SUTEL-UJ-2018 de fecha
18 de julio de 2018, aprobado por su Consejo mediante el Acuerdo N° 004-048-2018, adoptado
en la sesion ordinaria N° 048-2018, celebrada en fecha 26 de julio de 2018 y el oficio N° 11286-
SUTEL-DGC-2019 de fecha 17 de diciembre de 2019, aprobado por su Consejo mediante el
Acuerdo N° 005-083-2019, adoptado en la sesion ordinaria N° 083-2019, celebrada en fecha 20
de diciembre de 2019, en el que se reitera el dictamen técnico emitido mediante oficio N° 09453-
SUTEL-DGC-2017 de fecha 20 de noviembre de 2017; en los Informes Técnicos-Juridicos N°
MICITT-DNPT-INF-048-2018 de fecha 12 de marzo de 2018 del Departamento de Norams y
Procedimientos en Telecomunicaciones y N° MICITT-DCNT-UCNR-INF-012-2020 de fecha 23

de junio de 2020 de la Unidad de Control Nacional de Radio (UCNR), ambas dependencias de la



Direccion de Concesiones y Normas en Telecomunicaciones del Viceministerio de
Telecomunicaciones del Ministerio de Ciencia, Tecnologia y Telecomunicaciones (MICITT) y la
declaratoria de extincion del titulo habilitante que otorgd la concesion de la frecuencia 820 kHz,
al seflor ROBERTO HERNANDEZ RAMIREZ, quien otrora fuera portador en vida de la cédula
de identidad N° 1-0258-0435, que se tramita bajo el expediente administrativo N° DCNR-AM-
2011-07 custodiado por la Unidad de Control Nacional de Radio de la Direccion de Concesiones

y Normas en Telecomunicaciones del Viceministerio de Telecomunicaciones de MICITT.

CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que mediante el Acuerdo Ejecutivo N° 179 emitido en fecha 4 de abril de 1966,
publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 16 de abril de 1966, el Poder Ejecutivo
autorizd mediante la figura de la cesion, la concesion para el uso y explotacion de la frecuencia
800 kHz a favor de la empresa SOCIEDAD UNION RADIO SOCIEDAD ANONIMA, con el
fin de operar una estacion radiodifusora comercial de onda media que estara ubicada en San Juan
de Tibas, distrito I del canton XIII de la Provincia de San José, con las letras distintivas TI-GPH
y con una potencia de 1 000 vatios. (Folio 003 del expediente administrativo N° DCNR-AM-

2011-07).

SEGUNDO: Que mediante el Acuerdo Ejecutivo N° 415 emitido en fecha 16 de agosto de 1971
y publicado en el Diario Oficial La Gaceta N° 190 de fecha 21 de setiembre de 1971, el Poder
Ejecutivo, aprobd la cesion de la concesion para el uso y explotacion de la frecuencia 800 kHz

de la empresa SOCIEDAD UNION RADIO SOCIEDAD ANONIMA, a favor del sefior



ROBERTO HERNANDEZ RAMIREZ, con cédula de identidad N° 1-0258-0435. En dicho
Titulo Habilitante se establecid que dicho traspaso se haria “(...) con sujecion a las
caracteristicas especificadas en el acuerdo N° 179 del 4 de abril de 1966 (...)”. (Folios 227, 267

y 274 del expediente administrativo N° DCNR-AM-2011-07).

TERCERO: Que mediante el Acuerdo Ejecutivo N° 452 emitido en fecha 9 de setiembre de 1981
y publicado en el Diario Oficial La Gaceta N° 197 de fecha 15 de octubre de 1981, el Poder
Ejecutivo modificé parcialmente, entre otros titulos habilitantes, el Acuerdo Ejecutivo N° 415 de
fecha 16 de agosto de 1971 y publicado en el Diario Oficial La Gaceta N° 190 de fecha 21 de
setiembre de 1971, ajustando la frecuencia de radiodifusion otorgada (800 kHz) a la frecuencia

820 kHz. (Folios 153, 266 y 275 del expediente administrativo N° DCNR-AM-2011-07).

CUARTO: Que mediante certificacion N° 072-2017 de las 08:00 horas de fecha 21 de junio de
2017, suscrita por la Unidad de Gestion Documental, Direccion General de Operaciones de la
Superintendencia de Telecomunicaciones, recibida en el Viceministerio de Telecomunicaciones
en fecha 27 de junio de 2017, dicha Superintendencia remitié copia certificada del expediente
administrativo del otrora concesionario, el seior ROBERTO HERNANDEZ RAMIREZ, bajo
custodia del Organo Regulador, el cual se integra como parte del expediente administrativo N°

DCNR-AM-2011-07. (Folios 08 a 264 del expediente administrativo N° DCNR-AM-2011-07).

QUINTO: Que mediante la consulta efectuada el dia 11 de julio de 2017, al sitio web oficial de
consultas, del Registro Civil, Informe Registral, Defuncion del Tribunal Supremo de Elecciones,

el Departamento de Normas y Procedimientos en Telecomunicaciones del Viceministerio de



Telecomunicaciones comprobo bajo la cita de defuncién N° 105540710142 el fallecimiento del
sefior ROBERTO HERNANDEZ RAMIREZ, quien otrora fuera portador en vida de la cédula de
identidad N° 1-0258-0435, evento acaecido en fecha 17 de marzo de 2016. (Folio 268 del

expediente administrativo N° DCNR-AM-2011-07).

SEXTO: Que mediante el oficio N®° MICITT-DNPT-OF-336-2017 de fecha 12 de julio de 2017,
el Viceministerio de Telecomunicaciones le solicit6 a la Superintendencia de
Telecomunicaciones, remitir la certificacion de todos los documentos que consten en el Registro
Nacional de Telecomunicaciones sobre titulos habilitantes que se encuentren a nombre del sefior
ROBERTO HERNANDEZ RAMIREZ, quien otrora fuera portador en vida de la cédula de

identidad N° 1-0258-0435. (Folio 269 del expediente administrativo N° DCNR-AM-2011-07).

SETIMO: Que en fechas 27 de junio de 2017, 20 de julio de 2017 y 09 de noviembre de 2017 se
recibieron en el Viceministerio de Telecomunicaciones las constancias N° 41-SUTEL-2017 de
las 13:00 horas de fecha 23 de junio de 2017, N° 48-SUTEL-2017 de las 16:00 horas de fecha 19
de julio de 2017 y N°® 66-SUTEL-2017 de las 11:00 horas de fecha 8 de noviembre de 2017,
respectivamente; emitidas por la Jefatura del Registro Nacional de Telecomunicaciones, en las
que se hace constar lo siguiente: “Conforme al expediente digital GO121-ERC-DTO-TI-GC-2012
del regulado ROBERTO HERNANDEZ RAMIREZ, cédula de identidad niimero 1-258-435, bajo
custodia del Departamento de Gestion Documental, consta el Acuerdo Ejecutivo 415-1971 del
16 de Agosto de 1971, que en lo conducente indica lo siguiente: ACUERDAN.: ‘Autorizar la
cesion que hace la seriora Elisa Vargas de Murolo, cédula No.2-117-787, de calidades dichas al

serior Roberto Hernandez Ramirez, cédula No. 1-258-435 de la frecuencia de 800 kHz



trasladando a este ultimo con sujecion a la caracteristicas especificas en el acuerdo No. 179 del
4 de abril de 1996°. Adicionalmente consta en el mismo expediente indicado el acuerdo N°452-
1981 [sic] del 09 de setiembre de 1981, que en lo conducente indicia lo siguiente: ‘ACUERDAN:
Reajustar las frecuencias de radiodifusion en ondas hectométricas, a multiplos de diez en la
forma siguiente: ... Frecuencia 820 Adjudicatario Roberto Hernandez Ramirez’.”. Asi como,
remitio copia de los Acuerdos Ejecutivos N° 415 emitido en fecha 16 de agosto de 1971 y
publicado en el Diario Oficial La Gaceta N° 190 de fecha 21 de setiembre de 1971 y N° 452
emitido en fecha 9 de setiembre de 1981 y publicado en el Diario Oficial La Gaceta N° 197 de
fecha 15 de octubre de 1981, que constan en dicho Registro. (Folios 265 a 267, 270, y 273 a 275

del expediente administrativo N° DCNR-AM-2011-07).

OCTAVO: Que mediante el oficio N®° MICITT-DNPT-OF-476-2017 de fecha 08 de noviembre
de 2017, el Departamento de Normas y Procedimientos en Telecomunicaciones del
Viceministerio de Telecomunicaciones le solicito al Consejo de la Superintendencia de
Telecomunicaciones emitir dictamen técnico, en vista del fallecimiento del seior ROBERTO
HERNANDEZ RAMIREZ, quien otrora fuera portador en vida de la cédula de identidad N° 1-
0258-0435, con el fin de analizar la posible extincion de los titulos habilitantes inscritos a

nombre de éste. (Folio 272 del expediente administrativo N° DCNR-AM-2011-07).

NOVENO: Que en atencion a la solicitud de dictamen técnico efectuada por el oficio N°
MICITT-DNPT-OF-476-2017 del Viceministerio de Telecomunicaciones, la Direccién General
de Calidad de la Superintendencia de Telecomunicaciones emiti6 el dictamen técnico mediante

oficio N° 09453-SUTEL-DGC-2017 de fecha 20 de noviembre de 2017, el cual se integra como



parte de la fundamentacion del presente acto, y en donde, en lo que interesa para el presente
analisis se establecio lo siguiente: “(...) es preciso indicar que las concesiones de conformidad
con el articulo 11 de la Ley General de Telecomunicaciones, autorizan unicamente al titular de
dicha concesion para la operacion y explotacion de la red, generandose una obligacion que en
doctrina se conoce como ‘intuito [sic] personae’, es decir, aquellas obligaciones de tipo
personalisimas que le han sido concedidas a determinadas personas en virtud de ciertas
condiciones que le son propias y que consecuentemente solo puede [sic] ser ejecutadas por ellos
mismos sin posibilidad de transferencia alguna. // El cardcter ‘intuito [sic] personae’ de las
concesiones ha sido sostenida por parte de la Sala Constitucional mediante multiples votos
dentro de los que se [sic, 1€ase “encuentra’] la sentencia 5403 del 03 de octubre de 1995 (...). //
Ast las cosas, lo procedente del caso ante la muerte del titular de la concesion es declarar la
extincion de la concesion e iniciar el proceso [sic, 1éase “de”| recuperacion del espectro
radioeléctrico por parte del Poder Ejecutivo. // 3. Recomendaciones al Consejo de la SUTEL //
Se somete a valoracion del Consejo de la SUTEL lo siguiente: // (...) 3.2. Recomendar al Poder
Ejecutivo acoger la presente propuesta de dictamen técnico para iniciar los procedimientos de
extincion del titulo habilitantes concedido mediante el Acuerdo Ejecutivo N° 415 en virtud del
fallecimiento del titular de la concesion el serior Roberto Hernandez Ramirez. (...)”. (Folios 278

a 280 del expediente administrativo N° DCNR-AM-2011-07).

DECIMO: Que mediante el oficio N° 10146-SUTEL-SCS-2017 de fecha 15 de diciembre de
2017, recibido en el Viceministerio de Telecomunicaciones en misma fecha, la secretaria del

Consejo de la Superintendencia de Telecomunicaciones comunicé que mediante el Acuerdo N°



021-086-2017, adoptado en la sesion ordinaria N° 086-2017, celebrada en fecha 06 de diciembre

de 2017, en donde se acordo lo siguiente:

“1) Dar por recibido el oficio 09453-SUTEL-DGC-2017, del 20 de noviembre del 2017
[sic], por el cual la Direccion General de Calidad, presenta el informe en virtud de lo
solicitado por el Viceministerio de Telecomunicaciones mediante oficio MICITT-
DNPT-OF-476-2017 del 8 de noviembre del 2017 [sic], como propuesta de dictamen
técnico requerido, para proceder con la eventual extincion del titulo habilitante para la
explotacion de la frecuencia 820 KHz [sic], otorgada mediante el Acuerdo Ejecutivo N°

415, en virtud del fallecimiento del titular de la concesion.

2) Rechazar el dictamen técnico contenido en el oficio 09453-SUTEL-DGC-2017 y dejar
establecido que a juicio de esta Superintendencia, no le corresponde emitir un criterio
Jjuridico sobre un tema de extincion de un titulo, cuando el supuesto es el fallecimiento

del titular.

3) Indicar al Viceministerio de Telecomunicaciones, en respuesta al estudio solicitado
mediante oficio MICITT-DNPT-OF-476-2017, que a juicio de esta Superintendencia,
no le corresponde emitir un criterio juridico sobre un tema de extincion de un titulo,

cuando el supuesto es el fallecimiento del titular.”

(Folios 276 y 277 del expediente administrativo N° DCNR-AM-2011-07).

UNDECIMO: Que el Departamento de Normas y Procedimientos en Telecomunicaciones emitio
el Informe Técnico Juridico N° MICITT-DNPT-INF-048-2018 de fecha 12 de marzo de 2018,
titulado “Andlisis del Acuerdo N° 021-086-2017 del Consejo de la SUTEL Declaratoria de
Incompetencia para la Emision de Criterio sobre la Extincion de Titulo Habilitante por
Fallecimiento de Concesionario”, el cual se integra como parte de la fundamentacion del

presente acto, donde se concluyo y recomend¢ lo siguiente:



“IV. CONCLUSION

Partiendo de los antecedentes expuestos, de conformidad con lo establecido en la legislacion
costarricense en materia de telecomunicaciones, en cumplimiento de los principios de
legalidad y uso eficiente y asignacion del espectro radioeléctrico, la Ley General de
Telecomunicaciones, asi como lo dispuesto también en los articulos 10 y 16.1 también de la
Ley General de la Administracion Publica, los articulos 59, 60 y 73 inciso d) de la Ley N°
7593, Ley de la Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos (ARESEP), el articulo 75 de
la Ley N° 7494, Ley de Contratacion Administrativa, segun los articulos 24 y 25 del Decreto
Ejecutivo N° 38166-MICITT ‘Reglamento de organizacion de las areas que dependen de
Viceministro (a) de Telecomunicaciones del Ministerio de Ciencia, Tecnologia y
Telecomunicaciones’, este  Departamento de Normas y  Procedimientos en
Telecomunicaciones de la Direccion de Concesiones y Normas en Telecomunicaciones,

concluye lo siguiente:

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 73 inciso d) de la Ley N° 7593, Ley de
la Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos (ARESEP), publicada en el Diario
Oficial La Gaceta N° 169 del 05 de setiembre de 1996, modificada por la Ley N° 8660,
Ley de Fortalecimiento y Modernizacion de las Entidades Publicas del Sector
Telecomunicaciones, la SUTEL es el organo regulador establecido por ley para
recomendar técnicamente al Poder Ejecutivo las solicitudes que se presenten para la
adjudicacion, prorroga, extincion, resolucion, cesion, caducidad, reasignacion y

rescate de las frecuencias.

2. A la Rectoria en Telecomunicaciones, conforme lo dispuesto por el numerales 38 y 39
de la Ley N° 8660, Ley de Fortalecimiento y Modernizacion de las Entidades Publicas
del Sector de Telecomunicaciones citada, le corresponde realizar los estudios técnicos
relacionados con la aprobacion o rechazo del citado criterio técnico emitido por parte

de la Superintendencia de Telecomunicaciones.

3. Por mandato legal, el Poder Ejecutivo debe necesariamente contar con una

recomendacion técnica emitida por la SUTEL, a efectos de poder tomar la decision de



otorgar una concesion y, en su caso, para extinguirla, criterio técnico que puede ser
considerado una formalidad sustancial, cuya inexistencia es susceptible de viciar el

procedimiento administrativo.
V. RECOMENDACIONES

En virtud de las consideraciones expuestas, el Departamento de Normas y Procedimientos
en Telecomunicaciones recomienda al senior Viceministro de Telecomunicaciones lo

siguiente.

1. Que se solicite al Consejo de la Superintendencia de Telecomunicaciones la
modificacion del acuerdo N° 021-086-2017, adoptado en sesion ordinaria N° 086-2017,
celebrada en fecha 06 de diciembre de 2017, con el fin de que se apruebe la
recomendacion técnica oficio N° 09453-SUTEL-DGC-2017 de fecha 20 de noviembre
de 2017, emitida por la Direccion General de Calidad de la Superintendencia de

Telecomunicaciones.

2. Que se continue solicitando al Consejo de la Superintendencia de Telecomunicaciones
la emision de criterios técnicos en cuanto a las extinciones de los titulos habilitantes a
causa del fallecimiento del titular, de conformidad con lo normado en la Ley N° 7593,
Ley de la Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos (ARESEP) ”. (Lo resaltado no

es parte del original).

(Folios 281 y 297 del expediente administrativo N° DCNR-AM-2011-07).

DUODECIMO: Que mediante el oficio N° MICITT-DVT-OF-240-2018 de fecha 03 de abril de
2018, el Viceministerio de Telecomunicaciones le solicité a la Superintendencia de
Telecomunicaciones la ampliacion del Acuerdo N° 021-086-2017, adoptado en la sesion

ordinaria N° 086-2017, celebrada en fecha 06 de diciembre de 2017, para lo cual remiti6 el



Informe Técnico Juridico N° MICITT-DNPT-INF-048-2018 de fecha 12 de marzo de 2018.

(Folios 298 a 309 del expediente administrativo N° DCNR-AM-2011-07).

DECIMO TERCERO: Que mediante el oficio N° 06214-SUTEL-SCS-2018 de fecha 30 de julio
de 2018, recibido en el Viceministerio de Telecomunicaciones en igual fecha, Ila
Superintendencia de Telecomunicaciones remitio el dictamen juridico emitido mediante el oficio
N° 05785-SUTEL-UJ-2018 de fecha 18 de mayo de 2018, aprobado por su Consejo mediante el
Acuerdo N° 004-048-2018, adoptado en la sesion ordinaria N° 048-2018, celebrada en fecha 26
de julio de 2018, el cual se integra como parte de la fundamentacion del presente acto, en donde

se sefialo lo siguiente:

“(...) con base en las normas, citas jurisprudenciales y doctrinales analizadas en los
apartados anteriores, se sugiere para valoracion del Consejo de la SUTEL las siguientes
consideraciones para sustanciacion del Acuerdo 021-086-2017 alcanzado en sesion

ordinaria 086-2017 celebrada el dia 20 de noviembre de 2017

— Se presenta una solicitud de opinion técnica de la SUTEL para extincion de una
concesion de espectro radioeléctrico.

— Se expone como causal de la extincion, el fallecimiento de la persona fisica a quien
fuera otorgada la concesion.

—  Que el articulo 22 inciso 2 de la Ley 8642 describe las causales de extincion de las
concesiones de espectro radioeléctrico.

— Que en casos en que concurra alguno de los supuestos del articulo 22 inciso 2 de la Ley
8642, el Poder Ejecutivo debera contar con un informe técnico de la SUTEL en que se
determine la concurrencia de la causal [sic] legales de extincion y la verificacion de la
necesidad del acto extintivo.

—  Que de conformidad con el articulo 75 inciso d) de la Ley 7593, corresponde al

Consejo de la SUTEL emitir el informe técnico para la extincion de las concesiones.



—  Que la muerte del concesionario no es una causal de extincion de las concesiones
prevista en el articulo 22 inciso 2 de la Ley 8642.
—  Que el articulo 75 inciso d) de la Ley de Contratacion Administrativa prevé la muerte

del concesionario como causal de resolucion del contrato.

—  Que en el caso concreto el Viceministerio de Telecomunicaciones tiene por verificada el
fallecimiento del serior Roberto Hernandez Ramirez, quien en vida fuera concesionario
de la frecuencia 820 KHz [sic].

—  Que de conformidad con el articulo 75 inciso d) de la Ley de Contratacion
Administrativa, el fallecimiento del sefior Roberto Herndndez Ramirez es irremediable
e ineludiblemente, causal de resolucion del contrato mediante el cual le fuera otorgada
en concesion la frecuencia 820 KHz [sic].

— Que la sancion de resolucion contractual prevista en la Ley de Contratacion
Administrativa hace estéril e innecesaria cualquier tipo de valoracion técnica por parte
de la SUTEL en caso de fallecimiento del concesionario.

—  Que con el Acuerdo 021-086-2017, el Consejo de la SUTEL no elude ni rechaza
ninguna de sus competencias legales y reglamentarias, sino que se ajusta a lo previsto

en el ordenamiento juridico aplicable.

().

(Folios 310 a 322 del expediente administrativo N° DCNR-AM-2011-07).

DECIMO CUARTO: Que por medio del oficio N° MICITT-DVT-OF-1029-2019 de fecha 10 de
diciembre de 2019, el Viceministerio de Telecomunicaciones solicitd a la Superintendencia de
Telecomunicaciones adicionar la parte dispositiva del Acuerdo N° 004-048-2018, adoptado en la
sesion ordinaria N°® 048-2018, celebrada en fecha 26 de julio de 2018, en cuanto a la
recomendacion concreta para proceder con la declaratoria de extincion del titulo habilitante por
fallecimiento del sefior ROBERTO HERNANDEZ RAMIREZ, quien otrora en vida fuera
portador de la cédula de identidad N°® 1-0258-0435. (Folios 327 a 329 del expediente

administrativo N° DCNR-AM-2011-07).



DECIMO QUINTO: Que en fecha 17 de diciembre de 2019, la Direccion General de Calidad y
la Jefatura de la Unidad Juridica de la Superintendencia de Telecomunicaciones, emitieron el
dictamen técnico N° 11286-SUTEL-DGC-2019 de fecha 17 de diciembre del 2019, el cual se

integra como parte de la fundamentacion del presente acto, en donde se esbozd6 lo siguiente:

“Es importante mencionar que es de conocimiento publico y notorio el fallecimiento del
sefior Roberto Hernandez Ramirez, tal y como ha quedado acreditado por esta
Superintendencia de Telecomunicaciones en los oficios N° 09453-SUTEL-DGC-2017 y
05785-SUTEL-UJ-2018. Asimismo, el propio MICITT lo ha senialado en los oficios MICITT-
DNPT-OF-476-2017 y MICITT-DVT-OF-1029-2019. // Al respecto, la Unidad Juridica de la
Sutel, en el informe 05785-SUTEL-DGC-2018 indico lo siguiente: ‘-Que en el caso concreto
el Viceministerio de Telecomunicaciones tiene por verificada el fallecimiento del serior
Roberto Hernandez Ramirez, quien en vida fuera concesionario de la frecuencia 820 KHz.//
- Que de conformidad con el articulo 75 inciso d) de la Ley de Contratacion Administrativa,
el fallecimiento del seiior Roberto Herndndez Ramirez es irremediable e ineludiblemente,
causal de resolucion del contrato mediante el cual le fuera otorgada en concesion la
frecuencia 820 KHz. // -Que la sancion de resolucion contractual prevista en la Ley de
Contratacion Administrativa hace estéril e innecesaria cualquier tipo de valoracion técnica
por parte de la SUTEL en caso de fallecimiento del concesionario.’//(...) En virtud de lo
anterior, es criterio tanto de la Direccion General de Calidad como de la Unidad Juridica
que procede recomendar al Poder Ejecutivo que el fallecimiento del titular de un titulo
habilitante, en aplicacion supletoria del articulo 75 inciso d) de la Ley de Contratacion
Administrativa corresponde a una causal de resolucion de contrato, por lo cual al
verificarse el fallecimiento de la persona, dicha situacion es suficiente para que proceda con
la extincion del titulo habilitante. (...) //Asi cosas, teniendo por verificada la muerte del
titular de la concesion, se recomienda al MICITT que proceda como en derecho
corresponda en cuanto a la extincion de la concesion de radiofrecuencias otorgada al sefior
Roberto Hernandez Ramirez, cédula de identidad 1-258-435, para la frecuencia 820 KHz
[sic], segun el Acuerdo Ejecutivo 415 de 16 de junio de 1971. (...)”"



(Folios 332 a 334 del expediente administrativo N° DCNR-AM-2011-07).

DECIMO SEXTO: Que mediante el oficio N° 135-SUTEL-SCS-2020 de fecha 09 de enero de
2020, recibido en el Viceministerio de Telecomunicaciones en igual fecha, la Superintendencia
de Telecomunicaciones remitid el dictamen técnico emitido mediante el oficio N° 11286-
SUTEL-DGC-2019 de fecha 17 de diciembre de 2019, aprobado por su Consejo mediante el
Acuerdo N° 005-083-2019, adoptado en la sesion ordinaria N° 083-2019, celebrada en fecha 20
de diciembre de 2019, el cual se integra como parte de la fundamentacion del presente acto

administrativo, en donde el Consejo de la SUTEL acord¢ lo siguiente:

“(...)

1. Dar por recibido y aprobar el oficio 11286-SUTEL-DGC-2019, del 17 de diciembre del
2019, por medio del cual la Direccion General de Calidad presenta para consideracion
del Consejo el informe respecto a la posible extincion del titulo habilitante que se
encontraba a nombre del sefior Roberto Hernandez Ramirez, portador de la cédula de
identidad numero 1-258-435, en virtud de su fallecimiento, especificamente en lo
relativo al Acuerdo Ejecutivo 415 de 16 de junio de 1971, mediante el cual se le otorgo

la concesion de la frecuencia 820 AM.

2. Remitir al Poder Ejecutivo el dictamen técnico realizado mediante oficio 11286-SUTEL-
DGC-2019, del 17 de diciembre del 2019.

3. Solicitar al Poder Ejecutivo que lleve a cabo una revision del proceso asociado con los
requerimientos de dictamenes técnicos, cuando los hechos relacionados son de mera
constatacion, como en este caso del fallecimiento que puede ser verificado en el
Registro Civil, segun lo indicado en el criterio de la Unidad Juridica institucional

05785-SUTEL-UJ-2018, del 18 de julio del 2018.
()"



(Folios 330 a 333 del expediente administrativo N° DCNR-AM-2011-07).

DECIMO SETIMO: Que la Unidad de Control Nacional de Radio de la Direccion de
Concesiones y Normas en Telecomunicaciones emiti6 el Informe Técnico-Juridico N°® MICITT-
DCNT-UNCR-INF-012-2020 de fecha 23 de junio de 2020, en el cual recomendé al Poder
Ejecutivo, APROBAR los criterios técnicos de la SUTEL emitidos mediante los oficios N°
05785-SUTEL-UJ-2018 de fecha 18 de mayo de 2018, aprobado por su Consejo mediante el
Acuerdo N° 004-048-2018, adoptado en la sesion ordinaria N° 048-2018, celebrada en fecha 26
de julio de 2018 y N° 11286-SUTEL-DGC-2019 de fecha 17 de diciembre de 2019, aprobado
por su Consejo mediante el Acuerdo N° 005-083-2019, adoptado en la sesion ordinaria N° 083-
2019, celebrada en fecha 20 de diciembre de 2019 en el que se reitera el dictamen técnico
emitido mediante oficio N° 09453-SUTEL-DGC-2017 de fecha 20 de noviembre de 2017, y
DECLARAR EXTINTA LA CONCESION DE LA FRECUENCIA 820 kHz, otorgada al sefior
ROBERTO HERNANDEZ RAMIREZ, quien en vida fuera portador de la cédula de identidad
N° 1-0258-0435, mediante el ACUERDO EJECUTIVO N° 415 de fecha 16 de agosto de 1971 y
publicado en el Diario Oficial La Gaceta N° 190 de fecha 21 de setiembre de 1971 modificado
parcialmente mediante el ACUERDO EJECUTIVO N° 452 emitido en fecha 9 de setiembre de
1981 y publicado en el Diario Oficial La Gaceta N° 197 de fecha 15 de octubre de 1981, en vista
del fallecimiento del concesionario en fecha 17 de marzo de 2016, conforme lo dispuesto por el
articulo 75 de la Ley N° 7494, Ley de Contratacion Administrativa y tomando en consideracion
el principio de optimizacidon de los recursos escasos, el cual procura que el Estado realice una
asignacion y utilizacion del espectro radioeléctrico de manera objetiva, oportuna, transparente,

no discriminatoria y que asegure que la explotacion de las frecuencias se realice de manera



eficiente. Lo anterior, toda vez que no se encontraron razones de orden publico o interés
nacional, ni fundamentos de hecho ni de derecho que justifiquen una separacion u oposicion de
las recomendaciones técnicas de la SUTEL. (Folios 335 a 354 del expediente administrativo N°

DCNR-AM-2011-07).

POR TANTO,

ACUERDAN:

ARTICULO 1. APROBAR los dictamenes técnicos emitidos por la Superintendencia de
Telecomunicaciones mediante los oficios N° 05785-SUTEL-UJ-2018 de fecha 18 de julio de
2018, aprobado por su Consejo mediante el Acuerdo N° 004-048-2018, adoptado en la sesion
ordinaria N° 048-2018, celebrada en fecha 26 de julio de 2018 y N° 11286-SUTEL-DGC-2019
de fecha 17 de diciembre de 2019, aprobado por su Consejo mediante el Acuerdo N° 005-083-
2019, adoptado en la sesion ordinaria N° 083-2019, celebrada en fecha 20 de diciembre de 2019
en el que se reitera el dictamen técnico emitido mediante oficio N° 09453-SUTEL-DGC-2017 de
fecha 20 de noviembre de 2017, y DECLARAR EXTINTA LA CONCESION DE LA
FRECUENCIA 820 kHz, otorgada al seior ROBERTO HERNANDEZ RAMIREZ, quien en
vida fuera portador de la cédula de identidad N° 1-0258-0435, mediante el ACUERDO
EJECUTIVO N° 415 de fecha 16 de agosto de 1971 y publicado en el Diario Oficial La Gaceta
N° 190 de fecha 21 de setiembre de 1971 modificado parcialmente mediante el ACUERDO

EJECUTIVO N° 452 emitido en fecha 9 de setiembre de 1981 y publicado en el Diario Oficial



La Gaceta N° 197 de fecha 15 de octubre de 1981, en vista de su fallecimiento en fecha 17 de
marzo de 2016, conforme lo dispuesto por el articulo 75 de la Ley N° 7494, Ley de Contratacion
Administrativa y tomando en consideracion el principio de optimizacion de los recursos escasos,
el cual procura que el Estado realice una asignacion y utilizacioén del espectro radioeléctrico de
manera objetiva, oportuna, transparente, no discriminatoria y que asegure que la explotacion de

las frecuencias se realice de manera eficiente.

ARTICULO 2. Informar a los interesados, que en vista de la extincion del Acuerdo Ejecutivo N°
415 de fecha 16 de agosto de 1971 y publicado en el Diario Oficial La Gaceta N° 190 de fecha
21 de setiembre de 1971 modificado mediante el Acuerdo Ejecutivo N° 452 emitido en fecha 9
de setiembre de 1981 y publicado en el Diario Oficial La Gaceta N° 197 de fecha 15 de octubre
de 1981, no se podra hacer uso de la frecuencia 820 kHz. Lo anterior de conformidad con el
articulo 65 de la Ley General de Telecomunicaciones que prohibe expresamente explotar redes
de telecomunicaciones de manera ilegitima, so pena de exponerse a la aplicacion del régimen

sancionatorio correspondiente.

ARTICULO 3. Solicitar a la Superintendencia de Telecomunicaciones que actualice las bases de
datos sobre los registros de asignacion del espectro radioeléctrico para que se considere como

disponible la frecuencia 820 kHz para futuras asignaciones.

ARTICULO 4. Informar a los interesados, sobre el derecho a recurrir el presente Acuerdo
Ejecutivo, mediante el recurso de reposicion el cual deberd ser presentado ante el Poder

Ejecutivo en el plazo maximo e improrrogable de tres (3) dias habiles, contado a partir del dia



'(S9TI8P0TOTNI )—29A [—0[[1SED) BFIA B[OB ‘SOUOLBIIUNIIOII[D ],
£ erSo[ouds] ‘BIOUS) 9P RIS T—VAVSINO OAVIVATY SOTIVO

00T 9p o1l 9p €7 eIp [0 ‘ed1iqnday v op B10USPISaIJ B] US Ope(

‘ugroRdYHOU NS JJUAINSIS [1qey elp [9p Jied € 93K 9 OTNDLLYY

"SOUOTOBIIUNIIOIA[I [, 9P [BUOIOBN ONSIZIY [0
Ud 0JLIOSUI JOS 9P UIJ [ U0D THLS B[ B OPEIJIOU BIS OWSIW 9)s9 anb £ eorjqng uoroensmurupy
op [eIdUA) AT B[ 3P (4 £ (T SOSIOUI [ [eIownu [ ud 0)sandsIp O] JWIOuod ‘BJO9eL) B [BIOY(

ouerq [0 ud uoroeorqnd ojueIpawr 0AnNdAfF opionoy ojussald o JeOYNON S OTNDILYY

eorqnd
UQIORNSIUTWUPY 9P [eIOUSD) A9 B[ 9p (] OSIOUI 9f¢ O[NJNIE [ UOD PEPIULIOJUOd P IOLIOJUR
07 -osid Jownd ‘eary ooYIpy ‘Teroudpisard ese) dp [edournid epenud el Op S0 SONAW ()ST
‘91odez ‘9SO UBS U 0IIS ‘SAUOIILIIUNWOIJA], A BISO[OUII], ‘BIOUII)) P [BLIISIUIN oydedsoq

[0 U 0JIOsd ns Iejuasdid opudlqap ‘oprondy dudsaid [op uoroedynou e] B JUAMSIIS [Iqey



REGLAMENTOS
INSTITUTO NACIONAL DE VIVIENDA Y URBANISMO
JUNTA DIRECTIVA

El Instituto Nacional de Vivienda y Urbanismo comunica que mediante acuerdo de Junta
Directiva tomado en Sesion Ordinaria N°6462, Articulo II, Inciso 1), celebrada el 27 de agosto
de 2020, con los votos a favor de Arq. Tomas Martinez Baldares, Ing. Edgar Jiménez Mata,
Lic. Rodolfo Freer Campos, Arq. Lucia Artavia Guzman, Arq. Eugenia Solis Umafia, Arq.
Ana Monge Fallas y Sr. Alejandro Li Glau SE ACUERDA:

ACUERDO N°1: Aprobar las modificaciones al Reglamento de Fraccionamiento y
Urbanizaciones publicado en el Alcance N°252 a La Gaceta N°216 del 13 de noviembre del
2019, propuestas por la “Mesa de trabajo instaurada para el analisis de mejoras a la redaccion
del Reglamento de Fraccionamiento y Urbanizaciones”, para que se lean de la siguiente
manera:

APARTADO 1. Modifiquese el Articulo 6. Definiciones:

Reformense las siguientes definiciones: Fraccionamiento con fines urbanisticos y Parcela
agricola, pecuaria o forestal.

Adicionense las siguientes definiciones: Certificado Catastral e Infraestructura
agropecuaria

Por tanto, 1€ase el Articulo 6. Definiciones, del Capitulo II. Definiciones y Acronimos, de la
siguiente manera:

ARTICULO 6. Definiciones

Para los efectos de interpretacion y aplicacion del presente Reglamento, los términos
siguientes tienen el significado que se indica:

1) Accesibilidad fisica: Condicion del sitio, edificacion, estructura, porcion de este o
medio de egreso que permite el desplazamiento y uso de todas las personas segun los
principios basicos de Disefio Universal, en condiciones de igualdad, seguridad,
comodidad y autonomia.

2)  Acceso excepcional para uso residencial: Aquel acceso que por excepcidn habilita el
fraccionamiento de un predio para uso residencial, dentro del cuadrante urbano o en el
area de expansion del cuadrante urbano; el cual tiene restricciones en cuanto a su
longitud, ancho y el niimero de lotes al que sirve.

3)  Acceso por servidumbre a parcelas para uso agricola, forestal, pecuario o mixto:
Aquel medio de acceso a una parcela con uso agricola, pecuario, forestal o mixto,
producto de un fraccionamiento, que obedece a la naturaleza productiva del inmueble
al que sirven.

4)  Acera: Franja de terreno del derecho de via que se extiende desde la linea de propiedad
hasta la linea externa del cordon y cafio o franja verde en caso de existir, y que se
reserva para el transito de peatones. Debe cumplir con las caracteristicas establecidas
en el Reglamento a la Ley de Igualdad de Oportunidades para Personas con
Discapacidad, Decreto Ejecutivo N°26831-MP, sus reformas y normativa que le
sustituya.



5)
6)

7

8)

9)

10)
11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

Aguas residuales: Aquellas que han recibido un uso y cuya calidad ha sido modificada
por la incorporacion de agentes contaminantes.

Alcantarillado pluvial: Red publica de tuberias que se utilizan para recolectar y
transportar las aguas de lluvia hasta su punto de vertido.

Alcantarillado sanitario: Sistema formado por colectores, subcolectores, obras
accesorias, tuberias o conductos generalmente cerrados y que conducen aguas
ordinarias, especiales o ambas, para ser tratadas y dispuestas cumpliendo las normas
de calidad de vertidos que establece el Reglamento de Vertido y Reuso de Aguas
Residuales, Decreto Ejecutivo N°33601-MINAE-S, sus reformas o normativa que le
sustituya.

Alineamiento: Distancia o limite fisico minimo para el emplazamiento de una
edificacion respecto a vias publicas, vias fluviales, arroyos, manantiales, lagos,
lagunas, esteros, nacientes, zona maritimo terrestre, vias férreas, lineas eléctricas de
alta tensidn, zonas especiales; es emitido por la entidad competente.

Altura de la edificacion: Distancia vertical medida desde el nivel minimo del terreno
en contacto con la edificacion, hasta la viga corona del ultimo nivel. No se consideran
los sotanos ni semisdtanos como parte de dicho célculo.

Amanzanamiento: Tamaino y forma de las manzanas o bloque de lotes.

Ampliacion vial: Proceso mediante el cual se requiere ajustar el ancho del derecho de
via, de conformidad con las disposiciones establecidas por el Ministerio de Obras
Publicas y Transportes en vias nacionales, o por la Municipalidad en vias locales.
Antejardin: Distancia entre la linea de propiedad y la linea de construccion, que debe
reservarse como area verde. Implica la emisidon de un alineamiento otorgado por el
Ministerio de Obras Publicas y Transportes o la Municipalidad, segin corresponda,
que establece una restriccion para construir, sin que por ello la porcion del predio pierda
su condicion de propiedad privada.

Area de construccion: Es la suma total de las dreas de los diversos pisos que
constituyen una edificacion, excluyendo las azoteas, los balcones abiertos y los
poérticos. También se le conoce como area de piso.

Area de expansién del cuadrante urbano: Es el espacio comprendido hasta un radio
de 200,00 metros, medidos a partir de la terminacion del cuadrante urbano, de
conformidad con la demarcacion que se realice a partir de los dispuesto en el
Transitorio IV del presente Reglamento.

Area de resguardo: Area de estar que brinda proteccion del sol y la lluvia, que incluye
la estructura de techo, generalmente sin paredes perimetrales; ademés debe incluir
espacios para sentarse.

Area no urbanizable: Aquella sobre la que recaen restricciones para fraccionar o
urbanizar, tales como: reservas establecidas, zonas de amenaza segin la Comision
Nacional de Prevencion de Riesgo y Atencion de Emergencia, servidumbres y
alineamientos establecidos por las entidades competentes.

Area previamente urbanizada: Todas aquellas urbanizaciones cuya cesion de 4reas
publicas haya sido debidamente aprobada y recibida por la municipalidad.

Area urbana: El ambito territorial de desenvolvimiento de un centro de poblacién.
Incluye el cuadrante urbano o cualquier otro sistema de ciudad desarrollado radial o
poligonalmente. Puede estar ubicado dentro o fuera del Gran Area Metropolitana.
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Area urbanizable: Aquella sobre la que no recaen restricciones, apta para el desarrollo
de fraccionamientos y urbanizaciones. Comprende segun su tipo, areas de vialidad,
lotes, juegos infantiles, parques y facilidades comunales.

Areas sujetas a control urbanistico: Circunscripcion territorial administrativa, cuya
delimitacion corresponde al radio de aplicacion de un plan regulador. En ausencia de
plan regulador es el area sobre la que recae vigilancia y fiscalizacion, en cuanto al
cumplimiento del conjunto de limitaciones urbanisticas establecidas en la normativa
vigente.

Area total del predio: Area indicada en el plano catastrado que corresponde al area
urbanizable y la no urbanizable.

Bosque: Ecosistema nativo o autdctono, intervenido o no, regenerado por sucesion
natural u otras técnicas forestales, que ocupa una superficie de 2 o mas hectéreas,
caracterizada por la presencia de arboles maduros de diferentes edades, especies y porte
variado, con 1 o mas doseles que cubran mas del 70% de esa superficie y donde existan
mas de 60 arboles por hectarea de 15 o mas centimetros de didmetro medido a la altura
del pecho, segtn lo establecido en la Ley Forestal, Ley N°7575, o la normativa que la
sustituya.

Calzada: Parte del derecho de via destinada al transito vehicular, comprendida entre
cordones, cunetas o zanjas de drenaje.

Calles o carreteras marginales: Son todas aquellas vias adyacentes y generalmente
paralelas a las vias de acceso restringido, que permiten el ingreso a ésta con las
intersecciones de la carretera. A criterio del Ministerio de Obras Publicas y Transportes
para las carreteras nacionales, o de la Municipalidad respectiva para calles locales,
cualquier carretera especial, nacional o regional puede requerir calles marginales para
acceso de los lotes que den frente a ella.

Calles locales: Vias publicas incluidas dentro del cuadrante de un area urbana, no
clasificadas como travesias urbanas de la Red Vial Nacional. Las vias publicas de una
urbanizacion son calles locales.

Caminos vecinales: Vias publicas que dan acceso directo a fincas y a otras actividades
econdmicas rurales; unen caserios y poblados con la Red Vial Nacional, y se
caracterizan por tener bajos volimenes de transito y altas proporciones de viajes locales
de corta distancia. No son clasificados por el Ministerio de Obras Publicas y
Transportes como carreteras, ni por el gobierno municipal como calles urbanas. Se les
aplican las normas de vias primarias del presente Reglamento.

Capa de rodamiento: Capa superior de la calzada que permite el trafico seguro y
confortable de vehiculos.

Carreteras de acceso restringido: Son aquellas vias publicas definidas como tales, en
las cuales Uinicamente se permite el acceso a las propiedades colindantes, ya sea de
entrada y salida de los vehiculos, en las intersecciones o en sitios distintos cuando se
trate de las excepciones contempladas en el Reglamento de Carreteras de Acceso
Restringido, Decreto Ejecutivo N°35586-MOPT vy sus reformas o normativa que lo
sustituya. En estas vias se permite el ingreso a las propiedades colindantes mediante
calles o carreteras marginales.

Centro de poblacion: Toda aquella localidad que al ser ocupada por una poblacién
tiene un crecimiento urbano, mediante la construccidon de viviendas y obras publicas.
Certificado Catastral: Documento expedido por el Registro Inmobiliario, mediante
el cual se certifica la informacion contenida en el mapa catastral, oficializado mediante
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decreto ejecutivo. La informacion que contiene es tanto literal, numérica como grafica,
lo que permite fécil interpretacion para el usuario.

Certificado de uso de suelo: Documento emitido por la municipalidad que acredita la
conformidad del uso de un predio, mediante la utilizacion de la estructura fisica
asentada o incorporada a €¢I, o de ambos casos, en cuanto a clase, ubicacion, forma e
intensidad y posibilidad de su aprovechamiento.

Certificador de Uso Conforme del Suelo: Profesional incorporado al Colegio de
Ingenieros Agronomos de Costa Rica, autorizado y acreditado por el Ministerio de
Agricultura y Ganaderia para realizar estudios de uso, manejo y conservacion de suelos
que establece la Ley de Uso, Manejo y Conservacion de Suelos, Ley N°7779 o la
normativa que la sustituya.

Cobertura: Es la proyeccion horizontal de una estructura o el area de un terreno
cubierta por tal estructura.

Conjunto Residencial: Es el desarrollo de urbanizaciones que incluye, ademas de la
habilitaciéon de predios mediante la apertura de vias y provision de servicios, la
construccion de unidades habitacionales.

Continuidad vial: Proceso de disefio geométrico mediante el cual la propuesta vial
para una urbanizacioén o conjunto residencial, se integra de manera continua con la red
vial existente.

Control urbanistico: Vigilancia y fiscalizacién en cuanto al cumplimiento del
conjunto de limitaciones urbanisticas establecidas en la normativa vigente.
Cuadrante urbano: Es el area urbana o ambito territorial de desenvolvimiento de un
centro de poblacion, en donde se encuentra la mayoria de bienes y servicios, la
estructura vial y su area de influencia inmediata; los cuadrantes urbanos se encuentran
ubicados dentro de los distritos urbanos. Para efectos de la aplicacion del Articulo 40
de la Ley de Planificacién Urbana, se considera cuadrante de la ciudad al cuadrante
urbano.

Densidad: Relacion entre numero de habitantes por hectdrea en una superficie
destinada a uso residencial.

Derecho de via: Aquella area o superficie de terreno, propiedad del Estado, destinada
al uso de una via, que incluye la calzada, zonas verdes y aceras, con zonas adyacentes
utilizadas para todas las instalaciones y obras complementarias. Esta area estd
delimitada a ambos lados por los linderos de las propiedades colindantes en su linea de
propiedad.

Diseiio Geométrico: Consiste en situar el trazado de una carretera o calle en un predio.
Diseiio de sitio: Informacion basica sobre un proyecto de urbanizaciéon o conjunto
residencial incluida en una ldmina, que contiene la distribucion de lotes, indicacion de
accesos, areas publicas, curvas de nivel a cada metro, nombre y tipo de proyecto,
ubicacion, colindantes, frente y fondos de lotes, linea de construccion, rampas,
afectaciones al predio, ampliacion vial, detalles de aceras, pavimentos, curva tipica,
secciones transversales de las calles, acotar las areas de proteccion definidas en la Ley
Forestal, Ley N°7575, sus reformas o normativa que la sustituya; también contiene los
lotes numerados, calles con nimero o nombre y otros elementos. Incluye ademas la
tabla de areas segun el tipo de proyecto, y tabla con los requisitos del plan regulador
vigente.

Disponibilidad de servicio para abastecimiento de agua: Existencia real y actual, no
futura ni potencial, de las obras e infraestructura necesaria y capacidad hidrica de
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abastecimiento para solventar las necesidades de servicios de una poblacion
determinada.

Distrito Urbano: Es la circunscripcion territorial administrativa cuya delimitacion
corresponde al radio de aplicacion de un Plan Regulador. Dentro de un distrito urbano
se encuentra el cuadrante urbano y su area de expansion. En ausencia de plan regulador,
el distrito urbano es todo aquel declarado como tal por el INVU, en concordancia con
el Transitorio II de la Ley de Planificacion Urbana, Ley N°4240.

Excepcion de fraccionamiento para uso residencial: Fraccionamiento mediante el
cual resulta imposible dividir un predio en lotes con acceso directo a la via publica, por
lo que su acceso se realiza a través de un acceso excepcional para uso residencial.
Facilidades comunales: Areas de uso publico dentro de un fraccionamiento con fines
urbanisticos, una urbanizacidén o un conjunto residencial, destinadas a la construccion
de infraestructura comunitaria, de educacion, salud, recreacion, beneficencia u otras
actividades para uso publico, mismas que determina el Concejo Municipal.

Finca: Es el inmueble inscrito en el Registro Inmobiliario como unidad juridica, segiin
el Reglamento a la Ley de Catastro Nacional, Decreto Ejecutivo N°34331-J, y sus
reformas o la normativa que lo sustituya.

Fraccionador: Propietario de un predio donde se realice un fraccionamiento.
Fraccionamiento: Es la division de cualquier predio con el fin de vender, traspasar,
negociar, repartir, explotar o utilizar en forma separada, las parcelas resultantes;
incluye tanto particiones de adjudicacion judicial o extrajudicial, localizaciones de
derechos indivisos y meras segregaciones en cabeza del mismo duefio, como las
situadas en urbanizaciones o construcciones nuevas que interesen al control de la
formacion y uso urbano de los bienes inmuebles.

Fraccionamiento con fines urbanisticos: Todo aquel fraccionamiento realizado
frente a calle publica existente, ubicado fuera de un cuadrante urbano o de un area
previamente urbanizada. Todos aquellos fraccionamientos que consten de 8§ lotes o
mas, y cuya sumatoria de area sea igual o mayor a los 900m?, seran visados por el
INVU vy la municipalidad, en ese orden respectivamente. Aquellos fraccionamientos
inferiores a 8 lotes seran visados unicamente por la Municipalidad correspondiente.
Las areas minimas de los lotes deberan respetar lo sefialado en el articulo 20 de este
reglamento.

Fraccionamiento de parcelas con fines agricolas, pecuarios, forestales o mixto:
Todo aquel fraccionamiento que tienen acceso a través de una servidumbre agricola,
pecuaria o forestal.

Fraccionamiento simple: Todo aquel fraccionamiento realizado frente a calle publica
existente, ubicado dentro de un cuadrante urbano o de un area previamente urbanizada.
Franja de acceso: Toda aquella franja que sirve para ingresar al lote interior resultante
de un fraccionamiento con frente menor a la norma; su area forma parte del predio
interior.

Franja verde: Area enzacatada y arborizada ubicada en el derecho de via. Puede estar
ubicada entre la calzada y la acera o entre la acera y la linea de propiedad.

Gobierno Municipal: Cuerpo deliberativo denominado Concejo ¢ integrado por las
regidurias que determine la ley, ademads, por un alcalde y su respectivo suplente, todos
de eleccion popular.

Infiltracién: Disposicion de aguas residuales en el subsuelo.
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Infraestructura agropecuaria: Toda aquella estructura o instalacién colocada en
parcelas agricolas, pecuarias, forestales o mixtas, tales como bodegas, establos, casas
de trabajadores agricolas, invernaderos, plantas de tratamiento de aguas residuales,
biodigestores, estanques, reservorios de agua, corrales, lecherias, salas de ordefo,
estabulados, porquerizas, granjas avicolas, granjas dedicadas a otras especies pecuarias
menores, silos, abrevaderos, cercas, obras de riego y drenaje, areas de recibo,
clasificacion, limpieza, almacenamiento en seco o refrigerado y empaque de productos
agricolas primarios; caminos internos y aceras ganaderas; que conlleve como fin dar
sustento y facilitar la actividad agricola. Dispuesto de este modo en el articulo 8 del
Decreto Ejecutivo 37911-MAG del 19 de agosto del 2013 y sus reformas.

Inmueble: Es la unidad fisica inscrita o no en el Registro Inmobiliaria, segun el
Reglamento a la Ley de Catastro Nacional, Decreto Ejecutivo N°34331-J, y sus
reformas o la normativa que lo sustituya.

Inspeccion: Vigilancia o atencién que el profesional responsable o grupo de
profesionales suministra durante el proceso de ejecucion de una obra, con el fin de que
¢ésta se realice de conformidad con las mejores normas de trabajo, los planos de
construccion, las especificaciones técnicas y demas documentos que forman parte del
contrato.

Isla: Espacio en caminos, carreteras o calles con vias multiples, que divide el transito
vehicular. Generalmente es con corddon, como una acera. Puede ser peatonal con
acabado en concreto, o con vegetacion.

Juegos infantiles: Areas de uso publico dentro de un fraccionamiento con fines
urbanisticos, una urbanizacioén o un conjunto residencial, que contiene equipamiento
destinado especificamente para el juego de infantes.

Linea de construccion: Una linea por lo general paralela a la del frente de propiedad,
que indica la distancia del retiro frontal de la edificacién o antejardin requerido. La
misma demarca el limite de edificacion permitido dentro de la propiedad.

Linea de propiedad: La que demarca los limites de la propiedad o terreno en
particular; también conocida como lindero.

Lote: Parte en que se divide un todo para su distribucion.

Lote exterior: Predio resultante de un fraccionamiento de lotes con frente menor a la
norma, que debe ubicarse frente a la via publica, y cumplir con las dimensiones de lote
minimas establecidas en este Reglamento.

Lote interior: Predio resultante de un fraccionamiento de lotes con frente menor a la
norma, que debe ubicarse en la parte interna de la finca madre y que contiene una franja
de acceso con frente menor a la norma. También se le conoce como lote bandera.
Mapa oficial de urbanizacion o conjunto residencial: Es el plano o conjunto de
planos en que se indica con exactitud la posicion de los trazados de las vias publicas y
areas a reservar para usos y servicios comunales, en una urbanizacién o conjunto
residencial. Debe contar con la aprobacion de los entes competentes en la materia.
Municipalidad: Persona juridica estatal, con patrimonio propio y personalidad y
capacidad juridica plena para ejecutar todo tipo de actos y contratos necesarios para
cumplir sus fines.

Nicleo de juegos infantiles: Equipamiento de juegos infantiles que incluye
atracciones para cada rango de edad.

Obras de infraestructura urbana: Aquellas que brindan soporte al desarrollo de las
actividades y al funcionamiento de las ciudades, de manera tal que permiten el uso del
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suelo urbano. Lo anterior contemplando aspectos como la vialidad, el servicio de
energia eléctrica, agua potable, gas, red de alcantarillado sanitario, de
telecomunicaciones, saneamiento de aguas pluviales, evacuacion de desechos sélidos,
entre otros.

Parcela con cobertura boscosa: Unidad catastral representada por una porcién
minima de terreno cubierta con bosque, segun lo establecido en la Ley Forestal, Ley
N°7575.

Parcela agricola, pecuaria o forestal: Unidad fisica completa representada por una
porcién minima de terreno, donde se lleva a cabo una actividad primaria agricola,
pecuaria, forestal o mixta, que consiste de un terreno dispuesto para la obtencion de
productos vegetales o animales e incluye las areas dedicadas al barbecho y zonas de
proteccion de rios y quebradas, resultado de un proceso planificado de fraccionamiento
agricola, pecuario, forestal o mixto proveniente de una finca madre.

Parque: Areas arborizadas y enzacatas de uso publico dentro de un fraccionamiento
con fines urbanisticos, una urbanizacion o un conjunto residencial, destinada a fines de
recreacion, descanso y ornamentacion para la comunidad.

Planificacion Urbana: Es el proceso continuo e integral de analisis y formulacion de
planes y reglamentos sobre desarrollo urbano, tendiente a procurar la seguridad, salud,
comodidad y bienestar de la comunidad.

Plano de agrimensura: Es el plano fisico o en formato electronico, que representa en
forma grafica y matematica un inmueble, que cumple con las normas que establece el
Reglamento a la Ley de Catastro Nacional, Decreto Ejecutivo N°34331-J, y sus
reformas o la normativa que lo sustituya.

Plano catastrado: Es el plano de agrimensura, fisico o en formato electronico, que ha
sido inscrito en el Catastro Nacional y sus efectos son definidos en el Reglamento a la
Ley de Catastro Nacional, Decreto Ejecutivo N°34331-J, y sus reformas o la normativa
que lo sustituya.

Plan Regulador: Es el instrumento de planificacion local que define en un conjunto
de planos, mapas, reglamentos y cualquier otro documento grafico o suplemento, la
politica de desarrollo y planes para distribucion de la poblacidn, usos de la tierra, vias
de circulacion, servicios publicos, facilidades comunales y construccion, conservacion
y rehabilitacion de areas urbanas.

Planta de tratamiento de aguas residuales: Conjunto de infraestructura,
equipamiento y demas elementos necesarios para ejecutar los procesos de tratamiento
de las aguas residuales, incluidas las de tipo ordinario, las de tipo especial y los aportes
por infiltracion; incluye tratamientos especiales o no convencionales requeridos para
cumplir con la calidad de vertido del agua residual. También incluye la correcta
disposicion de los desechos que se generen de cada unidad de tratamiento, segin la
legislacion nacional y normativa técnica aplicable.

Predio: Porcion formada por una o varias parcelas contiguas, interdependientes entre
si, y que, ubicado en una sola provincia, pertenece a uno o varios propietarios o
poseedores.

Presupuesto: Detalle del calculo que el profesional responsable realiza para
determinar el valor de una obra al precio de mercado. Dicho céalculo debe incluir el
desglose de las diferentes unidades de obra y sus correspondientes costos directos, asi
como los indirectos.
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Profesional responsable: Se consideran como profesionales responsables de la
ingenieria y arquitectura, a quienes estén habilitados e incorporadas al Colegio
Federado de Ingenieros y de Arquitectos de Costa Rica, y cuenten con las facultades y
las responsabilidades sefialadas en la Ley de Construcciones N° 833, Ley Organica del
Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos N° 3663 y sus reformas o la normativa
que lo sustituya, asi como otra normativa que determine el Colegio Profesional
respectivo.

Propietario: Persona fisica o juridica que ejerce el dominio sobre bienes inmuebles
mediante escritura publica.

Prueba de infiltracion: Procedimiento para evaluar la cantidad de agua que penetra
en el suelo en un determinado intervalo de tiempo, y asi definir la permeabilidad del
suelo y el transito de contaminantes de la superficie hacia los mantos acuiferos.
Rasante: Linea que representa, en alzado, la superficie de una carretera, puente u obra
en general, y que normalmente coincide con el eje longitudinal de la misma.

Red Vial Cantonal: Corresponde su administracion a las municipalidades. Estara
constituida por los siguientes caminos, no incluidos por el al Ministerio de Obras
Publicas y Transportes dentro de la Red Vial Nacional: a. Caminos vecinales: Caminos
publicos que proporcional acceso directo a fincas y a otras actividades economicas
rurales; unen caserios y poblados con la Red Vial Nacional y se caracterizan por tener
bajos volumenes de transito y altas proporciones de viajes locales de corta distancia. b.
Calles locales: Vias publicas incluidas dentro del cuadrante de un area urbana, no
clasificadas como travesias urbanas de la Red Vial Nacional. c¢. Caminos no
clasificados: Caminos publicos no clasificados dentro de las categorias descritas
anteriormente, tales como caminos de herradura, sendas, veredas, que proporcionen
acceso a muy pocos usuarios, quienes sufragan los costos de mantenimiento y
mejoramiento.

Red Vial Nacional: Corresponde su administracion al Ministerio de Obras Publicas y
Transportes, el cual la definird segiin los requisitos que al efecto determine el Poder
Ejecutivo, por via de acuerdo. Esta red estard constituida por las siguientes clases de
caminos publicos: a. Carreteras primarias: Red de rutas troncales, para servir de
corredores, caracterizados por volimenes de transito relativamente altos y con una alta
proporciéon de viajes internacionales, interprovinciales o de larga distancia. b.
Carreteras secundarias: Rutas que conecten cabeceras cantonales importantes - no
servidas por carreteras primarias -, asi como otros centros de poblacion, produccién o
turismo, que generen una cantidad considerable de viajes interregionales o
intercantonales. c. Carreteras terciarias: Rutas que sirven de colectoras del transito para
las carreteras primarias y secundarias, y que constituyen las vias principales para los
viajes dentro de una region, o entre distritos importantes.

Regularidad del lote: Se refiere a la forma del perimetro de un lote, predio o finca,
con respecto a una figura geométrica regular formada por el menor rectangulo
circunscrito.

Relleno: El material usado para reemplazar, o el acto de reemplazar material removido
durante la construccion. Material colocado o el acto de colocar material adyacente a las
estructuras.

Renovacion Urbana: Es el proceso de mejoramiento dirigido a erradicar las zonas de
tugurios y rehabilitar las 4reas urbanas en decadencia o en estado defectuoso y la
conservacion de areas urbanas y la prevencion de su deterioro.
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Reparacion: Renovacion de cualquier parte de una obra, para dejarla en condiciones
iguales o0 mejores que las originales.

Retiros: Los espacios abiertos no edificados comprendidos entre una estructura y los
linderos del respectivo predio.

Retiro frontal: Término equivalente al de antejardin.

Retiro lateral: Espacio abierto no edificable, comprendido entre el lindero lateral del
inmueble y la parte mas cercana de la edificacion.

Retiro posterior: Espacio abierto no edificable comprendido entre el lindero posterior
del inmueble y la parte mas cercana de la edificacion.

Servicios publicos: Son aquellos servicios que permiten resolver las necesidades de la
poblacioén, como alumbrado, agua potable, limpieza, salud, teléfono y transporte,
administrados por el Estado o por empresas privadas.

Servicios publicos indispensables: Aquellos que brindan el servicio de disponibilidad
de agua potable y de servicio eléctrico.

Servicio telefonico basico tradicional: El que tiene como objeto la comunicacion de
usuarios, mediante centrales de conmutacion de circuitos para voz y datos, en una red
predominantemente aldmbrica, con acceso generalizado a la poblacion; se excluyen los
servicios de valor agregado asociados.

Sistema de abastecimiento de agua potable: Es el conjunto de fuentes del recurso
hidrico y de la infraestructura y equipamiento para su captacion, potabilizacion y
distribucion, lo cual incluye: plantas potabilizadoras, tanques de almacenamiento,
lineas de aduccidon y conduccion, estaciones de bombeo, pozos, redes distribucion,
hidrantes, hidrometros y demas elementos necesarios para el suministro de agua
potable a un nucleo de poblacion.

Sistema de tratamiento de aguas residuales: Conjunto de procesos fisicos, quimicos
y biologicos cuya finalidad es mejorar la calidad de las aguas residuales. Puede
realizarse por medio de los sistemas de tratamiento establecidos en el Reglamento de
Aprobacion de Sistemas de Tratamiento de Aguas Residuales, Decreto Ejecutivo
N°39887-S-MINAE, sus reformas o normativa que lo sustituya.

Sistema pluvial: Conjunto de lineas de tuberias o conductos, abiertos o cerrados, y
obras accesorias que conducen las aguas provenientes de las precipitaciones hacia
lugares naturales de disposicion. Se le conoce como sistema de alcantarillado pluvial.
Suelo: Cualquier material no consolidado compuesto de distintas particulas solidas,
con gases o liquidos incluidos. En construccion, la palabra se aplica normalmente al
terreno de sustentacion de las obras.

Talleres de reparacién: Todo aquel taller destinado a la reparacién de artefactos
eléctricos, calzado, ropa y bicicletas. No se consideran dentro de esta categoria los
talleres de ebanisteria, carpinteria, ni de mecanica automotriz.

Tanque: Deposito elevado o subterraneo para almacenar un liquido, distinto a
materiales inflamables, corrosivos u otro tipo de mercancia peligrosa.

Tanque séptico: Unidad que recibe las aguas residuales ordinarias o especiales para
dar un tratamiento primario que consiste en una separacion de fases.

Unidad habitacional: Toda aquella edificacion destinada a una vivienda.
Urbanizacion: Es el fraccionamiento y habilitacion de un terreno para fines urbanos,
mediante apertura de calles y provision de servicios.

Urbanizacion de uso comercial: Toda aquella urbanizacion donde todos los lotes
resultantes son destinados a las actividades comerciales de bienes y servicios.
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Urbanizacion de uso industrial: Toda aquella urbanizacion donde todos los lotes
resultantes son destinados a operaciones materiales ejecutadas para la obtencion,
transformacion o transporte de uno o varios productos industriales.

Urbanizacion de uso residencial: Toda aquella urbanizacion donde los lotes
resultantes son destinados a vivienda; ademas se asigna un nimero de lotes comerciales
y de servicios particulares para satisfacer la necesidad de este tipo de servicios en la
urbanizacion.

Urbanizacion de uso mixto: Toda aquella urbanizacion donde los lotes resultantes
incluyen a la vez areas residenciales, comerciales o industriales.

Uso de suelo: Es la utilizacion de un terreno, de la estructura fisica asentada o
incorporada a ¢él, o de ambos casos, en cuanto a clase, forma o intensidad de su
aprovechamiento.

Uso mixto: Utilizacion de un predio, de la estructura fisica asentada o incorporada a
¢l, que se destina ademas del uso residencial, al uso comercial, o industrial; los usos
deben ser compatibles con la zonificacion. En caso de parcelas con fines agricolas,
pecuarios, forestales, es la utilizacion de un predio con mas de uno de estos usos.
V:H: Relacion entre la distancia Vertical y la Horizontal, entendida como la pendiente
que da origen a una superficie inclinada.

Via Piblica: Es todo terreno de dominio publico y de uso comun, que por disposicion
de la autoridad administrativa se destinare al libre transito de conformidad con las leyes
y reglamentos de planificacion y que de hecho esté destinado ya, a ese uso publico.
Segun su clase, las vias publicas se destinaran, ademas, a asegurar las condiciones de
aireacion e iluminacion de los edificios que las limitan; a facilitar el acceso a los predios
colindantes; a la instalacion de cualquier canalizacion, artefacto, aparato o accesorio
perteneciente a una obra publica o destinado a un uso publico.

Visado: Accion de reconocer o examinar un instrumento, documento o certificacion
para otorgarle su visto bueno.

Vivienda: Es todo local o recinto, fijo o movil, construido, convertido o dispuesto, que
se use para fines de alojamiento de personas, en forma permanente o temporal.
Vivienda unifamiliar: Edificacion provista a areas habitacionales destinadas a dar
albergue a una sola familia.

Zonificacion: Es la division de una circunscripcion territorial en zonas de uso, para
efecto de su desarrollo racional.

APARTADO 2. Modifiquese el Articulo 7. Acronimos, de manera que se adicione el
acronimo de Plataforma de tramite digital de planos y permisos de construccion del Colegio
Federado de Ingenieros y Arquitectos llamada: Administrador de Proyectos de Topografia.

Por tanto, 1¢éase el Articulo 7. Definiciones, del Capitulo II. Definiciones y Acronimos, de la
siguiente manera:

ARTICULO 7. Acrénimos

Para la aplicacion del presente Reglamento se disponen los siguientes acronimos:



1) APC: Plataforma de tramite digital de planos y permisos de construccion del Colegio
Federado de Ingenieros y Arquitectos llamada: Administrador de Proyectos de
Construccion

2) ASADA: Asociacion Administradora de los Sistemas de Acueductos y Alcantarillados
Comunales

3) APT: Plataforma de tramite digital de planos y permisos de construccion del Colegio
Federado de Ingenieros y Arquitectos llamada: Administrador de Proyectos de
Topografia

4)  AyA: Instituto Costarricense de Acueductos y Alcantarillados

5) CFIA: Colegio Federado de Ingenieros y de Arquitectos de Costa Rica

6) CIT: Colegio de Ingenieros Topdgrafos de Costa Rica

7)  DGAC: Direccion General de Aviacion Civil

8) IGN: Instituto Geografico Nacional

9) INCOFER: Instituto Costarricense de Ferrocarriles

10) INTA: Instituto Nacional de Innovacion y Transferencia en Tecnologia Agropecuaria

11) INVU: Instituto Nacional de Vivienda y Urbanismo

12) MAG: Ministerio de Agricultura y Ganaderia

13) MINAE: Ministerio de Ambiente y Energia

14) MINSA: Ministerio de Salud

15) MIVAH: Ministerio de Vivienda y Asentamientos Humanos

16) MOPT: Ministerio de Obras Publicas y Transportes

17) PNE: Patrimonio Natural del Estado

18) RECOPE: Refinadora Costarricense de Petroleo

19) SINAC: Sistema Nacional de Areas de Conservacion

20) ZMT: Zona Maritimo Terrestre

APARTADO 3. Reformense el contenido de los siguientes articulos:

Articulo 8. Tipos de fraccionamiento

Articulo 9. Derecho de via que enfrente la propiedad a fraccionar

Articulo 11. Reunion de predios

Articulo 13. Garantia del recurso hidrico en fraccionamientos

Articulo 16. Lote con frente menor a la norma en fraccionamientos simples.

Articulo 18. Requisitos Documentales para fraccionamiento simple

Articulo 19. Fraccionamientos con fines urbanisticos

Articulo 21. Cesion de areas publicas en fraccionamientos con fines urbanisticos.

Articulo 22. Requisitos documentales para el visado de fraccionamiento con fines
urbanisticos.

Articulo 24. Ubicacion del acceso excepcional para uso residencial

Articulo 25. Condiciones del acceso excepcional para uso residencial

Articulo 27. Requisitos documentales para el visado de fraccionamientos mediante acceso
excepcional para uso residencial.

Articulo 30. Dimensiones minimas de parcelas en fraccionamientos con fines agricolas,
pecuarios forestales o mixto

Articulo 31. Dimensiones minimas de predios para fines agricolas, pecuarios forestales o
mixto ubicados frente a calle publica

Articulo 32. Cobertura maxima



Articulo 33. Accesos por servidumbres a parcelas con fines agricolas, pecuarias, forestales o
mixtos

Articulo 36. Requisitos documentales para el visado de fraccionamientos con fines agricolas,
pecuarios, forestales o mixtos

Articulo 107. Requisitos documentales adicionales para el visado de anteproyectos ubicados
en ZMT

Articulo 112. Requisitos documentales adicionales para el visado de proyectos de
urbanizaciones y conjuntos residenciales ubicados en ZMT

Por tanto, Iéanse los articulos anteriores de la siguiente manera:
ARTICULO 8. Tipos de fraccionamiento
Los fraccionamientos se deben realizar por medio de alguna de las siguientes modalidades:

1)  Fraccionamiento simple

2)  Fraccionamiento con fines urbanisticos

3)  Excepcion de fraccionamiento para uso residencial

4)  Fraccionamiento de parcelas con fines agricolas, pecuarios, forestales o mixto
5)  Fraccionamiento de predios con fines agricolas, pecuarios, forestales o mixto

Segun las caracteristicas y la ubicacion del tipo de fraccionamiento, la municipalidad debe
verificar la aplicacion de los Articulos 10 y 36 de la Ley de Planificacion Urbana, Ley
N°4240, para emitir su respectivo visado.

ARTICULO 9. Derecho de via que enfrente la propiedad a fraccionar

Para todo tipo de fraccionamiento, la Municipalidad podré solicitar al fraccionador todas
las mejoras que considere necesarias sobre la mitad de la calle a que se enfrenten los lotes
resultantes del fraccionamiento, incluidas su extension y habilitacion de los servicios
publicos indispensables, segun el tramite que indique la Municipalidad.

Todos los fraccionamientos en el momento de su construccion deben contemplar la salida
adecuada de las aguas pluviales en los lotes resultantes, por medio de la construccion del
cordon y cafo, y la conexion de estos al sistema de alcantarillado pluvial, de existir. Ademas,
se deben construir aceras frente a los lotes a fraccionar, segun las disposiciones establecidas
en la ley de oportunidades para personas con discapacidad, Ley N. 7600, su Reglamento,
Decreto Ejecutivo N. 26831-MP y sus reformes o normativas que le sustituyan.

ARTICULO 11. Reunién de predios

La reunion de predios se permite siempre que el lote resultante de dicha reuniodn, asi como el
resto de la finca fraccionada, cuando la hubiere, cumplan con las dimensiones minimas
establecidas en este Reglamento seglin su ubicacion.



ARTICULO 13. Garantia del recurso hidrico en fraccionamientos

Todo fraccionamiento debe cumplir con lo que establece el Reglamento para la Prestacion
de los Servicios de AyA con relacion al abastecimiento de agua potable, cuando sea esta
institucion o una ASADA quien supla el servicio publico. En caso de que sea otro operador,
le correspondera a éste, indicar los aspectos técnicos que debe cumplir. Cualquiera de los
operadores sefialados encargados de brindar el servicio de agua potable emitira un documento
que sea concordante con lo establecido en el Reglamento para la Prestacion de los Servicios
de AyA que garantice la existencia del recurso hidrico con factibilidad técnica y operativa,
para el abastecimiento de todos los lotes resultantes del fraccionamiento.

En planos de agrimensura de los fraccionamientos indicados en el Articulo 31 que no cuentan
con disponibilidad de servicios indispensables, el profesional de la agrimensura debe indicar
bajo su responsabilidad la siguiente nota:

“La Municipalidad otorgara el permiso de construccion en este predio, hasta que cuente
con la autorizacion de los operadores de acuerdo a la normativa que rija para cada uno de
ellos con respecto a los servicios publicos indispensables”.

ARTICULO 16. Lote con frente menor a la norma en fraccionamientos simples

Dentro de un cuadrante urbano o en un area previamente urbanizada se puede fraccionar un
maximo de 4 lotes con frente menor a la norma en una misma finca, con el fin de aprovechar
la infraestructura existente, cuando se cumplan las siguientes disposiciones:

1) El fraccionamiento realizado dé como resultado 8 lotes, 4 en su interior y 4 en el
exterior, todos con frente a calle publica

2)  Los lotes interiores deben tener un frente a via publica de entre 3,00 m y 4,00 m

3) Los lotes interiores deben tener una franja de acceso que no debe exceder de 30,00 m
de longitud para 3,00 m de ancho y de 40,00 m para 4,00 m de ancho. Dicha franja se
denominard “acceso del predio” y no debe ser computable para el calculo del area
minima del lote, ni puede construirse en ella a excepcion de tapias. Ademas, en todo el
largo de la misma, debe ser uniforme, unidireccional y finalizar en dngulos rectos

4)  Los lotes exteriores deben tener un frente minimo de 6,00 m

Tanto los lotes interiores como los lotes exteriores deben cumplir con las dimensiones del
area minima establecidas en el el Articulo 15. Dimensiones minimas de predios en

fraccionamientos simples.

Lo anterior sin perjuicio de las disposiciones emitidas por el gobierno local y las
disposiciones que dicten los entes competentes en materia ambiental.

ARTICULO 18. Requisitos documentales para fraccionamiento simple

La municipalidad debe visar los fraccionamientos simples, y verificar que la finca madre
donde se requiere realizar dicho fraccionamiento se encuentre ubicada en el cuadrante



urbano, o dentro de un &rea previamente urbanizada que haya cedido el area publica
correspondiente.

Para su respectivo visado, el fraccionador debe presentar ante la municipalidad al menos los
siguientes requisitos documentales:

1) Plano catastrado certificado de la finca madre o certificado catastral. Para el caso de
reunion de predios se debe indicar el plano catastrado que genera la reunion

2) Plano georreferenciado al sistema oficial de coordenadas vigente, firmado por el
profesional responsable, miembro activo del CIT, conforme a los requisitos establecidos
por el Reglamento a la Ley del Catastro Nacional; este plano debe contener el disefio del
conjunto de todos los lotes resultantes del fraccionamiento simple, acotar frente-fondo
de estos y ancho del derecho de via de la calle publica. Ademas, debe indicar el resto de
la finca madre, en caso de existir

3) Los planos individuales de agrimensura correspondientes a cada lote resultante de
fraccionamiento simple, georreferenciados al sistema oficial de coordenadas vigente,
firmado por el profesional responsable, miembro activo del CIT, conforme a los
requisitos establecidos por el Reglamento a la Ley del Catastro Nacional; estos planos
deben cumplir con las dimensiones de area minima establecida en el Articulo 15.
Dimensiones minimas en predios de fraccionamientos simples, del presente reglamento

4) Disponibilidad del servicio para abastecimiento de agua que indique el nimero de plano
catastrado donde se ubica el fraccionamiento y el numero de servicios de agua potable
otorgado por el operador encargado de brindar el servicio en el distrito donde se localice
el inmueble

Para los requisitos documentales que sean otorgados por la misma municipalidad, se debe
cumplir con el procedimiento de coordinacion institucional, establecido en la Ley de
Proteccion al Ciudadano de exceso de Requisitos y Tramites Administrativos, Ley N. 8220,
sus reformas o normativa que la sustituya.

ARTICULO 19. Fraccionamientos con fines urbanisticos

Conlleva la habilitacion por primera vez de lotes para fines urbanisticos, por lo que debe
cumplirse con la cesion del area publica del Articulo 21. Cesion de areas publicas con fines
urbanisticos, del presente reglamento.

Los fraccionamientos con fines urbanisticos son permitidos siempre que los lotes resultantes
cumplan con las siguientes condiciones:

1) Estar ubicados fuera de un cuadrante urbano o un area previamente urbanizada

2) Realizar el fraccionamiento dentro de una misma finca madre

3) Tener acceso directo a via publica

4) Cumplir con las disposiciones definidas en este reglamento en relacion con areas y
frentes minimos, sin perjuicio de la regulacion local vigente

5) Contar con disponibilidad de servicios publicos indispensables



6) Estar libres de afectaciones o limitaciones urbanisticas, emitidas por las instituciones
competentes, que impidan su aprovechamiento; de lo contrario, que estas puedan
conciliarse con el fraccionamiento propuesto

Lo anterior sin perjuicio de las disposiciones establecidas por el gobierno local en la materia,
o las disposiciones que dicten los entes competentes en materia ambiental.

En caso de no contar con los servicios publicos indispensables, el fraccionador debe costear
las obras ejecutadas fuera de su propiedad, para ofrecer dichos servicios.

Todo fraccionamiento con fines urbanisticos debe proveer la recoleccion de las aguas
pluviales de los lotes para evitar su empozamiento.

ARTICULO 21. Cesion de areas publicas en fraccionamientos con fines urbanisticos

Todo fraccionamiento con fines urbanisticos debe ceder gratuitamente para uso publico el
10% del area total a fraccionar, siempre que esta sea igual o mayor a 90 m? y la suma de los
lotes a fraccionar sea de 8 o mas lotes, ambas condiciones en conjunto. Dicha area se debe
destinar a juegos infantiles, parques y facilidades comunales, en este orden de prioridad.

Cuando el 10% del area a ceder dé como resultado entre 90,00 m? y 250,00 m? la cesioén
puede darse en el sitio, o bien la municipalidad esta facultada a solicitar al fraccionador la
cesion del area en otro predio que determine, de acuerdo con sus necesidades. En caso de que
el area a ceder sea mayor a 250,00 m?, la cesion de area debe darse en el sitio.

Las areas cedidas deben ser traspasadas a favor del dominio municipal para el uso publico y
ser utilizadas segun lo indicado para urbanizaciones de uso residencial, en la seccion tercera:
Cesion de area publica del Capitulo IV del presente reglamento.

Cada municipalidad debe llevar el registro de los fraccionamientos y las cesiones de area
publica de cada finca madre.

ARTICULO 22. Requisitos documentales para el visado de fraccionamiento con fines
urbanisticos.

Para autorizar el visado de planos de fraccionamientos con fines urbanisticos, el fraccionador
debe presentar ante el INVU, previo al visado municipal, los siguientes requisitos
documentales:

1) Plano catastrado certificado de la finca madre o certificado catastral. Para el caso de
reunion de predios se debe indicar el plano catastrado que genera la reunion

2) Certificado de uso de suelo que debe sefialar como minimo el numero de plano
catastrado, el uso, retiros, cobertura, densidad, altura, frente y drea minima. Ademas, la
municipalidad que lo emita debe indicar en el documento el periodo de vigencia. Cuando
el predio a fraccionar sea de uso agricola se debe contar con la Autorizacion de Cambio
de Uso de Suelo emitido por el MAG, de conformidad con el Reglamento a la Ley de
Uso, Manejo y Conservacion de Suelos, Decreto Ejecutivo N°29375- MAG-MINAE-S-



HACIENDA-MOPT y sus reformas o la normativa que les sustituya. En caso de estar
afectado el predio por 2 zonas o mas definidas en un plan regulador, se debe presentar
el plano catastrado con la delimitacion de las mismas

3) Plano georreferenciado al sistema oficial de coordenadas vigente, firmado por el
profesional responsable, miembro activo del CIT, conforme a los requisitos técnicos
establecidos por el Reglamento a la Ley del Catastro Nacional; este plano debe contener
el disefio del conjunto de todos los lotes resultantes y del area a ceder para uso publico
del fraccionamiento con fines urbanisticos, acotar frente-fondo de estos, indicar el ancho
del derecho de via de la calle publica, las mejoras a media calle de calzadas, aceras,
corddn y cafio, rampas y ampliacion vial en caso de requerirse. Ademads, debe indicar el
resto de la finca madre, en caso de existir

4) Los planos individuales de agrimensura correspondientes a cada lote resultante de
fraccionamiento con fines urbanisticos, georreferenciados al sistema oficial de
coordenadas vigente, firmado por el profesional responsable, miembro activo del CIT,
conforme a los requisitos establecidos por el Reglamento a la Ley del Catastro Nacional;
estos planos deben cumplir con las dimensiones de area minima establecida en el
ARTICULO 20. Dimensiones minimas de predios en fraccionamientos con fines
urbanisticos, del presente Reglamento

5) Planos individuales de agrimensura de las areas publicas a ceder a la municipalidad,
incluido el equipamiento de juegos infantiles. Estos planos deben ser georreferenciados
al sistema oficial de coordenadas vigente, firmado por el profesional responsable,
miembro activo del CIT, conforme a los requisitos establecidos por el Reglamento a la
Ley del Catastro Nacional

6) Disponibilidad de servicio para abastecimiento de agua que indique el numero de plano
catastrado donde se ubica el fraccionamiento y el nimero de servicios de agua potable
otorgada por el operador encargado de brindar el servicio en el distrito donde se localice
el inmueble

El INVU cuenta con un plazo de 15 dias habiles para otorgar el respectivo visado, contados
a partir del dia habil siguiente de la recepcion en la Ventanilla Unica del Departamento de
Urbanismo, o en su defecto del dia habil siguiente a la notificacion a través de las plataformas
digitales de tramitacién del CFIA; en caso de requerir el INVU modificaciones o adiciones
en la propuesta, este cuenta con un plazo maximo de 8 dias habiles para resolver, a partir de
la presentacion de los documentos por parte del profesional responsable, para otorgar el
visado.

Una vez que se cuente con el visado del INVU, el fraccionador debe solicitar el visado
municipal de la propuesta del fraccionamiento con fines urbanisticos.

Para los requisitos documentales que sean otorgados por la misma municipalidad, se debe
cumplir con el procedimiento de coordinacion institucional, establecido en la Ley Proteccion
al Ciudadano de Exceso de Requisitos y Tramites Administrativos, Ley N°8220, sus reformas
0 normativa que la sustituya.



ARTICULO 24. Ubicacion del acceso excepcional para uso residencial

Los accesos excepcionales para uso residencial se permiten uUnicamente dentro de los
cuadrantes urbanos y en las dreas de expansion de estos, los cuales podran ser delimitados
por las municipalidades mediante el “Protocolo para la Delimitacion de Cuadrantes
Urbanos y sus Areas de Expansién” del INVU, de conformidad con el Transitorio Segundo,
Cuadrantes de la Ciudad, del presente reglamento.

ARTICULO 25. Condiciones del acceso excepcional para uso residencial

El acceso excepcional para uso residencial no constituye una via publica, sin embargo, es de
uso comun para los lotes resultantes de esta excepcion de fraccionamiento. Dicho acceso
debe cumplir con las siguientes disposiciones:

1) El ancho debe ser en todos los casos de 6,00 m; dentro de los cuales se debe contemplar
la construccion de cordon y cafio, asi como aceras frente a los lotes resultantes, segin
las disposiciones establecidas la Ley de Igualdad de Oportunidades para Personas con
Discapacidad, Ley N.7600, su Reglamento, Decreto Ejecutivo N.26831-MP y sus
reformas o normativa que les sustituya

2) Lalongitud del acceso no debe exceder de 60,00 m medidos desde la via publica

3) Este acceso constard dentro de los poligonos de los lotes resultantes y no seran
computables para determinar el area minima establecida en el ARTICULO 20.
Dimensiones minimas de predios en fraccionamientos con fines urbanisticos

4) Frente al acceso excepcional para uso residencial solamente se puede fraccionar un
maximo de 6 lotes, los cuales pueden estar ubicados en uno o ambos lados del acceso.
Para este célculo se contabilizan los lotes que tengan Unicamente salida a través del
acceso excepcional para uso residencial, cuya area se constituye en un gravamen para el
transito de personas y vehiculos de emergencia

5) Debe terminar frente al ultimo lote resultante, e indicarse en los planos como fin del
acceso excepcional para uso residencial

6) Los lotes que enfrenten a la via publica no pueden hacer uso del acceso excepcional para
uso residencial, a menos que hayan sido contabilizados dentro del maximo de 6 lotes
permitidos para fraccionar

Toda excepcidon de fraccionamiento para uso residencial debe prever la recoleccion de las
aguas pluviales de los lotes resultantes, para evitar su empozamiento. No se permiten dos
accesos excepcionales para uso residencial paralelos contiguos ni continuos, inclusive
cuando el fraccionamiento no provenga de la misma finca, salvo que el interesado demuestre
con certeza técnica y cientifica, que resulta imposible ubicar este acceso en otro lugar, por
las condiciones de relacion- frente y fondo; irregularidad de su forma; por su pendiente; o
por medidas precautorias para evitar la afectaciéon grave o inminente del ambiente, lo cual
debera ser analizado y autorizado por el INVU y la Municipalidad, con el fin de resguardar
que no se utilice esa figura, para contravenir normas urbanisticas.



ARTICULO 27. Requisitos documentales para el visado de fraccionamientos mediante
acceso excepcional para uso residencial

La excepcion del fraccionamiento mediante acceso excepcional para uso residencial debe
contar, previo al visado municipal, con el visado emitido por el INVU. Para tramitar el visado
de esta excepcion de fraccionar, el interesado debe presentar ante el INVU segun
corresponda, los siguientes requisitos documentales:

1) Plano catastrado certificado de la finca madre o certificado catastral

2) Certificado de uso de suelo

3) Plano georreferenciado al sistema oficial de coordenadas vigente, firmado por el
profesional responsable, miembro activo del CIT, conforme a los requisitos establecidos
por la Direccion de Registro Inmobiliario; este plano debe contener el disefio del
conjunto de todos los lotes resultantes, acotar frente-fondo de estos y ancho y largo del
acceso excepcional para uso residencial. Ademas, debe indicar el resto de la finca madre,
en caso de existir

4) Planos individuales de agrimensura resultantes del fraccionamiento correspondientes a
cada lote resultante de la excepcion del fraccionamiento de uso residencial,
georreferenciados al sistema oficial de coordenadas vigente, firmado por el profesional
responsable, miembro activo del CIT, conforme a los requisitos establecidos por el
Reglamento a la Ley del Catastro Nacional; estos planos deben cumplir con las
dimensiones de area minima establecida en el ARTICULO 26. Dimensiones minimas de
predios en la excepcion de fraccionamientos para uso residencial del presente
Reglamento. El area del acceso excepcional deberd estar contenido en los lotes
resultantes de manera que esto permita su constitucion en el asiento registral del Registro
Inmobiliario, en favor y en contra de cada uno de los lotes fraccionados

5) Disponibilidad de servicio para abastecimiento de agua que indique el nimero de plano
catastrado donde se ubica el fraccionamiento y el nimero de servicios de agua potable
otorgada por el operador encargado de brindar el servicio en el distrito donde se localice
el inmueble

El INVU cuenta con un plazo de 15 dias habiles para otorgar el respectivo visado, contados
a partir del dia habil siguiente de la recepcién en la Ventanilla Unica del Departamento de
Urbanismo, o en su defecto del dia habil siguiente a la notificacion a través de las plataformas
digitales de tramitacion del CFIA; en caso de requerir el INVU modificaciones o adiciones
en la propuesta, este cuenta con un plazo maximo de 8 dias habiles para resolver, a partir de
la presentacion de los documentos por parte del profesional responsable, para otorgar el
visado.

Una vez que se cuente con el visado del INVU, el fraccionador debe solicitar el visado
municipal de la propuesta del fraccionamiento.

ARTICULO 30. Dimensiones minimas de parcelas en fraccionamientos con fines
agricolas, pecuarios forestales o mixto

Segtn las clases de capacidad de uso establecidas en la Metodologia para la determinacion
de la Capacidad de Uso de las Tierras de Costa Rica, Decreto Ejecutivo N°41960-MAG-



MINAE, sus reformas o normativa que le sustituya, las parcelas agricolas, pecuarias,
forestales o mixtas cuya clasificacion sea I, II, III, IV, V y VI deben tener un area minima de
5 000,00 m?. Todo lo anterior sin perjuicio de las disposiciones emitidas por la municipalidad
en su plan regulador, los entes competentes en materia ambiental y los planes regionales
vigente.

Cuando el predio se localice dentro del Gran Area Metropolitana, el drea minima para
parcelas agricolas es 7000,00 m?, segtn lo establece la Reforma Plan Regional Desarrollo
Urbano Gran Area Metropolitana, Decreto Ejecutivo N° 25902-MIVAH-MP-MINAE, el
Decreto  Ejecutivo N°38334-PLAN-MINAE-MIVAH-MOPT-S-MAG, denominado:
Aprueba Plan GAM 2013-2030, Actualizacion del Plan Regional de la Gran Area
Metropolitana, sus reformas o normativa que les sustituya.

ARTICULO 31. Dimensiones minimas de predios para fines agricolas, pecuarios
forestales o mixto ubicados frente a calle publica

Los predios que enfrenten una via publica pueden fraccionarse para actividades agricolas,
pecuarios, forestales o mixtos, siempre que el rea de cada uno de los predios resultantes no
sea inferior a 900,00m2.

Este fraccionamiento debe indicar en planos que su uso es exclusivo para actividad agricola,
pecuaria, forestal o mixta. No requiere de lo dispuesto en el Articulo 13. Garantia del recurso
hidrico en fraccionamientos, hasta que se tramite el permiso de construccion. Al considerar
que estos lotes no interesan para fines urbanos por su naturaleza y dimensiones, deben contar
unicamente con el visado de la Municipalidad.

ARTICULO 32. Cobertura maxima

En parcelas cuya clasificacion sea I, II, III, IV, V, VI segun la Metodologia para la
determinacion de la Capacidad de Uso de las Tierras de Costa Rica, Decreto Ejecutivo
N°41960-MAG-MINAE, sus reformas o normativa que le sustituya, la cobertura méxima
sera de un 25%.

En este 25% de cobertura maxima, debera contabilizarse:

1) El area total méxima de construccion de una unica vivienda unifamiliar de hasta 300,00
m?, que puede edificarse en una o dos plantas; las casas de trabajadores agricolas y
aquella infraestructura agroturistica asociada a la actividad agropecuaria que se
desarrolle en la parcela. La sumatoria total de estas areas no excedera el 10%

2) Demas infraestructura agropecuaria segun definicion del presente reglamento

Lo anterior sin perjuicio de las disposiciones emitidas por la municipalidad a través de su
Plan Regulador y los entes competentes en materia ambiental.



ARTICULO 33. Accesos por servidumbres a parcelas con fines agricolas, pecuarias,
forestales o mixtos

Los accesos por servidumbre a parcelas agricolas, pecuarias, forestales o mixtos deben tener
conexion directa a la via publica y su ancho minimo debe ser de 7,00 m. Estos accesos deben
ser constituidos en los asientos registrales de la Direccion del Registro Inmobiliario en favor
de cada uno de las parcelas fraccionadas y en contra de la finca que genera el
fraccionamiento. El material de la capa de rodamiento en los accesos por servidumbre a
parcelas con fines agricolas, pecuarias o forestales debe ser permeable.

Cualquier autoridad o funcionario de las entidades encargadas de prestar servicios publicos
pueden acceder a la parcela mediante la servidumbre agricola, pecuarias o forestal, para fines
de control urbanistico, municipal, de seguridad publica, salud, bomberos y cualquier otro
similar. No obstante, la municipalidad, ni ninguna institucién publica, tienen obligacion de
dar mantenimiento o de prestar servicios a la servidumbre.

Este acceso no se categoriza como via publica, por lo tanto, no se puede realizar frente a él,
fraccionamientos de cualquier otro tipo que no sean los indicados en esta seccion del presente
Reglamento.

ARTICULO 36. Requisitos documentales para el visado de fraccionamientos con fines
agricolas, pecuarios, forestales o mixtos

La municipalidad debe visar los fraccionamientos con fines agricolas, pecuarios, forestales o
mixtos. Para su respectivo visado, el fraccionador debe presentar ante la municipalidad al
menos los siguientes requisitos documentales:

1) Plano catastrado certificado de la finca madre o certificado catastral

2) Certificado de uso de suelo

3) Documento de aprobacion del Organismo de Inspeccion del INTA del estudio de suelos
y de capacidad de uso de las tierras para el parcelamiento, elaborado por un certificador
de uso conforme del suelo autorizado conforme a las disposiciones del Reglamento a la
Ley de Uso, Manejo y Conservacion de Suelos, Decreto Ejecutivo N°29375-MAG-
MINAE-S-HACIENDA-MOPT, la Metodologia de la capacidad de uso de las tierras
Decreto ejecutivo N°23214- MAG-MIRENEM, y sus reformas o la normativa que les
sustituya

4) Plano georreferenciado al sistema oficial de coordenadas vigente, firmado por el
profesional responsable, miembro activo del CIT, conforme a los requisitos establecidos
por el Reglamento a la Ley del Catastro Nacional; este plano debe contener el disefio del
conjunto de todas las parcelas resultantes del fraccionamiento con fines agricolas,
pecuarios, forestales o mixtos, acotar ancho y largo del acceso por servidumbre agricola,
pecuaria o forestal. Ademads, debe indicar el resto de la finca madre, en caso de existir

5) Planos individuales de agrimensura correspondientes a cada parcela resultante de
fraccionamiento con fines agricolas, pecuarios, forestales o mixtos, georreferenciados al
sistema oficial de coordenadas vigente, firmado por el profesional responsable, miembro
activo del CIT, conforme a los requisitos establecidos por el Reglamento a la Ley del
Catastro Nacional; estos planos deben cumplir con las dimensiones de area minima



establecida en el ARTICULO 30. Dimensiones minimas de parcelas en fraccionamientos
con fines agricolas, pecuarios, forestales o mixto del presente Reglamento

6) Estudio de uso, manejo y conservacion de suelos y aguas, para evitar la contaminacion,
degradacion, erosion, sedimentacion de embalses y obstruccion de alcantarillados, segun
lo establecido en el Reglamento a la Ley de Uso, Manejo y Conservacion de Suelos,
Decreto Ejecutivo N°29375-MAG-MINAE-S-HACIENDA- MOPT y sus reformas o la
normativa que les sustituya

Para los requisitos documentales que sean otorgados por la misma municipalidad, se debe
cumplir con el procedimiento de coordinacion institucional, establecido en la Ley Proteccion
al Ciudadano de Exceso de Requisitos y Tramites Administrativos, Ley N°8220, sus reformas
o normativa que la sustituya.

Lo anterior sin perjuicio de las disposiciones establecidas por la municipalidad en la materia,
o las disposiciones que dicten los entes competentes en materia ambiental.

ARTICULO 107. Requisitos documentales adicionales para el visado de anteproyectos
ubicados en ZMT

Los anteproyectos de urbanizaciones y conjuntos residenciales ubicados en ZMT deben
realizarse en zonas que cuenten con plan regulador vigente.

Deben presentar, ademas de los requisitos documentales indicados en los articulos 105 y 106
del presente Reglamento, los siguientes requisitos documentales:

1) Certificado de uso de suelo, que debe indicar si se encuentra afectado por el PNE
clasificado por el SINAC
2) Certificacion de la concesion o concesiones emitida por el Registro Nacional

Lo anterior sin perjuicio de las disposiciones contenidas en el Reglamento para el Tramite de
Revision de los Planos para la Construccion, Decreto Ejecutivo N°36550-MP-MIV AH-S-
MEIC y el Reglamento para el Tramite de Visado de Planos para la Construccion de
Edificaciones en Zona Maritimo Terrestre, Decreto Ejecutivo N°29307-MP-J-MIVAH-S-
MEIC- TUR, sus reformas o normativa que les sustituya.

ARTICULO 112. Requisitos documentales adicionales para el visado de proyectos de
urbanizaciones y conjuntos residenciales ubicados en ZMT

Los proyectos de urbanizaciones y conjuntos residenciales ubicados en ZMT deben realizarse
en zonas que cuenten con plan regulador vigente.

Deben presentar ademas de los requisitos documentales indicados en el ARTICULO 110.
Requisitos documentales para el visado de proyectos de urbanizaciones y conjuntos
residenciales y el ARTICULO 111. Alineamientos adicionales para proyectos, del presente
Reglamento, los siguientes requisitos documentales:



1) Certificado de uso de suelo, que debe indicar si se encuentra afectado por el PNE
clasificado por el SINAC
2) Certificacion de la concesion o concesiones emitida por el Registro Nacional

Lo anterior sin perjuicio de las disposiciones contenidas en el Reglamento para el Tramite de
Revision de los Planos para la Construccion, Decreto Ejecutivo N°36550-MP-MIV AH-S-
MEIC y el Reglamento para el Tramite de Visado de Planos para la Construccion de
Edificaciones en Zona Maritimo Terrestre, Decreto Ejecutivo N°29307-MP-J-MIVAH-S-
MEIC- TUR, sus reformas o normativa que les sustituya.

APARTADO 4. Deroguese el siguiente articulo al contenido del Reglamento:
ARTICULO 10. Excepcién de Visado Municipal

No se requiere el visado municipal cuando todas las parcelas resultantes midan mas de 5 ha.
y cuando su uso sea agropecuario y conste asi en planos, por considerarse que estos casos no
interesan al uso urbano.

APARTADO 5. Adiciénense los siguientes articulos al contenido del Reglamento:

ARTICULO 20 BIS. Convenios para el cuido, mantenimiento y atenciéon de areas
publicas

Las municipalidades podran suscribir convenios con asociaciones de vecinos o personas
juridicas que por interés directo como beneficiarios, vecinos o usuarios directos tengan la
voluntad de hacerse cargo de la limpieza, mantenimiento, vigilancia y atencion de las areas
de cesion publica.

ARTICULO 21 BIS. Excepcion de cesion de areas publicas y visado del INVU en
fraccionamientos con fines urbanisticos

Los fraccionamientos indicados en el articulo 21 de 7 lotes o0 menos, inferiores a 900 metros
cuadrados con fines urbanisticos realizados frente a calle publica existente, ubicados fuera
de un cuadrante urbano o de un area previamente urbanizada, cuyos fraccionamientos sean 7
lotes o menos, no deben realizar la cesion de areas para uso publico; y seran visados
unicamente por la municipalidad correspondiente.

Los lotes resultantes de estos fraccionamientos deben cumplir las disposiciones en cuanto a
condiciones y dimensiones minimas establecidas en los articulos 19. Fraccionamientos con
fines urbanisticos y 20 Dimensiones minimas de predios en fraccionamientos con fines
urbanisticos del presente reglamento. Asimismo, debe cumplir con los requisitos
documentales establecidos en el Articulo 22. Requisitos documentales para el visado de
fraccionamiento con fines urbanisticos con excepcion del inciso 5) del mismo reglamento,
bajo el entendido que requiere contar inicamente con el visado municipal.

APARTADO 6. Reformese el contenido del Transitorio Segundo. Cuadrantes de la Ciudad,
de manera que se lea:
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La Junta Directiva del Instituto Nacional de Vivienda y Urbanismo, en uso de las facultades
que le confiere el articulo 4, incisos b), €) y ch) de la Ley Organica del Instituto Nacional de
Vivienda y Urbanismo - Ley N°1788 - el articulo 40 asi y el Transitorio II de la Ley de
Planificaciéon Urbana - Ley N° 4240 - y segun el compromiso que define el Tranmsitorio
Segundo. Cuadrantes de la Ciudad del Reglamento de Fraccionamiento y Urbanizaciones,
publicado en el Alcance N°252 a La Gaceta N°216 del 13 de noviembre del 2019, acuerda
en Sesion Ordinaria N°6428, articulo I, inciso 1) del 06 de febrero del afio 2020, aprobar el
Protocolo para la Delimitacion de Cuadrantes Urbanos y sus Areas de Expansion.

En Sesion Ordinaria N°6462, Articulo II, Inciso 1) del 27 de agosto del 2020, la Junta
Directiva Institucional acuerda aprobar modificacion al Protocolo para la Delimitacion de
Cuadrantes Urbanos y sus Areas de Expansion, en congruencia con la reforma aprobada al
Reglamento de Fraccionamiento y Urbanizaciones, en la misma Sesion Ordinaria N°6462.

De manera que sea lea textualmente:

PROTOCOLO PARA LA DELIMITACION DE
CUADRANTES URBANOS Y SUS AREAS DE EXPANSION

1. INTRODUCCION

Con la actualizacion del Reglamento de Fraccionamiento y Urbanizaciones, la delimitacion
de los cuadrantes urbanos y sus areas de expansion adquiere un papel protagonico en lo que
se refiere a la division y habilitacion de predios. Lo anterior ya que la ubicacion de predios a
fraccionar dentro o fuera del cuadrante urbano, o de un area previamente urbanizada, es una
de las principales variables que diferencia los fraccionamientos simples de los
fraccionamientos con fines urbanisticos, y por tanto condiciona la cesidon de un porcentaje de
area para uso publico.

Ademés, la delimitacion de estas areas urbanas resulta de suma relevancia para el caso de la
excepcion de fraccionamiento para uso residencial, que unicamente se permite dentro de los
cuadrantes urbanos y en sus areas de expansion.

El Transitorio Segundo del Reglamento de Fraccionamiento y Urbanizaciones sefiala que los
gobiernos municipales pueden definir el &mbito urbano de sus distritos haciendo uso del
Protocolo para la Delimitacion de Cuadrantes Urbanos y sus Areas de Expansion, en tanto el
INVU realiza la delimitacion de los cuadrantes de los distritos urbanos.

En atencion a dicha disposicion, es imperante que cada gobierno municipal verifique la
condicién urbana de los distritos dentro de su jurisdiccion territorial, toda vez que los
cuadrantes urbanos deben estar ubicados, en todos los casos, dentro de un distrito urbano.
Para dicha verificacion se debe considerar que Uinicamente poseen connotacion de distritos
urbanos aquellos cuya area se encuentre sujeta a la aplicacion de un plan regulador, o los que
cuenten con declaratoria de Distrito Urbano por parte del INVU.



2. OBJETIVO

Brindar a los gobiernos municipales que no cuenten con la delimitacion de sus areas urbanas
las variables minimas para la determinacion de éstas, contemplando los cuadrantes urbanos
y las areas de expansion de los cuadrantes urbanos.

Lo anterior como medida provisoria, hasta que el INVU delimite los cuadrantes de los
distritos urbanos, para lo que cuenta con un lapso de 2 afios, segun el Transitorio Segundo
del Reglamento de Fraccionamiento y Urbanizaciones.

3. AMBITO DE APLICACION

El presente Protocolo puede ser utilizado en todos los distritos urbanos del territorio nacional,
por aquellos Gobiernos Municipales que no cuenten con Plan Regulador, y por tanto carezcan
de una delimitacion de sus areas urbanas (cuadrantes urbanos y areas de expansion).

4. DEFINICIONES

Para los efectos de interpretacion y aplicacion del presente Protocolo, los términos siguientes
tienen el significado que se indica:

41. Anillo de Contencién de la Gran Area Metropolitana: Linea imaginaria que
delimita las 4reas urbanas y de extension urbana dentro de la Gran Area Metropolitana,
en contraposicion de aquellas areas no urbanas.

4.2. Area de expansion del cuadrante urbano: Es el espacio comprendido hasta un radio
de 200,00 metros, medidos a partir de la terminacion del cuadrante urbano, de
conformidad con la demarcacion que se realice a partir de los dispuesto en el
Transitorio IV del Reglamento de Fraccionamiento y Urbanizaciones

4.3. Area previamente urbanizada: Todas aquellas urbanizaciones cuya cesion de 4reas
publicas haya sido debidamente aprobada y recibida por la municipalidad.

4.4. Area urbana: El ambito territorial de desenvolvimiento de un centro de poblacion.
Incluye el cuadrante urbano o cualquier otro sistema de ciudad desarrollado radial o
poligonalmente. Puede estar ubicado dentro o fuera del Gran Area Metropolitana.

4.5. Cuadrante urbano: Es el area urbana o dmbito territorial de desenvolvimiento de un
centro de poblacion, en donde se encuentra la mayoria de bienes y servicios, la
estructura vial y su drea de influencia inmediata; los cuadrantes urbanos se encuentran
ubicados dentro de los distritos urbanos. Para efectos de la aplicacion del Articulo 40
de la Ley de Planificacion Urbana, se considera cuadrante de la ciudad al cuadrante
urbano.

4.6. Cuadrante Urbano en Zona Especial de Proteccion: Es el area urbana o dmbito
territorial de desenvolvimiento de un centro de poblacion ubicado dentro de la Zona
Especial de Proteccion de la Gran Area Metropolitana. La delimitaciéon del mismo
corresponde a la establecida por el INVU de conformidad con la Reforma Plan
Regional Desarrollo Urbano Gran Area Metropolitana, Decreto Ejecutivo N° 25902-
MIVAH-MP-MINAE, sus reformas o normativa que lo sustituya.

4.7. Distrito Urbano: Es la circunscripcion territorial administrativa cuya delimitacion
corresponde al radio de aplicacion de un Plan Regulador. Dentro de un distrito urbano



4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

412,

5.

se encuentra el cuadrante urbano y su area de expansion. En ausencia de plan regulador,
el distrito urbano es todo aquel declarado como tal por el INVU, en concordancia con
el Transitorio II de la Ley de Planificacion Urbana, Ley N°4240.

Excepcion de fraccionamiento para uso residencial: Fraccionamiento mediante el
cual resulta imposible dividir un predio en lotes con acceso directo a la via publica, por
lo que su acceso se realiza a través de un acceso excepcional para uso residencial.
Fraccionamiento con fines urbanisticos: Todo aquel fraccionamiento realizado
frente a calle publica existente, ubicado fuera de un cuadrante urbano o de un area
previamente urbanizada. Todos aquellos fraccionamientos que consten de 8 lotes o
mas, y cuya sumatoria de area sea igual o mayor a los 900m?, seran visados por el
INVU y la municipalidad, en ese orden respectivamente. Aquellos fraccionamientos
inferiores a 8 lotes seran visados unicamente por la Municipalidad correspondiente.
Las areas minimas de los lotes deberan respetar lo sefialado en el articulo 20 del
Reglamento de Fraccionamiento y Urbanizaciones vigente.

Fraccionamiento simple: Todo aquel fraccionamiento realizado frente a calle publica
existente, ubicado dentro de un cuadrante urbano o de un area previamente urbanizada.
Gran Area Metropolitana: Area de regulacion para el desarrollo del sistema de
ciudades y centros de poblacion del valle central de Costa Rica que, por medio de una
linea imaginaria, contiene y delimita las areas urbanas y no urbanas.

Plan Regulador: Es el instrumento de planificacion local que define en un conjunto
de planos, mapas, reglamentos y cualquier otro documento grafico o suplemento, la
politica de desarrollo y planes para distribucion de la poblacion, usos de la tierra, vias
de circulacion, servicios publicos, facilidades comunales y construccion, conservacion
y rehabilitacion de areas urbanas.

ACRONIMOS

Para la aplicacion del presente Protocolo se disponen los siguientes acronimos:

5.1.
5.2.
5.3.
5.4.
5.5.
5.6.
5.7.

6.

ABRE: Areas Bajo Régimen Especial

CNE: Comision Nacional de Emergencias

GAM: Gran Area Metropolitana

INDER: Instituto Nacional de Desarrollo Rural

INVU: Instituto Nacional de Vivienda y Urbanismo

MIV AH: Ministerio de Vivienda y Asentamientos Humanos
PNE: Patrimonio Natural del Estado

DELIMITACION DEL CUADRANTE URBANO

Para la delimitaciéon de los cuadrantes urbanos, definidos en el numeral 4.5 del presente
Protocolo, los Gobiernos Municipales pueden hacer uso de los siguientes insumos y
condiciones:

6.1.

Metodologia de Clasificacion de Asentamientos Humanos segiin su Infraestructura
Comunal y Servicios Basicos elaborada por el MIVAH:



- Esta Metodologia brinda una clasificacion y delimitacion de poblados a nivel
nacional, considerando la infraestructura y servicios presentes en el sitio. Para efectos de la
delimitacion de los cuadrantes urbanos, los gobiernos municipales pueden utilizar como base
la demarcacion de las areas de los poblados realizada por el MIVAH, siempre que estos
posean las categorias 1,2,3 o0 4 y se ubiquen dentro de un distrito urbano.

6.2. Mapas de Amenazas y Peligros Naturales de la CNE:

- Una vez utilizada la Metodologia de Clasificacion de Asentamientos Humanos para
demarcar las areas urbanas presentes en cada distrito urbano, se deben excluir de dicha
delimitacion las areas que posean afectaciones por amenazas, segin los Mapas de Amenazas
de la CNE.

6.3. Porcentaje de pendiente

- Adicionalmente, se debe contemplar la variable relacionada con la pendiente del
terreno; aquellas areas con pendientes superiores a 20%, se deben excluir de la delimitacion
del cuadrante urbano.

Un distrito urbano puede contener uno o mdas cuadrantes urbanos, siempre que estos se
ubiquen en las categorias sefialadas en el numeral 6.1 de la Metodologia de Clasificacion de
Asentamientos Humanos segtin su Infraestructura Comunal y Servicios Bésicos.

Los distritos de la GAM que se encuentren ubicados dentro del Anillo de Contencion, son
considerados distritos urbanos, y por tanto poseen en su totalidad condicién de cuadrante
urbano; de igual manera los Cuadrantes Urbanos en Zona Especial de Proteccion de la GAM,
delimitados segtin lo establecido en la Reforma Plan Regional Desarrollo Urbano Gran Area
Metropolitana, Decreto Ejecutivo N°25902-MIVAH-MP-MINAE, sus reformas o la
normativa que lo sustituya.

Quedan fuera de la delimitacion de los cuadrantes urbanos las areas con denominacion de
PNE y las ABRE, tales como 4éreas silvestres protegidas, territorios indigenas, zona maritimo
terrestre, territorios del INDER.

7. DELIMITACION DEL AREA DE EXPANSION DEL CUADRANTE
URBANO

El area de expansion del cuadrante urbano se demarca a partir del limite del cuadrante urbano,
hasta un maximo de 200 metros lineales de influencia, excluyendo las areas con pendiente
superior al 20% y las areas de riesgo definidas en los Mapas de Amenazas y Peligros
Naturales de la CNE.

Quedan fuera de la delimitacion del area de expansion de los cuadrantes urbanos, las areas
con denominacién de PNE y las ABRE, tales como 4reas silvestres protegidas, territorios
indigenas, zona maritimo terrestre, territorios del INDER.
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AVISOS ,
RADIOGRAFICA COSTARRICENSE S.A.

JUNTA DIRECTIVA

Con fundamento en el acuerdo tomado por la Junta Directiva, en el articulo 1° de la sesion
ordinaria N°2283 celebrada el 11 de agosto 2020, se aprueba el Cédigo de Gobierno Corporativo,
de Radiografica Costarricense S. A., de la siguiente manera:

CODIGO DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE RADIOGRAFICA COSTARRICENSE S.A.

PREAMBULO

El Codigo de Gobierno Corporativo de Radiografica Costarricense S.A. (RACSA) recoge y establece
el conjunto de valores, principios, politicas, reglas, medios, practicas y procesos, por medio de los
cuales es dirigida, operada y controlada. El Cédigo promueve la busqueda de la eficiencia empresarial
dentro del marco del Grupo ICE, potenciar el crecimiento, fomentar la confianza de las partes
interesadas por medio de practicas orientadas a la transparencia y coherencia en sus actuaciones.

El presente Cddigo es una pieza clave en el desarrollo de las practicas mas relevantes en materia de
Gobierno Corporativo que ha adoptado RACSA, se fundamenta en las mejores practicas
internacionales adoptadas por el Gobierno de la Republica, para todas las empresas de propiedad
estatal y es un medio para permitir el mejor cumplimiento de la filosofia y actuacion empresariales.

En este Cddigo de Gobierno Corporativo se determinan las normas de comportamiento para las
actividades diarias dentro de la companiia: actividades que se deben ejecutar con completo respeto a
las normas que le son aplicables a la Empresa, y ademas con el compromiso de respetar principios
éticos frente al Estado, el ICE como propietario directo y todas las partes interesadas en general.
Estos principios constituyen criterios obligatorios para la interpretacion y aplicacion de este Codigo, al
igual que la Vision, la Mision, la filosofia corporativa y los objetivos estratégicos de la Empresa en
particular y del GRUPO ICE en general.

CAPITULO I Del Objetivo y Ambito de Aplicacién

Articulo 1. El propésito principal de este Cadigo es garantizar el buen funcionamiento de los érganos
de Gobierno y Direccion de Radiografica Costarricense S.A. con el fin de mejorar la competitividad y
fomentar la confianza y la transparencia ante el ICE como accionista, el Estado como propietario ultimo
y todas las partes interesadas.

Articulo 2. Para lograr lo anterior se promueve un Modelo de Gobierno Corporativo que define las
lineas de autoridad, toma de decisiones, comunicacion, mecanismos de control y rendicion de cuentas
hacia el Accionista, el Estado y dentro de la organizacién. Todo esto acorde con las mejores practicas
de gobernanza y alineado con las leyes, decretos y directrices que le sean aplicables en la materia,
asi como con la estructura y lineamientos de Gobierno del Grupo ICE.

Articulo 3. Por Gobierno Corporativo se entiende el conjunto de normas, principios y procedimientos
que regulan la estructura y el funcionamiento de los 6rganos de Gobierno de la Empresa.

Articulo 4. Los Organos de Gobierno Corporativo corresponden al nivel jerarquico mas alto de la
Empresa: que inicia por la Asamblea de Accionistas, que selecciona a la Junta Directiva, su
Presidencia y al Comité de Vigilancia. De la Junta Directiva dependen la Auditoria Interna, la Gerencia
General y sus propios Comités.

Articulo 5. Alcance. Las disposiciones establecidas en este Codigo son de aplicacion obligatoria
para todo el personal de Radiografica Costarricense S.A. (RACSA) y para los integrantes de sus
organos colegiados.

CAPITULO Il De la Naturaleza, Misién, Vision y Valores



Articulo 6. Naturaleza. RACSA es una empresa publica; de servicios de telecomunicaciones e

infocomunicaciones, asi como otros productos y servicios de informacion y otros en convergencia;

integrante del Grupo ICE.

Articulo 7. De la Mision. RACSA tiene como mision el potenciar la transformacion digital de sus

clientes por medio de innovacién y desarrollo de soluciones tecnolégicas.

Articulo 8. La Vision. RACSA busca ser lider en la gestion de procesos y tecnologias digitales

creando experiencias de alto valor en sus clientes.

Articulo 9. Los Valores de RACSA son:

Integridad

+ Desarrollar el trabajo de acuerdo con los principios de transparencia, probidad, lealtad, justicia,
confiabilidad, honestidad y respeto.

+  Ser consecuentes entre lo que se dice y lo que se hace.

* Actuar de conformidad con la normativa aplicable para el accionar de la Empresa.

«  Empoderar a los colaboradores bajo los ideales de honestidad, responsabilidad, respeto y
diversidad.

Compromiso con:

» La satisfaccion de las necesidades y expectativas de nuestros clientes internos y externos.

+  El desarrollo sostenible del pais.

* Lacalidad de vida de las personas.

+ El ambiente.

+ La excelencia conforme a los objetivos de RACSA y el Grupo ICE.

+ Elfomento de una nueva generacion de lideres.

+  Trabajo en equipo.

Excelencia en:

+ Laaplicacién de las mejores practicas.

* La atencion al cliente interno y externo.

»  El desarrollo del talento humano.

* Lagestidn de los recursos de la Empresa.

*  El desarrollo e implementacion de las soluciones.

Innovacion

* Laformulacién del desarrollo e implementacion de soluciones que generen valor en las lineas de
negocio.

*  Emprendedurismo empresarial.

+ Labusqueda de nuevas formas de esquemas de negocios rentables.

* La formulacién de una cultura empresarial enfocada al logro.

Agilidad en:

. La formulacion, desarrollo e implementacion de soluciones a los clientes.

+ La adaptabilidad a nuevos modelos de negocio.

+  El desarrollo de negocios de indole global.

. En la comunicacion tanto a lo interno, como a lo externo.

* Latoma de decisiones.

CAPITULO lll De los Organos de Gobierno

3.1 Modelo de Gobierno Corporativo

Articulo 10. Las relaciones entre los niveles de propiedad, de direccion y de gestion de la Empresa
se articulan en un modelo en el que el 6rgano de nivel superior transmite al que se encuentra bajo él,
sus expectativas y directrices y recibe resultados y explicaciones de su subordinado directo; siempre
tomando en cuenta el impacto de las partes interesadas.



3.2 Asamblea de Accionistas

Articulo 11. RACSA es una empresa que forma parte del Grupo ICE; grupo de empresas conformadas
por el ICE y sus subsidiarias, a saber: Radiografica Costarricense S.A., Compania Nacional de Fuerza
y Luz y Gestion Cobro S.A., por lo que su Asamblea de Accionistas corresponde a la representacion
del Grupo ICE.

Articulo 12. Le corresponde a la Asamblea de Accionistas:

a) El nombrar y remover a los miembros de la Junta Directiva y del Comité de Vigilancia.

b) Procurar que la Junta Directiva y el Comité de Vigilancia cuenten con integrantes independientes,
la independencia implica la capacidad de analizar y formar un criterio propio de manera objetiva.
Para esto se considerara independiente a aquellas personas libres de cualquier vinculo con el
Grupo ICE, estos vinculos incluyen ser o haber sido empleado del Grupo ICE en los ultimos dos
afos, tener relaciones de afinidad o consanguinidad con miembros del Consejo Directivo o de la
Alta Gerencia del Grupo ICE, entre otros.

c) Aprobar los Informes Financieros y de Gestion que le sean sometidos por la Junta Directiva de
RACSA.

d) Transmitirle ala Junta Directiva de RACSA la orientacién estratégica que esta requiere para poder
enmarcar la gestion de la Compainia alineada con la estrategia general del Grupo ICE.

e) Velar por el cumplimiento de la Estrategia Corporativa.

f) Velar por la correcta aplicacion de las politicas, lineamientos y directrices corporativas
establecidas por el Centro Corporativo del Grupo ICE.

Articulo 13. Las decisiones del ICE como propietario en ningin caso podran implicar una afectacion
a la autonomia que se deriva de las facultades legales y estatutarias, ni tampoco podran conllevar un
incumplimiento de los deberes legales y estatutarios de la Junta Directiva de RACSA.

3.3 Junta Directiva

Articulo 14. Composicion. La Junta Directiva estd compuesta por cinco miembros: tres

representantes del ICE y dos representantes de CRICRSA elegidos por la Asamblea General de

Accionistas por un periodo de dos afios, con posibilidad de reeleccion.

Articulo 15. Son deberes de los directivos conforme a los principios de Gobierno Corporativo

a)  Actuar conforme al principio de probidad en la funcién publica, de forma plenamente informada,
de buena fe, con debida diligencia y cuidado, manteniendo el deber de lealtad y en pro de los
intereses de la Empresa y de su propietario.

b) Reconocer el deber de lealtad para con la Empresa, indistintamente de su relacion con la Casa
Matriz.

c) Revisar, analizar y decidir con base en las explicaciones y la informacion proporcionadas por la
Alta Gerencia.



e)

Dedicar el tiempo necesario para el cumplimiento de las obligaciones derivadas de su cargo
como miembro de Junta Directiva, que incluyen necesariamente, pero no se limitan a, la
participacion en Comités, lectura y analisis de documentos e informes y participacion activa en
las sesiones correspondientes.

Comunicar al Presidente de la Junta Directiva de cualquier situacién de la que se pueda derivar
un conflicto de interés; absteniéndose si es el caso o recusando si corresponde a otro director.

Articulo 16. La actividad de la Junta Directiva de la compafiia se orienta principalmente a:

La toma de decisiones estratégicas orientadas a la satisfaccion de los objetivos de la Empresa
y el alineamiento a la Estrategia Corporativa.

Hacer el seguimiento a todas aquellas acciones que se tomen para lograr los objetivos
estratégicos.

Definir la organizacion interna y estructura de Gobierno Corporativo de la Empresa, que permita
la consecucion de la estrategia.

Articulo 17. El accionar de la Junta Directiva se orienta a la busqueda permanente del mejor interés
para sus accionistas y todas las partes interesadas. Sin embargo, al ser RACSA una empresa de
propiedad estatal, su funcionamiento y las responsabilidades de los 6rganos de administracion esta
supeditado a las reglas expedidas por las autoridades competentes, para ello, los miembros de la
Junta Directiva deben ejercer sus funciones de forma objetiva con fundamento en su propio criterio y
de forma independiente.

3.4 Responsabilidades y funciones de la Junta Directiva

Articulo 18. En materia de estrategia: la Junta Directiva de RACSA es la responsable de la estrategia
y en esa condicién debe:

Rendir los informes que le sean requeridos por el ICE como accionista, o por el Estado por
medio de sus entidades reguladoras o de ejercicio de propiedad.

Definir los objetivos estratégicos de la Empresa en el marco de la estrategia que defina el ICE
como propietario, y dar seguimiento a los mismos, asi como a su marco de Gobierno y Cultura
Corporativa.

Participar activamente en la elaboracion y planeamiento de la estrategia empresarial velando
por los intereses de la Empresa y el Grupo ICE.

Aprobar el presupuesto anual y extraordinario, asi como vigilar su correcta ejecucion, con el fin
de asegurar la congruencia de los proyectos con la politica de la Empresa en el marco de la
estrategia empresarial.

Ser el responsable de la estrategia y objetivos de la Empresa, asi como de los planes de accién
relevantes, los presupuestos anuales y su liquidacion, su solvencia financiera, decisiones de
personal clave, organizacion interna, la gestion del riesgo y sus obligaciones de cumplimiento,
el establecimiento de objetivos de gestion, el monitoreo de su implementacién y rendimiento
corporativo o institucional. La Junta Directiva puede delegar algunas de sus funciones cuando
proceda, mas no sus responsabilidades, a Comités de Apoyo con el fin de mejorar su eficiencia,
sin omitir el deber legal de vigilancia sobre la correcta gestion de las funciones delegadas.
Asegurar que los miembros de los Comités de Apoyo cuenten con el conocimiento o experiencia
necesaria acorde con la materia objeto de su integracion. Al menos un miembro de la Junta
Directiva debe formar parte de cada Comité y presidir. Estos Comités de Apoyo deben estar
apropiadamente reglamentados y la Junta Directiva debe definir cuales seran remunerados,
asegurando que esta remuneracién esté acorde con las responsabilidades y no constituya un
uso abusivo de recursos publicos.

Establecer, sin detrimento de lo que estipule la ley, una estructura organizativa que permita una
eficaz toma de decisiones y el cumplimiento de sus responsabilidades; ademas de considerar
los intereses legitimos de los usuarios, el ente propietario y otras partes interesadas. Lo anterior
con el fin de asegurar una prestacion de servicios continua, eficiente, de calidad y adaptada a
los cambios sociales, financieros y tecnoldgicos.

Establecer claramente las principales responsabilidades y facultades de la Alta Gerencia, la
organizacion técnica y administrativa de la Empresa, a fin de garantizar la eficaz ejecucion de
sus politicas.



Vigilar el apego de todas las acciones de la Empresa al marco legal vigente, asegurando la
existencia de politicas y procedimientos para la prevencion, deteccién y combate contra todo
tipo de corrupcion, fraude e irregularidad.

Mantenerse informados de cambios significativos en el mercado o en los clientes que reciben
los servicios que presta y actuar de forma oportuna para adaptarse a los cambios en el entorno,
con el fin de proteger los intereses a largo plazo de la Empresa y de la poblacion costarricense
como su beneficiario final.

Vigilar que la Empresa mantenga unos indicadores financieros saludables y asegurar la
aplicacion de los estandares internacionales mas actualizados de informacion financiera y de
auditoria interna y externa.

Aprobar los estados financieros anuales como responsables de la informacion contable y
financiera, y exigir una revision independiente peridédica de los mismos.

Monitorear y manejar los potenciales conflictos de interés a lo interno de la Junta Directiva u
organo de direccién y en la Empresa, incluyendo la responsabilidad de garantizar que las
operaciones con partes relacionadas, incluida la Casa Matriz, se realicen a precios de mercado,
se analicen para evaluar su riesgo, se sometan a los controles apropiados para que no medie
un conflicto de interés; todo esto con el fin de que se proteja el patrimonio empresarial de
cualquier pérdida, despilfarro o mal uso.

Articulo 19. En materia de riesgo: La Junta Directiva aprueba la Politica de Control y Gestion de
Riesgos, como facultad indelegable, la cual debe contener al menos:

f)

Los distintos tipos de riesgos, financieros y no financieros; entre otros los operativos,
tecnoldgicos, legales, sociales, medio ambientales, politicos y reputacionales a los que se
enfrenta RACSA.

El establecimiento de la Declaracion de Apetito de Riesgo que determine los riesgos que se
consideren aceptables para la organizacion.

Las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados, en caso de que
llegaran a materializarse.

Los sistemas de informacion y control interno que se utilizaran para controlar y gestionar los
citados riesgos, incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.

Establecer los mecanismos de aprobacion requeridos para las excepciones de la Politica de
Gestion de Riesgos o de los riesgos tomados en exceso respecto del Apetito de Riesgo
declarado.

La citada politica debe ser objeto de actualizacion y aprobacion anual por parte de la Junta
Directiva.

Articulo 20. En Materia de Transparencia, la Junta Directiva debera:

a)

c)

Asegurar la existencia de politicas y procedimientos de denuncia de irregularidades
(whistleblowing), asi como vigilar su integridad, independencia y eficacia, asi como de las
medidas de proteccion y confidencialidad del denunciante.

Supervisar los procesos de divulgaciéon y comunicacion al publico y garantizar la aplicacion de
las politicas de transparencia.

Avalar las solicitudes de declaracion de confidencialidad que se deben dirigir al Consejo
Directivo del ICE.

Articulo 21. Con respecto a la Administracion le corresponde a la Junta Directiva:

a)

b)

Seleccionar, vigilar y evaluar el desempefio del Gerente General, los auditores internos y
externos, miembros externos de comités y otros funcionarios bajo su responsabilidad de
acuerdo con el marco legal vigente.

Reemplazar a los Ejecutivos de Nivel Gerencial (Gerente General y Directores funcionales) y
otros roles estratégicos cuando sea necesario de acuerdo con la normativa vigente y las
necesidades institucionales ordinarias o sobrevenidas, asi como supervisar la existencia,
reporte, actualizacion y efectividad de los planes de sucesion tanto de la Alta Gerencia como de
las unidades criticas de negocio.

Aprobar el esquema retributivo de la Empresa acorde con la normativa, asegurando que el
método de calculo sea formal, transparente, publico y alineado con las mejores practicas
internacionales en la materia. Para tal fin, deberan considerar factores como el tamafio de la



Empresa, la carga laboral y de responsabilidad, el nivel de riesgo, los indices de remuneracion
y las practicas comunes del mercado.

d) Aprobar el esquema salarial del personal que depende directamente de la Junta Directiva
incluyendo el del Gerente General, el Auditor, la Secretaria de la Junta y el Oficial de
Cumplimiento, asi como cualquier otro personal que dependa directamente de la Junta
Directiva.

3.5 Responsabilidades y funciones de la Presidencia de la Junta Directiva.

Articulo 22. El o la Presidente de la Junta Directiva debe poseer la experiencia, competencias y
cualidades personales necesarias a efecto de cumplir con las responsabilidades del puesto, que
incluyen, pero no estan limitadas a:

a) Ejercer liderazgo, hacer un manejo efectivo del tiempo, motivar a un equipo, entender distintos
puntos de vista y solucionar conflictos.

b) Dedicar el tiempo que la entidad demande para el cumplimiento de sus funciones.

c) Fungir como funcionario (a) de mayor jerarquia para efectos de Gobierno de la Empresa y ser
el principal responsable del manejo del buen Gobierno Corporativo de ésta.

d) Representar a la Empresa.

e) Presidir la Junta Directiva y programar las actividades generales que se requieran para alcanzar
los objetivos de la Empresa, dentro de los lineamientos de la Politica General del ICE.

f) Ser el enlace directo entre el ICE y la Empresa que representa. Ser quien lleve a conocimiento
de la Junta Directiva para su aprobacion, las iniciativas del ICE relacionadas con la definicién,
formulacion y adaptacion de la Politica de Gobierno de la entidad. Cuando corresponda servira
de intermediario(a) entre la Alta Gerencia de la Empresa y el Estado.

g) Velar porque las decisiones del Organo de Direccién sean tomadas sobre una base de
informacién oportuna, solida, veraz y asegurar su ejecucion.

h)  Asegurar y documentar la induccion formal y completa para los nuevos miembros de Junta
Directiva u 6rgano de Direccion, a efecto de que conozcan tanto el negocio y el entorno en el
cual se desenvuelven, como sus responsabilidades y las mejores practicas de Gobierno
Corporativo.

i) No actuar como presidente en los Comités de Apoyo que constituya la Junta Directiva u érgano
de Direccion con el fin de mantener el balance y el cumplimiento de las labores de esas
instancias.

i) Coordinar la accion de RACSA con la de las demas instituciones del Estado cuando sea
requerido.

k) Representar a RACSA en los Organos de Coordinacién del Grupo ICE que por su naturaleza
sean de indole estratégica.

1) Asumir las funciones que por ley y el pacto constitutivo estan reservadas al Presidente de la
Junta Directiva, asi como las otras que le asigne la propia Junta Directiva.

3.6 Politica de Evaluacién de la Gestion de la Junta Directiva

Articulo 23. La Junta Directiva debe implementar un programa objetivo y estructurado de evaluacion

anual de su gestion, la de sus miembros, los comités en funcionamiento y sus integrantes, bajo la

supervision del presidente de la Junta Directiva.

Articulo 24. Para esto la Junta Directiva aprobara un procedimiento que definira los aspectos a

evaluar y garantizara que cada aspecto evaluado cuente con indicadores especificos, medibles, y

relevantes. Este procedimiento debe ser revisado, actualizado y ratificado anualmente por la Junta

Directiva.

Articulo 25. El proceso de evaluacion puede realizarse con el apoyo de entes externos. La evaluacion

debe incluir mecanismos para subsanar las debilidades identificadas en un plazo determinado.

Articulo 26. La evaluacién contendra como minimo, los siguientes elementos:

a) Composicion de la Junta Directiva u érgano de direccion en cuanto a su tamanio e integracion,
indicando sobre sus miembros sus méritos y atestados; el proceso y requisitos para su
seleccion; los cargos directivos desempefados en otras empresas; si son considerados como



miembros independientes por parte de la Junta Directiva u érgano de direccion y cualquier otro
aspecto relevante de su estructura.

b) Cumplimiento del objetivo de la Junta Directiva u 6rgano de direcciéon en cuanto a la direccion
estratégica de la Empresa (gestion de la Junta Directiva y 6rgano de direccion).

c) Responsabilidades de la Junta Directiva u 6rgano de direccidon, de los miembros y de la
presidencia de la Junta Directiva u érgano de direccion.

d) Efectividad en la toma de decisiones y supervision de procesos y/o sistemas estratégicos.

e) Procedimientos de la Junta Directiva u érgano de direccion.

f) Puntualidad en la entrega de informacion y reportes.

g) Pertinencia de los temas en los que se enfocan las discusiones.

h) Funcionamiento del foro de discusion en relacion con el liderazgo ejercido por el presidente, los
aportes de sus miembros y la discusion informada y responsable de los temas.

i) Efectividad de la coordinacion e interaccion de la Junta Directiva u érgano de direccion con la
Alta Gerencia y demas participantes de la Empresa, considerando la ejecucion de los acuerdos,
la transparencia y la interaccion con los demas miembros de la Empresa o Empresas.

i) La evaluaciéon se medira en relacion con el cumplimiento de los objetivos estratégicos y las
metas financieras de la Empresa.

k) Identificacion de las regulaciones relativas al Gobierno Corporativo aplicables a cada entidad, y
la valoracion sobre su nivel de cumplimiento.

) Capacitacion e induccion de los miembros de la Junta Directiva.

m) Calidad y transparencia de la informacion recibida para la toma de decisiones.

n)  Manejo de la informacion confidencial.

0) Desempefio y comunicacion de los Comités.

3.7 Comités de la Junta Directiva

Articulo 27. Dada la amplitud de responsabilidades que debe asumir la Junta Directiva y con el fin de
asegurar su adecuado desempefio se crean Comités de Apoyo en distintos campos especializados
en donde se requiere ejercer un mayor control o un seguimiento mas frecuente. Las buenas practicas
sugieren hacer explicito sus objetivos, composicion y forma de trabajo.

Articulo 28. El modelo de Gobierno Corporativo define cinco comités, cada uno encargado de una
materia especifica relacionada con el negocio de RACSA, con la mision de apoyar a la Junta Directiva
a cumplir sus responsabilidades con eficacia y eficiencia. La Junta Directiva, si lo considera necesario
para el mejor desempefio de su gestion y el de la Empresa podra constituir los comités adicionales,
permanentes o temporales, fijandoles el objetivo a alcanzar, designando su integracion y definiendo
sus funciones.

Articulo 29. Cada uno de ellos sera presidido por un integrante de la Junta Directiva, salvo en el caso
de que ese miembro sea el presidente de la Junta en cuyo caso correspondera la presidencia a uno
de los miembros externos del comité, y contara con los miembros externos e independientes que se
defina. Ademas, se pueden invitar expertos con la finalidad de conocer nuevas perspectivas y
tendencias, asi como mejorar el conocimiento de los miembros de comité en temas especificos.
Articulo 30. Los comités para su mejor funcionamiento deben contar con su propio Estatuto de
constitucion que debe contener:

a) Objetivos del Comité

b) Integrantes

c) Funciones y mandatos

d) Entregables a la Junta Directiva

e) Derechos de decision

Articulo 31. Los Comités de naturaleza permanente seran los siguientes:

a)  Comité de Auditoria

b) Comité de Riesgo y Tecnologias de Informacion
c) Comité de Remuneraciones y Nominaciones

d)  Comité de Gestion Financiera Estratégica

e)  Comité de Innovacion y Estrategia



Articulo 32. Nombramiento de miembros externos de los Comités de Junta Directiva. Los miembros
externos de los comités seran designados por la Junta Directiva de una terna que para esos efectos
le sera presentada, con base en un registro de elegibles abierto a cualquier interesado que cumpla
con el perfil definido y que no tenga condiciones que lo inhabiliten. En este proceso el perfil de los
candidatos se contrastara con el perfil de la posicion con el fin de determinar su idoneidad.

Para la elaboracion de la terna, la unidad de Talento Humano tomarad como base los afios de
experiencia sustantiva para el cargo por desempefar, el grado académico, logros profesionales
relevantes en el campo de atinencia, integridad y reputacion, experiencia previa como miembro de
organos colegiados, y otros que se consideren relevantes para cada comité particular. La terna debe
ser avalada por el Comité de Remuneraciones y Nominaciones de previo a su presentacion a la Junta
Directiva. El miembro externo de dicho comité debe salir de la sesién cuando se traté la terna para
este comité. El plazo del nombramiento sera por tres afios, pudiendo ser reelectos por tres periodos.

3.8 El Comité de Vigilancia

Articulo 33. Composicién: EI Comité de Vigilancia esta compuesto por tres integrantes designados

por la Asamblea de Accionistas por un plazo igual al de la Junta Directiva y el método de seleccién es

establecido por la Casa Matriz.

Se encuentran inhibidos para ser parte de este comité quienes conforme a la ley estén inhabilitados

para ejercer el comercio, los que desempefien otro cargo en la sociedad y los conyuges de los

administradores y sus parientes consanguineos y afines hasta el segundo grado, asi como otros

elementos inhibitorios que Casa Matriz defina.

Articulo 34. Facultades: EI Comité de Vigilancia tiene la facultad de fiscalizar, supervisar, intervenir,

controlar, examinar, inspeccionar todas las operaciones econdémicas, financieras y administrativas

realizadas por los distintos 6rganos que participan en la administracién de la sociedad.

Articulo 35. Funciones: Son funciones del Comité de Vigilancia cumplir con las atribuciones del

articulo 197 del Cédigo de Comercio:

a)  Velar por el cumplimiento de las leyes, reglamentos y directrices aplicables a la sociedad.

b)  Velar por la debida ejecucién de los acuerdos y resoluciones de Asamblea Accionistas y de la
Junta Directiva.

c) Asistir a las sesiones de la Junta Directiva con voz, pero sin voto, cuando ésta asi se lo solicite
0 cuando asista por solicitud propia.

d) Rendir un informe anual escrito a la Asamblea de Accionistas.

e) Solicitar la convocatoria de la Asamblea Accionistas en sesion extraordinaria cuando lo
considere necesario.

3.9 La Alta Gerencia

Articulo 36. La Alta Gerencia es la responsable del proceso de planeamiento, organizacion, direccion
y control de los recursos organizacionales de RACSA, todo esto en funcion del logro de los objetivos
establecidos por la Junta Directiva.

Articulo 37. La Alta Gerencia esta constituida por aquellos funcionarios de la Empresa cuyos cargos
fueren creados por la Junta Directiva y cuyas funciones impliquen el desarrollo de actividades de nivel
ejecutivo, con la responsabilidad correspondiente del ejercicio de los cargos de administracion.
Incluye a la Gerencia General y a los Directores de las areas funcionales de la Empresa que
intervienen o tienen la posibilidad de intervenir en la toma de decisiones importantes dentro de la
empresa.

Articulo 38. Los integrantes de la Alta Gerencia deberan cumplir con las funciones que les han sido
definidas de acuerdo con la descripcion del cargo que les ha sido asignado por la Junta Directiva. Los
administradores deberan actuar de buena fe, con lealtad y con la diligencia de una buena persona de
negocios.

Articulo 39. La Gerencia General es la responsable ante la Junta Directiva del eficiente y correcto
funcionamiento administrativo de la Empresa.



Articulo 40. Es responsabilidad de la Gerencia General proponer planes tacticos a la Junta Directiva
alineados con la estrategia corporativa y una vez aprobadas, velar por su implementacion, a la vez
que se dedica a la supervisidon de la gestion diaria del negocio.

Articulo 41. La Junta Directiva evaluara trimestralmente al Gerente General en relacion con su
gestion.

CAPITULO IV: El Sistema de Control
4.1 Control Interno

Articulo 42. EIl control interno es el sistema utilizado por la Junta Directiva, los administradores y
demas personal de RACSA, con el objeto de proporcionar seguridad razonable en la busqueda del
cumplimiento de los siguientes objetivos:

a) Efectividad y eficiencia de las operaciones de la compaiiia.

b) Proteger y conservar el patrimonio publico contra cualquier pérdida, despilfarro, uso indebido,
irregularidad o acto ilegal.

c)  Suficiencia y confiabilidad de la informacién financiera y de la preparacion de todos los estados
financieros.

d) Garantizar el cumplimiento de las leyes, estatutos, reglamentos o instrucciones a que esta sujeta
RACSA como empresa publica integrante del Grupo ICE.

e) La funcion de aseguramiento del sistema de control interno le corresponde a la Auditoria Interna,
organo que posee independencia para cumplir con objetividad ese rol y que sirve a su vez como
oérgano asesor y de consulta para la Junta Directiva. Sus revisiones sirven como fuente de
informacion a la Junta Directiva sobre la calidad del proceso de gestion de riesgos.

Articulo 43. La funcion de Auditoria Interna es independiente de las actividades que audita y se le

debe dotar de suficientes recursos y autoridad para la ejecucion de sus labores.

Articulo 44. A la Auditoria Interna le corresponde verificar la integridad de los procesos contables y

evaluar y controlar permanente las transacciones y operaciones de la sociedad.

Articulo 45. La auditoria interna debe orientarse al mejoramiento de los métodos y procedimientos de

control interno, orientandolos para que redunden en una operacion mas eficiente y eficaz de la

Empresa.

Articulo 46. La Auditoria Interna esta bajo la responsabilidad de un Auditor Interno, nombrado por la

Junta Directiva, a quien reporta, pero que cuenta con la autoridad e independencia necesarias para el

cumplimiento de sus funciones de acuerdo con lo dispuesto por la legislacion y normativa aplicables.

Articulo 47. El Auditor Interno debe ser un profesional altamente capacitado en materia de auditoria

y reunir los conocimientos, actitudes y habilidades acordes con la responsabilidad del cargo. Debe ser

Licenciado en Contaduria Publica, afiliado al colegio profesional respectivo y poseer cuando menos

tres afios de experiencia en materia de auditoria. A criterio de la Junta Directiva estos requisitos

pueden ampliarse.

Articulo 48. La Junta Directiva y la Alta Gerencia, definiran las politicas de control interno, las

estrategias de control que se aplicaran para conseguir estos objetivos y disefiaran la estructura del

sistema de control interno de la compafia, de acuerdo con las necesidades de la misma, la legislacion
aplicable y las politicas internas del Grupo ICE.

Articulo 49. Formaran parte de la estructura de control interno y tendran participacion activa en el

seguimiento de las politicas en esa materia ademas de la Auditoria Interna, el Comité de Auditoria y

el Comité de Riesgo y Tecnologia.

4.2 Control Externo

Articulo 50. Auditoria Externa. La Empresa auditara anualmente sus estados financieros por medio
de una entidad especializada e independiente que debera ejecutar sus funciones con personal
adecuado en calidad y cantidad.

Articulo 51. La empresa a cargo de la auditoria externa sera seleccionada por el Grupo ICE para
todas las empresas integrantes del mismo.



Articulo 52. Esta empresa debera efectuar un examen detallado, sistematico y critico, que debera
coordinar con el Comité de Auditoria y cuyos resultados conocera la Junta Directiva y la Asamblea de
Accionistas.

4.3 Contraloria General de la Republica

Articulo 53. RACSA es una sociedad anénima sujeta a un régimen juridico mixto, en el que esta
sujeta a los controles de Derecho Publico sobre el manejo de sus fondos. Estos controles son ejercidos
por la Contraloria General de la Republica.

CAPITULO V: Elementos del Esquema de Gobierno Corporativo

5.1 Cédigo de Etica

Articulo 54. RACSA cuenta con un Cédigo de Etica aplicable a todos sus funcionarios, que es de

cumplimiento obligatorio por ellos y del cual ademas anualmente deberan acreditar su conocimiento.

Articulo 55. El Cadigo de Etica es una compilacion de reglas y politicas destinadas a asistir a todos

los funcionarios en la toma de decisiones en el desempefio de sus labores y en aquellas acciones que

puedan tener un impacto sobre la imagen de la Empresa.

Articulo 56. El Cadigo de Etica establece las reglas que deberan acatar los funcionarios en relacion

con los siguientes temas:

a) El comportamiento que deberan observar los funcionarios con ocasion de las relaciones con
clientes, proveedores y otros interesados.

b)  El uso debido de los activos de la Empresa.

c) El comportamiento dentro de las relaciones laborales.

d) Las normas que deben seguir los funcionarios al referirse a la Empresa.

e) El procedimiento de deteccion, reporte y manejo de situaciones que impliquen conflictos de
interés.

f) El manejo de informacion confidencial y privilegiada de propiedad de la firma, de sus clientes o
de terceros a la que el empleado tenga acceso.

g) La obligatoriedad de denuncia de cualquier comportamiento contrario al Coédigo, y la garantia
de que puede efectuarse de forma segura y confidencial.

5.2 Conflictos de interés

Articulo 57. Corresponde a la Junta Directiva definir la Politica de Manejo de Conflictos de Interés, la

cual debera estar en concordancia y actualizada con los lineamientos fijados por la Casa Matriz en

ese ambito. La misma debe contemplar por lo menos tres elementos:

a) De prevencion.

b)  De identificacion de riesgos.

c) De manejo de los conflictos.

Articulo 58. Se entiende que un administrador o empleado se encuentra en una situacion de conflicto

de interés cuando:

a) En el ejercicio de sus funciones, debe tomar una decision, o realizar u omitir una accién, y se
encuentre en incapacidad de hacerlo objetivamente.

b) Existe antagonismo entre el interés de la Empresa o los intereses de un tercero que deba
defender y, de otra parte, su interés propio o el interés de un tercero relacionado.

Articulo 59. Todo administrador o empleado de RACSA tiene el deber de no involucrarse en

situaciones que impliquen un conflicto de interés. Quien se encuentre o crea encontrarse en una

situacion como la anteriormente descrita, debera abstenerse de intervenir, ya sea de forma directa o

indirecta, en las deliberaciones, decisiones u otras actividades propias de sus funciones, en relacion

con el conflicto de interés identificado.

Articulo 60. Todo administrador o empleado de RACSA tiene el deber de objetar la actuacion en

cualquier acto de aquel funcionario que no cumpla con el deber de abstencién cuando deba hacerlo y

esto sea de su conocimiento.



Articulo 61. Los administradores y empleados deben abstenerse de llevar a cabo actuaciones que
involucren a personas con quienes se tiene algun tipo de relacion personal, comercial o financiera, sin
la aprobacion previa del superior jerarquico, si se trata de empleados, o a la Junta Directiva si se trata
de integrantes de la Alta Gerencia o miembros externos de comités y de la Asamblea General de
Accionistas si se trata de miembros de la Junta Directiva o el Comité de Vigilancia.

5.3 Seleccion de proveedores

Articulo 62. Las actuaciones de quienes intervengan en los procesos de asociaciones empresariales,
contratacion y compras deberan regirse por los principios éticos, de buena fe, transparencia,
economia, responsabilidad y calidad. Ademas, deben seguir las normas de la Ley de Enriquecimiento
llicito y los preceptos sobre conflictos de interés a nivel corporativo.

Articulo 63. El proceso de seleccion de proveedores y los socios empresariales debe ser objetivo,
tomando en cuenta aspectos tales como: capacidad técnica y patrimonial, idoneidad y experiencia,
precio ofrecido y soporte.

Articulo 64. La Politica de Conflictos de Interés definira los limites a la seleccién de proveedores y
socios empresariales que se deriven de relaciones con quienes soliciten la adquisicion de bienes o
servicios, o quienes participen en los negocios de RACSA.

5.4 Transparencia

Articulo 65. La Politica de Transparencia de RACSA debera estar en concordancia y actualizada con

los lineamientos fijados por la Casa Matriz y se fundamentara en los siguientes principios:

a) Principio de publicidad. Toda informacién es publica y no sera reservada o limitada excepto
aquella calificada como secreto industrial, comercial o econdémico, cuando, por motivos
estratégicos, comerciales y de competencia, no resulte conveniente su divulgacion a terceros.
La informacion obtenida de sus usuarios y clientes se mantiene confidencial.

b) Principio de buena fe. RACSA actuara con motivacion honesta, leal y desprovista de cualquier
intencién dolosa o culposa y presumira lo mismo de quien solicita la informacion.

c) Principio de transparencia. Se buscara proporcionar y facilitar el acceso a la informacién publica
en los términos mas amplios posibles, a través de medios y procedimientos agiles; excluyendo
solo aquella informacion que esté sujeta a las excepciones constitucionales y legales.

d) Principio de facilitacion. Se facilitara el ejercicio del derecho de acceso a la informacion publica,
excluyendo exigencias o requisitos que puedan obstruirlo o impedirlo.

e) Principio de gratuidad. Segun este principio el acceso a la informacién publica es gratuito y no
se podra cobrar valores adicionales al costo de reproduccion de la informacion.

f) Principio de celeridad. Se actuara en forma expedita, rapida y acertada.

g) Principio de la calidad de la informacion. Toda la informacion de interés publico que sea
producida, gestionada y difundida sera oportuna, objetiva, veraz, completa, reutilizable,
procesable y estar disponible en formatos accesibles para los solicitantes e interesados en ella.

h) Principio de no discriminacion. Se entregara informacion a todas las personas que lo soliciten,
en igualdad de condiciones, sin hacer distinciones arbitrarias y sin requerir explicacién o
motivacion para la solicitud.

Articulo 66. La Empresa garantizara la comunicacion oportuna y precisa de todas las cuestiones
relevantes relativas a ella, incluida la situacién financiera, los resultados, la composicion de sus
organos de gobierno, sus politicas y resultados en materia de ética empresarial, incluyendo sus
programas de Responsabilidad Social, aquellos relacionados con el medio ambiente y otros
compromisos de interés publico, salvo la que sea declarado de caracter confidencial de acuerdo con
la normativa vigente.

Articulo 67. En enero de cada afio la Junta Directiva con soporte del Oficial de Cumplimiento de

Gobierno Corporativo realizara una autoevaluacién sobre transparencia y divulgacion, que permita

medir el nivel de transparencia y la calidad de informacion que se ofrece periédicamente al publico,

ya sea en forma directa o indirecta.

5.5 Responsabilidad social corporativa y reconocimiento de las partes interesadas



Articulo 68. RACSA se define como una empresa socialmente responsable que tiene entre sus
compromisos realizar sus labores en armonia con el entorno, velando por sus aspectos ambientales
y alineada con las metas de sostenibilidad del Estado costarricense y en concordancia con los
objetivos de desarrollo sostenible.

Articulo 69. La Empresa promueve una politica adecuada de responsabilidad social corporativa
ofreciendo de forma transparente informacion suficiente sobre su desarrollo, aplicacion y resultados.
Articulo 70. En materia laboral la Empresa busca ofrecer a sus colaboradores un ambiente seguro
que mitigue los riesgos de seguridad ocupacional en el trabajo, libre de discriminaciones de cualquier
indole y que promueve el desarrollo integral de sus trabajadores.

Articulo 71. Para con sus clientes la Empresa se compromete al estricto cumplimiento de los
requerimientos pactados ofreciéndoles un alto nivel de innovacion en el desarrollo y prestacion de
servicios.

Articulo 72. A los proveedores RACSA les ofrece un trato equitativo y transparente con relaciones
basadas en el mérito.

Articulo 73. Como parte de sus politicas la Empresa busca lograr la mejor satisfaccion de las
necesidades nacionales o internacionales, segun sus competencias, procurando el desarrollo
econdémico y social en el ambito en que se desempefia y usando para ello las mejores practicas de
mercado.

CAPITULO VI: Cultura de Gobierno Corporativo

Articulo 74. La cultura de Gobierno Corporativo se fomenta a partir de la implementacion y practica
constante de todos los elementos descritos en este Codigo, asi como rituales y sanas costumbres que
terminan por profundizar los comportamientos adecuados en todo el personal.

Articulo 75. El objetivo de la Empresa es generar una cultura de Gobierno Corporativo orientada a
una solida gestidén de riesgos, que permita la preservacion del valor del patrimonio publico y un
crecimiento ordenado y rentable para el Grupo ICE.

Articulo 76. La Junta Directiva y la Gerencia tomaran las medidas necesarias para comunicar a toda
la organizacion las normas de Gobierno Corporativo y con ello internalizar esta cultura y fortalecer su
aplicacion.

Articulo 77. El Oficial de Cumplimiento de Gobierno Corporativo sometera a aprobacion de la Junta
Directiva un informe anual de Gobierno Corporativo, con corte al 31 de diciembre de cada afio. Una
vez aprobado dicho informe sera remitido al Consejo Directivo del ICE y tendra ademas caracter
publico, debiendo publicarse en la pagina web de la Empresa.

Articulo 78. Corresponde a la Junta Directiva definir los mecanismos de supervision y control de
Gobierno Corporativo. Estos mecanismos deben promover y vigilar el cumplimiento de leyes,
reglamentos, politicas, cédigos y otras disposiciones internas o del Grupo ICE, todo esto conforme a
las competencias de cada uno de los érganos de gobierno.

Articulo 79. Las normas de Gobierno Corporativo deben permanecer acordes con los cambios del
entorno, del apetito de riesgo declarado y la estrategia de negocios de la Empresa en particular y del
Grupo ICE en general. Para lograr lo anterior la Junta Directiva y la Gerencia General realizaran una
revision anual de toda la normativa y practicas relacionadas.

CAPITULO VIl Oficial de Cumplimiento de Gobierno Corporativo

El Oficial de Cumplimiento de Gobierno Corporativo es un funcionario que la Empresa debe designar
con el objetivo de vigilar el cumplimiento de los programas y procedimientos internos en materia de
Gobierno Corporativo, cuya responsabilidad sera brindar asesoria a la Junta Directiva y la Gerencia
General en materia de Gobierno Corporativo, brindar acompafiamiento a los Comités de Apoyo y a
las direcciones funcionales de la organizaciéon asi como servir de enlace con las autoridades
competentes y con el Centro Corporativo del Grupo ICE.

Designacion del Oficial de Cumplimiento de Gobierno Corporativo

Articulo 80. La Junta Directiva designara un Oficial de Cumplimiento de Gobierno Corporativo, quien
sera responsable de asegurar que se implementen y respeten los procesos de gobierno corporativo,
los cuales deben ser sélidos y en apoyo a la gestion estratégica de RACSA.



Articulo 81. Sera responsable de proporcionar un servicio de apoyo a la Junta Directiva y los comités,
procurando la aplicacion de las mejores practicas de Gobierno Corporativo. De igual forma, en materia
de gobernanza servira de enlace cuando se requiera con la Casa Matriz y relacionadas, asi como con
las instancias publicas pertinentes.

Articulo 82. El Oficial de Cumplimiento de Gobierno Corporativo, debera de trabajar en el desarrollo
de relaciones constructivas basadas en la confianza con la Presidencia de la Junta Directiva, la Junta
Directiva, la Gerencia, los mandos de Direccidn y cualquier otra autoridad competente.

Articulo 83. El Oficial de Cumplimiento de Gobierno Corporativo debera tener suficiente poder de
decision e independencia de la Gerencia y reportara directamente a la Junta Directiva.

Funciones del Oficial de Cumplimiento de Gobierno Corporativo

Articulo 84. Las funciones del Oficial de Cumplimiento son al menos las siguientes:

a) Ser enlace directo a nivel de Gobierno Corporativo entre la Junta Directiva, los comités de
apoyo, la alta gerencia, la organizacion, y la Casa Matriz, asi como, con cualquier otra autoridad
competente.

b) Elaborar y actualizar anualmente el manual de cumplimiento.

c) Elaborar un Plan Anual de Trabajo que debe ser aprobado por la Junta Directiva, basado en las
politicas, programas, normas y procedimientos internos.

d) Remitir semestralmente un informe a la Junta Directiva sobre el avance del Plan Anual de
Trabajo.

e) Liderar la implementacion, alineamiento a las mejores practicas y actualizacion de iniciativas en
RACSA en temas de Gobierno Corporativo.

f) Promover las mejores practicas de Gobierno Corporativo a todas las areas.

g)  Asegurar que los procedimientos en relacion con la gobernanza de la Empresa cumplen con lo
requerido por las leyes y regulaciones pertinentes.

h) Liderar los procesos de monitoreo del entorno, mejora continua y aprendizaje organizacional en
materias de Gobierno Corporativo.

i) Asegurar el alineamiento de las practicas de Gobierno Corporativo de RACSA con las del Grupo
ICE.

i) Apoyar cuando se le requiera en las sesiones de los Organos de Gobierno para contribuir a
mejorar sus practicas de gobernanza.

k) Convocar a reuniones ordinarias y extraordinarias de los diferentes Comités de Apoyo y
participar en la logistica de sesiones.

CAPITULO VIII: Comités de Apoyo a Junta Directiva

71 Comité de Auditoria

Articulo 85. Objetivos

a) Monitorear el cumplimiento de politicas, procedimientos y controles establecidos, facilitando el
ejercicio de un juicio independiente de los procesos de auditoria.

b) Desarrollar sus actividades considerando las politicas y lineamientos de Casa Matriz, asi como
la normativa y regulacion atinente.

c) Servir como unidad técnica de soporte a la Junta Directiva apoyando en labores de analisis de
temas que interesan a dicha instancia, con el propésito de lograr mayor eficiencia y profundidad.

Articulo 86. Alcance

Aplica a toda la organizacion de RACSA, incluyendo miembros externos.

Articulo 87. Funciones y mandatos

a)  Atender todos los encargos que le asigne la Junta Directiva.

b) Informar a la Junta Directiva sobre la confiabilidad de los procesos contables y financieros,
validando el cumplimiento de las practicas contables y de lineamientos de Casa Matriz,
Contraloria General de la Republica y otros.



c) Revisar la informacion contable financiera con énfasis en los ajustes y cambios contables,
valoracién de la continuidad del negocio, cambios en sistemas contables, el cumplimiento de
leyes y normativa regulatoria, asi como la actualizacién de las normas NIIF.

d)  Analizar y trasladar a la Junta Directiva los informes y estados financieros periédicos, auditados
y demas informes complementarios y comunicaciones del auditor interno, auditor externo e
informes de la CGR.

e)  Vigilar silos controles contables y financieros son adecuados y efectivos, ademas de monitorear
el cumplimiento de acciones correctivas ante debilidades de control referentes de informes de
auditoria.

f) Valorar y revisar informes de labores, el programa anual de trabajo y la operacion de la Auditoria
Interna.

g) Monitorear las funciones de la auditoria interna determinando la independencia y objetividad
respecto a las actividades que audita.

h) Conocer razones y fundamentos cuando no se acepten ajustes propuestos por la auditoria
externa hacia la Administracion, en la revision de los estados financieros auditados.

i) Encomendar a la auditoria interna estudios en aquellas areas en donde considere conveniente.
i) Atender y dar seguimiento a los hallazgos de la auditoria interna, auditoria externa y de otros
organos.

k) Recomendar las politicas sobre la ética (Codigo de ética), las denuncias (whistle blowing) y
asegurar su cumplimiento en su area de competencia.

) Valorar con regularidad la gestion del comité, de sus integrantes y su desempefio, asi como
recomendar cambios cuando corresponda.

Articulo 88. Informes y entregables

a) Valorar el plan de trabajo de la auditoria interna. Entregable: Plan de trabajo de la auditoria
interna (Anual).

b) Informar en la sesion de Junta Directiva los principales temas analizados en las sesiones.
Entregable: Informe semestral de temas analizados.

c) Generar un informe anual sobre la operacion, estado y cumplimiento del comité, asi como
cualquier otro aspecto requerido por norma o ley. Entregable: Informe anual sobre la operacion,
estado y cumplimiento.

d) Emitir informe de seguimiento a hallazgos de la Auditoria Interna y Externa, asi como el criterio
de la Auditoria Externa y de la Contraloria General de la Republica. Entregable: Informe
semestral de seguimiento de hallazgos.

Articulo 89. Idoneidad de los miembros del comité

Los miembros del comité deben ser personas con amplia experiencia profesional y laboral en su area

de conocimiento, tal que les permita leer y comprender estados financieros de mediana a alta

complejidad, preferiblemente con conocimiento de elementos regulatorios de la industria de la
infocomunicaciéon y de telecomunicaciones, asi como experiencia en la integracion de o6rganos
colegiados.

Articulo 90. Nombramiento de los integrantes

Los miembros del comité son nombrados y removidos por la Junta Directiva, fundamentandose para

ello en el conocimiento, experiencia y papel que hayan desempefiado con anterioridad.

Articulo 91. Integracion del Comité

El comité esta conformado por cuatro miembros; no obstante, podra invitar a las personas que

considere necesario segun las cualidades y conocimientos, de manera que los invitados tendran voz,

pero no participaran de la votacion.

El Comité de Auditoria lo integran los siguientes roles:

a) Un miembro de la Junta Directiva (Preside)

b) Un miembro externo e independiente (Perfil financiero o contable)

¢) Un miembro externo e independiente (Perfil de auditor)

d) Auditor interno (como invitado, con voz, pero sin voto)

En caso de ausencia o impedimento del integrante de Junta Directiva que preside, tomara su lugar el

miembro externo e independiente con perfil de auditor.

Articulo 92. Cuérum y esquema de votacion del comité



El cuérum funcional se establece con la presencia de la mitad mas uno de los miembros designados,
momento a partir del cual el Comité puede sesionar. Las decisiones a lo interno del Comité seran
tomadas por medio de mayoria simple de los presentes, en caso de empate la presidencia tendra voto
de calidad.

Articulo 93. Periodicidad de las reuniones

Las reuniones de este comité se efectian como minimo una vez cada tres meses. También podran
reunirse cuando el presidente lo convoque.

Se podran realizar sesiones virtuales (todos los participantes en forma remota) y combinadas (algunos
miembros presentes y otros en forma remota), siempre que se cumpla con los requisitos de
integracion, cuérum, agenda y las facilidades de comunicacion que habiliten, como condicién
indispensable, la simultaneidad de la interaccion. Ademas, debe quedar consignado en la minuta el
tipo de herramienta que se utilizé y la modalidad en que cada integrante participd, asi como las
deliberaciones y los acuerdos.

Para la realizacion de dichas sesiones, los miembros del érgano colegiado dispondran del equipo y el
apoyo logistico, con los mecanismos de seguridad y confidencialidad que garanticen su privacidad.
Aquellos temas que requieran informarse a Junta Directiva o requieran una resolucién de ese 6rgano;
deben calendarizarse en el comité, con una semana de antelacion sin perjuicio de lo que la Junta
Directiva disponga, para que se conozca el tema.

Articulo 94. Proceso de agendas y minutas

El presidente gestionara los temas a incluirse en las agendas de cada sesion, las cuales seran
remitidas a los integrantes junto con los documentos que corresponda, por el Oficial de Cumplimiento
de Gobierno Corporativo, con una semana de antelacion a la fecha de la sesion.

De cada sesion presencial o virtual se levantara una minuta en la que deben constar el lugar, fecha,
hora de inicio y finalizacion, los integrantes y demas personal presente, los puntos principales de
analisis, la forma y resultado de la votacion, el contenido del acuerdo, asi como los votos disidentes y
los motivos que los justifiquen, en caso de que existan.

Los acuerdos que se tomen en la minuta, seran gestionados en los plazos razonables, definidos por
el comite.

Los acuerdos quedaran firmes en la misma sesién en que se tomen, y la minuta debera ser firmada
por el presidente del comité, y en su ausencia por el miembro externo con el perfil de auditor.

7.2 Comité de Riesgo y Tecnologia

Articulo 95. Objetivos

a) Proponer, evaluar y vigilar el cumplimiento de las politicas y objetivos de la gestién de riesgos.

b)  Asegurar que exista un proceso formal, integral y sostenido de la gestion de riesgo.

c) Apoyar a la Junta Directiva en la evaluacion y orientacion del gobierno de Tecnologias de
Informacion (Tl), la ejecucién y efectividad de este.

d) Desarrollar sus actividades considerando las politicas y lineamientos de Casa Matriz, asi como
la normativa y regulacion pertinente.

Articulo 96. Alcance

Aplica a toda la organizacion de RACSA, incluyendo miembros externos.

Articulo 97. Funciones y mandatos

a) Conocer y someter a aprobacion de la Junta Directiva el apetito de riesgo.

b) Conocer el resultado de la autoevaluacion anual de riesgos empresarial y el plan de cierre de
brechas.

c) Analizar las exposiciones de riesgo a la luz del apetito de riesgo definido por la Junta Directiva.

d) Recomendar limites, estrategias y politicas que mejoren la gestidn del riesgo en concordancia
con las politicas de la Casa Matriz.

e) Conocer y recomendar a la Junta Directiva metodologias para la gestion de riesgos.

f) Proponer planes de contingencia en materia de riesgos.

g)  Velar por el cumplimiento de Politicas de Riesgo y Tl de Casa Matriz.

h) Proponer el marco de gobierno y gestion de TI.

i) Supervisar y asegurar la implementacion del gobierno de TI.

i) Asesorar y asegurar la direccion estratégica de Tl, alineada al Plan Estratégico Institucional.



k) Asegurar que las ventajas de las tecnologias son aprovechadas y mejoran el desempefio de la
organizacion.

) Conocer las evaluaciones de riesgos, la factibilidad tecnoldgica, econdmica, financiera y
recomendar las inversiones en Tl significativas vinculadas a nuevos negocios y asociaciones
comerciales.

m) Dar seguimiento a planes de accion derivados de informes de auditoria en el ambito de su
competencia.

Articulo 98. Informes y entregables

a) Informar semestralmente a la Junta Directiva los temas analizados en el comité. Entregable:
Informe semestral de temas analizados.

b) Informar a Junta Directiva sobre los analisis: realidad en contraposicion al apetito definido.
Entregable: Informe trimestral de analisis real versus apetito.

c) Valorar metodologias y planes de contingencia para la gestion de riesgo propuestas por la
Administracion. Entregables: 1) Metodologia de gestidon del riesgo (Anual); y 2) Planes de
contingencia (Semestral).

d) Conocer e informar a la Junta Directiva; el Marco de Gobierno de las Tecnologias de
Informacion. Entregable: Informe del marco de Gobierno de las Tecnologias de informacion
(Anual).

e) Conocer y recomendar el portafolio de inversiones de Tl significativas. Entregable: Portafolio de
inversiones significativas de Tl actualizado (Semestral).

Articulo 99. Idoneidad de los miembros del comité

Los miembros del comité deben ser personas con amplia experiencia profesional y laboral en su area

de conocimiento, en los campos de riesgos, tecnologias de informacion, preferiblemente con

conocimiento de aspectos regulatorios de la industria de la infocomunicacién y de telecomunicaciones,

de tal forma que les permita interactuar con conocimiento e independencia en temas de mediana a

alta complejidad.

Los miembros del comité son nombrados y removidos por la Junta Directiva, fundamentandose para

ello en el conocimiento, experiencia y papel que hayan desempefiado con anterioridad.

Articulo 100. Integracion del comité

El comité estara conformado por cinco miembros; no obstante, podra invitar a las personas que

considere necesario segun las cualidades y conocimientos.

El Comité de Riesgo y Tecnologia estara conformado por los siguientes miembros:

a) Un miembro de Junta Directiva (Preside)

b) Un miembro externo e independiente (Perfil de Gestion de Riesgos)

c) Un miembro externo e independiente (Perfil Tecnologias de Informacion)
d) Gerente General

e) Director de Gestion de Plataformas

Ademas, participa con voz, pero sin voto:

a) Director de Productos y Proyectos

b)  Jefatura de Continuidad del Negocio

c) Jefe Departamento de Riesgo y Cumplimiento

En ausencia o impedimento del integrante de Junta Directiva que preside, tomara su lugar el miembro
externo e independiente con perfil de Gestidn de Riesgos.

Articulo 101. Cuérum y esquema de votacion del comité

El cuérum funcional se establece con la presencia de la mitad mas uno de los miembros designados.
El esquema para la votacion sera por medio de la mayoria simple, en caso de empate la presidencia
tendra voto de calidad.

Articulo 102. Periodicidad de las reuniones

Las reuniones de este comité se efectian al menos una vez cada tres meses en la fecha que se
establezca. También podran reunirse cuando el presidente lo convoque.

Se podran realizar sesiones virtuales (todos los participantes en forma remota), y combinadas
(algunos miembros presentes y otros en forma remota), siempre que se cumpla con los requisitos de
integracion, cuérum, agenda y las facilidades de comunicacion que habiliten, como condicion



indispensable, la simultaneidad de la interaccion. Ademas, debe quedar consignado en la minuta el
tipo de herramienta que se utilizé6 y la modalidad en que cada integrante participd, asi como las
deliberaciones y los acuerdos.

Para la realizacion de dichas sesiones, los miembros del 6rgano colegiado dispondran del equipo vy el
apoyo logistico, con los mecanismos de seguridad y confidencialidad que garanticen su privacidad.
Aquellos temas que requieran informarse a Junta Directiva o requieran una resolucion de ese 6rgano;
deben calendarizarse en el comité, con una semana de antelacion sin perjuicio de lo que la Junta
Directiva disponga, para que se conozca el tema.

Articulo 103. Proceso de agendas y minutas

El presidente gestionara los temas a incluirse en las agendas de cada sesion, las cuales seran
remitidas a los integrantes junto con los documentos que corresponda, por el Oficial de Cumplimiento
de Gobierno Corporativo, con una semana de antelacion a la fecha de la sesion.

De cada sesion presencial o virtual se levantara una minuta en la que deben constar el lugar, fecha,
hora de inicio y finalizacion, los integrantes y demas personal presente, los puntos principales de
analisis, la forma y resultado de la votacion, el contenido del acuerdo, asi como los votos disidentes y
los motivos que los justifiquen, en caso de que existan.

Los acuerdos que se tomen en la minuta, seran gestionados en los plazos razonables, definidos por
el comité.

Los acuerdos quedaran firmes en la misma sesion en que se tomen, y la minuta debera ser firmada
por el presidente del comité, y en su ausencia por el miembro externo con el perfil de riesgos.

7.3 Comité de Remuneraciones y Nominaciones

Articulo 104. Objetivos

a) Supervisar el disefo y funcionamiento del sistema de remuneraciones e incentivos, de tal forma
que sea consistente con el apetito de riesgo, la cultura, la estrategia de la entidad y las politicas
de la Casa Matriz.

b)  Valorar y postular los candidatos a los distintos érganos en los que la Junta Directiva tiene
potestad de seleccionar.

Articulo 105. Alcance

Aplica a toda la organizacion de RACSA, incluyendo miembros externos.

Articulo 106. Funciones y mandatos

a) Asegurar que el sistema de remuneraciones e incentivos promueve el buen desempefio, la
efectividad, conductas adecuadas de riesgo y fortalezca la cultura de la Empresa.

b)  Velar que el sistema de salarios e incentivos sea congruente con el apetito de riesgo.

c) Garantizar que la remuneracion variable considere riesgos actuales y potenciales.

d) Analizar el modelo salarial integral (fijo, variable y total u otros esquemas vinculados a
condiciones de mercado), de la entidad de previo a su aprobacién por Junta Directiva.

e) Recomendar y someter a aprobacion el esquema de dietas para los miembros externos e
independientes de comités.

f) Conocer y aprobar los planes de capacitacion para los miembros de Junta Directiva y para los
puestos indicados en el inciso b.

g) Definir los procesos de identificacion de candidatos incluyendo la valoracion de los perfiles.

h)  Valorar y postular los candidatos a: Gerencia General, Directores, Auditor, miembros externos
e independientes de comités, Secretaria de Junta Directiva, Oficial de Cumplimiento de
Gobierno Corporativo y personal de apoyo de la Junta.

i) Valorar y aprobar las metodologias y evaluaciones de desempefio del personal, de los roles
sefalados anteriormente y de los 6rganos colegiados y sus miembros.

i) Definir y proponer el plan de sucesion para los roles que la Junta Directiva tiene potestad de
seleccionar.

Articulo 107. Informes y entregables

a) Informar a la Junta Directiva sobre los principales temas tratados en el comité. Entregable:
semestral de temas analizados.

b)  Recomendar a la Junta Directiva los planes de sucesion. Entregable: Plan de sucesion (Anual).



c) Analizar el modelo salarial integral (fijo, variable y total u otros esquemas vinculados a
condiciones de mercado). Entregable: Modelo salarial (Anual).

d) Informar a la Junta Directiva, en forma semestral, sobre el cumplimiento de responsabilidades
y desempefio del comité. Entregable: Informe semestral de cumplimiento, responsabilidad y
desempefio del comité.

Articulo 108. Idoneidad de los miembros del comité

Los miembros del comité deben ser personas con amplia experiencia profesional y laboral en su area

de conocimiento en los campos de la gestion de procesos estratégicos y operacionales de capital

humano, de tal forma que les permita interactuar con conocimiento e independencia en temas de
mediana a alta complejidad.

Los miembros del comité son nombrados y removidos por la Junta Directiva, fundamentandose para

ello en el conocimiento, experiencia y papel que hayan desempefiado con anterioridad.

Articulo 109. Integracion del Comité

El comité estara conformado por cuatro miembros; no obstante, podra invitar a las personas que

considere necesario segun las cualidades y conocimientos.

El Comité de Remuneraciones y Nominaciones lo integran los siguientes miembros:

a) Un miembro de la Junta Directiva

b) Un miembro externo e independiente (Perfil Gestion de Talento Humano)

c) Director Administrativo

d)  Director de Gestién Financiera

e) Jefe del Departamento de Talento y Cultura en condicién de invitado, con voz, pero sin voto.

En ausencia o impedimento del integrante de Junta Directiva que preside, tomara su lugar el miembro

externo e independiente.

Articulo 110. Cuérum y esquema de votacion del comité

El cuérum funcional se establece con la presencia de la mitad mas uno de los miembros designados.

El esquema para la votacion sera por medio de la mayoria simple, en caso de empate la presidencia

tendra voto de calidad.

Articulo 111. Periodicidad de las reuniones

Las reuniones de este comité se efectian como minimo una vez cada tres meses en fecha que se

establezca. También podran reunirse cuando el presidente lo convoque.

Se podran realizar sesiones virtuales (todos los participantes en forma remota), y combinadas

(algunos miembros presentes y otros en forma remota), siempre que se cumpla con los requisitos de

integracion, cuérum, agenda y las facilidades de comunicaciéon que habiliten, como condicién

indispensable, la simultaneidad de la interaccion. Ademas, debe quedar consignado en la minuta el
tipo de herramienta que se utilizé6 y la modalidad en que cada integrante participd, asi como las
deliberaciones y los acuerdos.

Para la realizacion de dichas sesiones, los miembros del 6rgano colegiado dispondran del equipo v el

apoyo logistico, con los mecanismos de seguridad y confidencialidad que garanticen su privacidad.

Aquellos temas que requieran informarse a Junta Directiva o requieran una resolucion de ese 6rgano;

deben calendarizarse en el comité, con una semana de antelacion sin perjuicio de lo que la Junta

Directiva disponga, para que se conozca el tema.

Articulo 112. Proceso de agendas y minutas

El presidente gestionara los temas a incluirse en las agendas de cada sesién, las cuales seran

remitidas a los integrantes junto con los documentos que corresponda, por el Oficial de Cumplimiento

de Gobierno Corporativo, con una semana de antelacion a la fecha de la sesion.

De cada sesion presencial o virtual se levantara una minuta en la que deben constar el lugar, fecha,

hora de inicio y finalizacién, los integrantes y demas personal presente, los puntos principales de

analisis, la forma y resultado de la votacion, el contenido del acuerdo, asi como los votos disidentes y

los motivos que los justifiquen, en caso de que existan.

Los acuerdos que se tomen en la minuta, seran gestionados en los plazos razonables, definidos por

el comité.

Los acuerdos quedaran firmes en la misma sesion en que se tomen, y la minuta debera ser firmada

por el presidente del comité, y en su ausencia por el miembro externo.

74 Comité de Gestion Financiera Estratégica



Articulo 113. Objetivos

a) Velar por el adecuado cumplimiento de las Politicas de Gestiéon Financiera.

b) Supervisar la gestion prudente de los activos y pasivos, dentro del apetito de riesgo aprobado
por la Junta Directiva.

Articulo 114. Alcance

Aplica a toda la organizacion de RACSA, incluyendo miembros externos.

Articulo 115. Funciones y mandatos

a) Evaluar y dar seguimiento a plan estratégico, plan financiero, plan operativo, plan de
presupuesto, a los hallazgos contables y financieros que resulten del proceso de auditoria
externa, a las recomendaciones del Comité de Vigilancia y a los temas fiscales.

b)  Definir y someter a aprobacion de la Junta Directiva las politicas de endeudamiento, inversiones
y liquidez, asi como la gestidén de las posiciones en moneda extranjera.

c) Dar seguimiento a las politicas y la optimizacion de: Flujos y proyecciones de efectivo, Cuentas
por cobrar, Gestion de pasivos, Evaluacién de inversiones y Compromisos contractuales de
impacto financiero significativo.

d) Valorar las inversiones requeridas por la organizacion para la implementacion de los planes
tacticos asociados con su estrategia.

e) Requerir las simulaciones que permitan valorar impactos financieros ante posibles cambios en
el entorno competitivo.

Articulo 116. Informes y entregables

a) Valorary recomendar la politica de endeudamiento, inversiones y de liquidez, actualizable una
vez al afo. Entregables: Politica de endeudamiento, Politica de inversiones y Politica de
liquidez.

b) Informar a la Junta Directiva sobre los principales temas analizados en el comité. Entregable:
Informes trimestrales de temas analizados

c) Informar a la Junta Directiva, en forma semestral, sobre el cumplimiento de responsabilidades
y desempefio del comité. Entregable: Informe semestral de cumplimiento, responsabilidad y
desempefio.

Articulo 117. Idoneidad de los miembros del comité

Los miembros del comité seran personas con amplia experiencia profesional y laboral en su area de
conocimiento, en los campos de las finanzas y la estrategia, de tal forma que les permita interactuar
con conocimiento e independencia en temas de mediana a alta complejidad, preferiblemente con
conocimiento de elementos regulatorios de la industria de la infocomunicaciéon y de
telecomunicaciones.

Los miembros del comité son nombrados y removidos cuando asi proceda por la Junta Directiva,
fundamentandose para ello en el conocimiento, experiencia y papel que hayan desempefiado con
anterioridad.

Articulo 118. Integracion del comité

El comité estara conformado por cuatro miembros; no obstante, podra invitar a las personas que
considere necesario segun las cualidades y conocimientos.

El Comité de Gestion Financiera Estratégica lo integran los siguientes miembros:

a)  Un miembro de la Junta Directiva (Preside)

b)  Un miembro externo e independiente (Perfil financiero)

c) Director Gestion Financiera

d)  Director Administrativo

En ausencia o impedimento del integrante de Junta Directiva que preside, tomara su lugar el miembro
externo e independiente.

Articulo 119. Cuérum y esquema de votacion del comité

El cuérum funcional se establece con la presencia de la mitad mas uno de los miembros designados.
las decisiones se toman por votacion de mayoria de los presentes, en caso de empate la presidencia
tendra voto de calidad.

Articulo 120. Periodicidad de las reuniones

Las reuniones de este comité se efectuan una vez al mes en fecha que se establezca. También podran
reunirse cuando el presidente lo convoque.



Se podran realizar sesiones virtuales (todos los participantes en forma remota), y combinadas
(algunos miembros presentes y otros en forma remota), siempre que se cumpla con los requisitos de
integracion, cuérum, agenda y las facilidades de comunicacion que habiliten, como condicion
indispensable, la simultaneidad de la interaccion. Ademas, debe quedar consignado en la minuta el
tipo de herramienta que se utilizé6 y la modalidad en que cada integrante participd, asi como las
deliberaciones y los acuerdos.

Para la realizacion de dichas sesiones, los miembros del 6rgano colegiado dispondran del equipo v el
apoyo logistico, con los mecanismos de seguridad y confidencialidad que garanticen su privacidad.
Aquellos temas que requieran informarse a Junta Directiva o requieran una resolucion de ese 6rgano;
deben calendarizarse en el comité, con una semana de antelacion sin perjuicio de lo que la Junta
Directiva disponga, para que se conozca el tema.

Articulo 121. Proceso de agendas y formalizacion de actas

El presidente gestionara los temas a incluirse en las agendas de cada sesion, las cuales seran
remitidas a los integrantes junto con los documentos que corresponda, por el Oficial de Cumplimiento
de Gobierno Corporativo, con una semana de antelacion a la fecha de la sesion.

De cada sesion presencial o virtual se levantara una minuta en la que deben constar el lugar, fecha,
hora de inicio y finalizacién, los integrantes y demas personal presente, los puntos principales de
analisis, la forma y resultado de la votacion, el contenido del acuerdo, asi como los votos disidentes y
los motivos que los justifiquen, en caso de que existan.

Los acuerdos que se tomen en la minuta, seran gestionados en los plazos razonables, definidos por
el comite.

Los acuerdos quedaran firmes en la misma sesion en que se tomen, y la minuta debera ser firmada
por el presidente del comité, y en su ausencia por el miembro externo.

7.5 Comité de Innovacion y Estrategia

Articulo 122. Objetivos

a) Apoyar a la Junta Directiva en el analisis y seguimiento de la estrategia de mediano y largo
plazo.

b) Liderar la capacidad de innovacién en la entidad, alineada a la estrategia, apetito de riesgo y
cultura organizacional, considerando las politicas de la Casa Matriz.

Articulo 123. Alcance

Aplica a toda la organizacion de RACSA, incluyendo miembros externos.

Articulo 124. Funciones y mandatos

a) Analizar y someter a Junta Directiva las grandes tendencias digitales y del sector, proponiendo
lineas estratégicas de accion y redireccionamiento cuando sea necesario.

b) Evaluar y someter a Junta Directiva los escenarios, alternativas y prioridades estratégicas para
la Empresa.

c) Definir y dar seguimiento a los procesos de cultura y de organizacion de la innovacion.

d) Gestionar el ciclo de la innovacion, las iniciativas y la priorizacion dentro del portafolio de
proyectos de innovacion.

e) Impulsar y dar seguimiento a la implementacion de proyectos innovadores.

f) Gestionar los conflictos de expectativas y tiempos entre las distintas areas involucradas.

g)  Someter ala Junta Directiva el plan de implementacion de la Estrategia y mantener la vigilancia
en el cumplimiento de ésta.

h)  Analizar las iniciativas y oportunidades de negocio y hacer las recomendaciones
correspondientes.

i) Determinar los indicadores financieros para la evaluacion de proyectos.

Articulo 125. Informes y entregables

a) Andlisis de grandes tendencias digitales y del sector. Entregable: Informe de tendencias
digitales y de sector (Anual).

b) Escenarios, alternativas y prioridades estratégicas. Entregable: Informe de escenarios y
prioridades estratégicas (Anual).

c) Analizar y proponer a la Junta Directiva el plan estratégico, planes operativos. Entregables: Plan
estratégico (Anual), Planes operativos (Anual) y Presupuesto (Anual).



d) Propuestas de ajuste, redireccionamiento y prioridades estratégicas. Entregable: Propuestas y
recomendaciones (Semestral).

e) Seguimiento a los planes, indicadores de proyectos y resultados de innovacién. Entregable:
Informe de seguimiento de planes (Semestral).

Articulo 126. Idoneidad de los miembros del comité

Los miembros del comité seran personas con amplia experiencia profesional y laboral en su area de

conocimiento en los campos de la innovacién y la planeacion estratégica, tal que les permita

comprender y gestionar los temas relativos a innovacion y estrategia de mediana a alta complejidad,

preferiblemente con conocimiento de elementos regulatorios de la industria de la infocomunicacion y

de telecomunicaciones.

Los miembros del comité son nombrados y removidos por la Junta Directiva, fundamentandose para

ello en el conocimiento, experiencia y papel que hayan desempefiado con anterioridad.

Articulo 127. Integracion del comité

El comité estara conformado por seis miembros; no obstante, podra invitar a las personas que

considere necesario segun las cualidades y conocimientos.

El Comité de Innovacion y Estrategia lo integran los siguientes miembros:

a)  Un miembro de la Junta Directiva (Preside)

b) Un miembro externo e independiente (Perfil Negocios)

c) Un miembro externo e independiente (Perfil Tecnologias de Informacion)

d)  Gerente General

e) Director Gestion de Plataformas

f) Director Gestion Financiera

Invitados con voz, pero sin voto:

a)  Director Comercial

b) Director Productos y Proyectos

En ausencia o impedimento del integrante de Junta Directiva que preside, tomara su lugar el miembro

externo e independiente.

Articulo 128. Cuérum y esquema de votacion del comité

El cuérum funcional se establece con la presencia de la mitad mas uno de los miembros designados.

El esquema para la votacion sera por medio de la mayoria simple, en caso de empate la presidencia

tendra voto de calidad).

Articulo 129. Periodicidad de las reuniones

Las reuniones de este comité se efectian una vez al mes, en fecha que se establezca. También

podran reunirse cuando el presidente convoque.

Se podran realizar sesiones virtuales (todos los participantes en forma remota), y combinadas

(algunos miembros presentes y otros en forma remota), siempre que se cumpla con los requisitos de

integracion, cuérum, agenda y las facilidades de comunicacion que habiliten, como condicién

indispensable, la simultaneidad de la interaccion. Ademas, debe quedar consignado en la minuta el

tipo de herramienta que se utilizé y la modalidad en que cada integrante participd, asi como las

deliberaciones y los acuerdos.

Para la realizacion de dichas sesiones, los miembros del 6rgano colegiado dispondran del equipo v el

apoyo logistico, con los mecanismos de seguridad y confidencialidad que garanticen su privacidad.

Aquellos temas que requieran informarse a Junta Directiva o requieran una resolucion de ese 6rgano;

deben calendarizarse en el comité, con una semana de antelacion sin perjuicio de lo que la Junta

Directiva disponga, para que se conozca el tema.

Articulo 130. Proceso de agendas y minutas

El presidente gestionara los temas a incluirse en las agendas de cada sesion, las cuales seran

remitidas a los integrantes junto con los documentos que corresponda, por la Secretaria de Junta

Directiva, con una semana de antelacion a la fecha de la sesion.

De cada sesion presencial o virtual se levantara una minuta en la que deben constar el lugar, fecha,

hora de inicio y finalizacion, los integrantes y demas personal presente, los puntos principales de

analisis, la forma y resultado de la votacion, el contenido del acuerdo, asi como los votos disidentes y

los motivos que los justifiquen, en caso de que existan.

Los acuerdos que se tomen en la minuta, seran gestionados en los plazos razonables, definidos por

el comité.



Los acuerdos quedaran firmes en la misma sesién en que se tomen, y la minuta debera ser firmada
por el presidente del comité, y en su ausencia por el miembro externo con perfil de negocios.

CAPITULO VIl Disposiciones Generales

Articulo 131. Corresponde a la Junta Directiva, asi como a la Direccion Juridica y Regulatoria velar
por el cumplimiento del Cédigo de Gobierno Corporativo.

Articulo 132. La Gerencia General dispondra la difusion permanente de los contenidos del presente
Cadigo, para lo cual se generara una estrategia de promocion y socializacion continua y su publicacion
en la pagina web institucional para conocimiento del publico en general.

Articulo 133. La Gerencia General velara porque el conocimiento de este Coédigo sea parte de los
programas de induccion de todos los nuevos funcionarios de la Empresa y de capacitaciones
periédicas para todo el personal.

Articulo 134. El presente Codigo de Gobierno Corporativo rige una vez sea aprobado por la Junta
Directiva. Para mayor certeza sera publicado en el Diario La Gaceta. Las modificaciones al mismo
seguiran igual proceso.

Articulo 135. El presente Codigo de Gobierno Corporativo se constituye en la normativa interna de
mas alto rango en la materia y sus principios primaran sobre los que estén incluidos en otras normas
en aquellos temas que aqui estan reglados.

CAPITULO IX Disposiciones Transitorias

Transitorio l. - En un plazo de seis meses la Direccion Juridica y Regulatoria en conjunto con el Oficial
de Cumplimiento de Gobierno Corporativo deberan proceder a la revisién del Reglamento de Junta
Directiva, Cédigo de Etica y cualquier otra norma interna que asi lo requiera y proponer a la Junta
Directiva los cambios que sean pertinentes de acuerdo con las disposiciones de este Cadigo, para la
debida aplicacion de la presente normativa.

Transitorio Il. — EIl nombramiento de los miembros externos de los Comités de Apoyo que se haga
por primera vez tendra como vencimiento el 31 de diciembre de 2023.
Transitorio lll. — Los Comités de Apoyo de Innovacion y Estrategia y Gestion Financiera Estratégica

deberan estar constituidos en un plazo de un mes, contado a partir de la vigencia de este Cddigo.
Transitorio IV. — Los Comités de Apoyo de Riesgos y Tl, Remuneraciones y Nominaciones, deberan
estar constituidos en un plazo de tres meses, contado a partir de la vigencia de este Cddigo.
Transitorio V. - Para la designacioén, por primera vez, de los miembros externos de los diferentes
comités, se eximira del requisito establecido en el articulo 33, Unicamente, en cuanto al aval necesario
del Comité de Remuneraciones y Nominaciones. Las ternas respectivas por esta ocasion seran
propuestas a la Junta Directiva por el Oficial de Cumplimiento de Gobierno Corporativo, para lo cual
requerira de la colaboracién del departamento de Talento y Cultura.

Transitorio VI. - En un plazo de cuatro meses la Direccion Juridica y Regulatoria en conjunto con el
Oficial de Cumplimiento de Gobierno Corporativo, debera proceder a la elaboraciéon del manual de
cumplimiento de Gobierno Corporativo.

Transitorio VII. — En esta etapa de implementacion no se requerira el plan de anual del oficial de
cumplimiento de gobierno corporativo. Para la primera presentacion del plan anual 2021 del Oficial de
Cumplimiento de Gobierno Corporativo, se concede un plazo para la primera sesion de Junta Directiva
del mes de diciembre 2020.

Transitorio VIII. —En un plazo de seis meses la Junta Directiva debera definir la conveniencia de crear
e implementar el Comité de Apoyo de Auditoria, lo que se definira de acuerdo al alcance y ambito de
competencia que se defina por parte de ICE del Comité de Auditoria Corporativa.

Transitorio IX. —El requisito establecido en el articulo 48, sobre imponer como requisito ser Licenciado
en Contaduria Publica, sera exigido a futuro, por respeto a los derechos adquiridos y situaciones
juridicas consolidadas. No obstante, para el siguiente concurso para nombramiento del Auditor Interno
este requisito se incluira como indispensable para ocupar dicho puesto.

San José, 26 de agosto de 2020.—Junta Directiva.—Licda. Ligia Conejo Monge, Secretaria.—
1 vez.—( IN2020480541 ).



MUNICIPALIDADES
MUNICIPALIDAD DE MATINA
CONCEJO MUNICIPAL

La suscrita en calidad de Secretaria Municipal, certifico el acuerdo adoptado por el
Concejo Municipal de Matina, segiin el Articulo Octavo de la Sesion Ordinaria nimero
24, celebrada el dia 30 de julio del afio 2020, que dice:

COMISION PERMANENTE DE ASUNTOS JURIDICOS
Dictamen N° 07-2020

ATENCION AL CUMPLIMIENTO DEL PLAZO DE
PUBLICACION PARA CONSULTA PUBLICA DEL
REGLAMENTO DE OPERACION Y MANTENIMIENTO
DE LOS CEMENTERIOS DE LA MUNICIPALIDAD DE
MATINA.

PRIMERA LEGISLATURA
Los suscritos regidores, miembros de la Comision Permanente de Asuntos Juridicos,
en atencion al cumplimiento del plazo de publicacion para consulta publica del
Reglamento de Operacién y Mantenimiento de los Cementerios de la Municipalidad
de Matina, por lo que procedemos a dictaminar lo siguiente:
CONSIDERANDO
PRIMERO: Segtin lo establece el Codigo Municipal en su articulo 13 inciso c), es una
competencia del Concejo Municipal, el aprobar definitivamente los Reglamentos
Municipales, en los cuales se regulen los procesos y tramites que deben observar los
administrados de este Gobierno Local.
SEGUNDO: El articulo 43 del Codigo Municipal, dispone que, salvo el caso de los
reglamentos internos, el Concejo mandara publicar el proyecto en La Gaceta y lo
sometera a consulta publica no vinculante, por un plazo minimo de diez dias habiles,
luego del cual se pronunciard sobre el fondo del asunto. En dicho sentido, todo
reglamento que regule acciones que de forma directa afecten al administrado.
TERCERO: Que el Proyecto de Reglamento de Operacion y Mantenimiento de los
Cementerios de la Municipalidad de Matina fue publicado para consulta publica no
vinculante en La Gaceta No. 170 del 13 de julio del 2020.
CUARTO: Que ya han trascurrido al menos, los diez dias héabiles que dispone el
articulo 43 del Codigo Municipal para tal efecto.
QUINTO: Que durante el periodo de consulta no se recibieron consultas,
modificaciones o apelaciones sobre el proyecto de Reglamento de Operacion y
Mantenimiento de los Cementerios de la Municipalidad de Matina.
POR TANTO: La Comision de Asuntos Juridicos de la Municipalidad de Matina,
recomienda al Concejo Municipal de Matina, proceda aprobar de forma definitiva el
Reglamento de Operacion y Mantenimiento de los Cementerios de la Municipalidad
de Matina, ordenandose la publicacion definitiva como Reglamento del texto final
que se leerd de la siguiente manera:

REGLAMENTO DE OPERACION Y MANTENIMIENTO DE LOS
CEMENTERIOS DE LA MUNICIPALIDAD DE MATINA
CONSIDERANDO



I. El derecho funerario sobre una bdveda o parcela, no constituye propiedad, ya que
estan construidas sobre terrenos de dominio publico en administracion municipal por
lo tanto esta fuera del comercio de los hombres.

II. El derecho funerario implica una autorizacion de uso temporal, para el deposito de
cadaveres o restos humanos. Se adquiere mediante el pago de derechos que al efecto
sefiale este reglamento y quedan sujetos a las obligaciones y limitaciones que en ella
se establezcan.

Nombre de la norma: Reglamento de Operacion y Mantenimiento de los Cementerios
de la Municipalidad de Matina.

Capitulo primero.

Disposiciones generales

Articulo 1.-

El presente reglamento regulard la materia relacionada con la administracion,
mantenimiento y mejoramiento de los cementerios existentes, los que la
Municipalidad pueda construir en el futuro en el canton de Matina y los cementerios
particulares. Los cementerios particulares que se quisieran construir tendran que
apegarse a la normativa del Plan Regulador del canton de Matina vigente o a la
regulacion existente al respecto, ademas deberan tener el visto bueno del Ministerio
de Salud y las instituciones involucradas.

Articulo 2.-

Para los efectos del presente reglamento se entendera por:

Administrador: Junta Administrativa del Cementerio de Matina.

Cementerio: Cementerios del canton de Matina.

Derecho funerario: Es el derecho de uso y disfrute que tiene el concesionario sobre
uno o varios lotes destinados a la inhumacion de cadaveres humanos.

Derecho funerario Simple: Espacio de terreno vertical que por sus dimensiones esta
destinado para construir una béveda que consta de tres nichos, uno subterraneo, dos
superficiales y un osario en la parte superior.

Derecho funerario Doble: Espacio de terreno vertical que por sus dimensiones esta
destinado para construir una boveda que consta de cuatro a seis nichos con dos
subterraneos, dos o cuatro superficiales y un osario en la parte superior.

Disefio de sitio: Plano topografico del cementerio, el cual contempla entre otras cosas,
la distribucion de bovedas actual, aceras, pasillos de zona verde, disefio y ubicacion
de futuras bovedas en aquellos espacios de terreno que lo permitan.

Fosa comun: Excavacion en el suelo vegetal destinado para el depodsito de restos dseos
provenientes del osario general.

Inhumacion: Accion y efecto de sepultar un cadaver.

Exhumacion: Accion de sacar a la superficie un caddver ya sepultado.
Municipalidad: Municipalidad del canton de Matina.

Nicho: Division interna de la boveda destinada a albergar un tnico ataud.

Nichos Municipales: Son los nichos que la Municipalidad da en alquiler en forma
temporal.

Osario: Deposito individual o colectivo, donde se depositan los restos humanos
provenientes de exhumaciones.

Concesionario: Es la persona fisica o juridica que posee o adquiere un derecho sobre
un lote en el cementerio, de conformidad con las disposiciones de este reglamento.
Capitulo Segundo.

- De la Junta Administrativa

Articulo 3.-



Las Juntas Administrativas de los Cementerios del canton de Matina, seran nombradas
bajo la direccién de la Alcaldia Municipal en coordinacion con las Asociaciones de
Desarrollo Integral de la respectiva circunscripcion territorial competente, escogiendo
para su integracion a personas de reconocida idoneidad y espiritu para garantizar el
buen desempefio de sus funciones. Las Juntas deben de estar integradas por cinco
personas. El quorum estard formado por la mitad més uno de sus miembros y los
acuerdos se tomaran por simple mayoria. En caso de empate, el asunto se decidira en
la proxima sesion ordinaria; si la situacion persiste se dara por desechado.

Articulo 4.-

Los nombramientos de las Juntas deberan hacerse en el distrito o comunidad donde
haya cementerio, sus miembros durarén en el cargo dos afos pudiendo ser reelectos.
En caso de que se presente alguna renuncia o se requiera efectuar alguna revocacion
de algin miembro o de la totalidad de sus miembros por fuerza mayor la Alcaldia
Municipal estard facultada para coordinar nuevamente a la Asociacion de Desarrollo
Integral respectiva para realizar el correspondiente nombramiento.

Articulo 5.-

Las Juntas estaran integradas por una presidencia, vicepresidencia, secretaria,
tesoreria y una vocalia. Posteriormente de su seno se elegird los puestos que
desempenaran cada uno.

Articulo 6.-

Las Juntas deben fijar una sesion ordinaria al mes. Se reuniran extraordinariamente
cada vez que asi lo ameriten. A estas sesiones puede concurrir la Alcaldia Municipal
0 a quien este delegue con derecho a voz, pero sin voto.

Articulo 7.-

Una vez integradas las Juntas, la Alcaldia Municipal debera solicitar al Concejo
Municipal su respectiva juramentacion via acuerdo municipal.

Articulo 8.-

La presidencia de cada Junta, tendrd, entre otras las siguientes facultades:

a) Firmar conjuntamente con la Secretaria las actas de las sesiones.

b) Firmar contratos u otros compromisos que la Junta contrajere, siempre y cuando
no sean de competencia de la Alcaldia Municipal o Concejo Municipal.

c) Otras que la Alcaldia Municipal le encomiende en aras del cumplimiento del Plan
de Desarrollo Municipal.

d) Firmar cheques conjuntamente con la tesoreria de la Junta.

Las ausencias del presidente seran suplidas por el vicepresidente. En ausencia de
ambos presidira el vocal.

Articulo 9.-

Dejaré de ser miembro de la Junta el que faltare a tres (3) sesiones consecutivas o tres
ausencias alternadas al cabo de seis meses (6) sin causa justificada. Para sustituirlo la
Junta enviard una nota a la Alcaldia Municipal para que proceda con el curso del
nombramiento respectivo por el periodo restante del miembro que ceso6 en su cargo.
Articulo 10.-

Las Juntas deberan rendir a la Alcaldia Municipal un informe detallado de sus
actividades al concluir los meses de junio y diciembre de cada afio.

Articulo 11.-

Las Juntas deberan presentar a la Alcaldia Municipal el anteproyecto del presupuesto
de ingreso y gastos para el siguiente periodo, en el mes de julio de cada afio a fin de
que sea sometido a consideracion del Concejo Municipal, para ser incluido parcial o
total en el presupuesto ordinario del siguiente afio.

Articulo 12.-



Previa solicitud por escrito, las Juntas estan facultadas para conceder licencia hasta
por tres (3) meses para ausentarse del ejercicio de su cargo al miembro que asi lo
solicite.

Capitulo III.

- Obligaciones de la Juntas.

Articulo 13.- Son obligaciones de las Juntas:

a. Aplicar y hacer respetar el Reglamento de Operaciéon y Mantenimiento de los
Cementerios de la Municipalidad de Matina.

b. Organizar los eventos y actividades que considere necesarios para recolectar
dineros con el fin de financiar proyectos para los cementerios

c¢) Cuidar que las fosas y bovedas se construyan de conformidad con este reglamento
y el diseno de sitio definitivo.

d) Otorgar lineas y puntos de referencia exactos para iniciar la construccion.

e) Solicitar los requisitos necesarios para realizar las inhumaciones y exhumaciones.
f) Notificar de conformidad con la legislacion vigente, los estados de cuenta por el
pendiente de cobro de los derechos de mantenimiento de los cementerios.

g) Distribuir y fiscalizar los trabajos, que hayan de efectuar los empleados a su cargo.
h) Registrar en los libros exigidos debidamente foliados y sellados por la Auditoria
Municipal, todos los movimientos econdmicos que se produzcan.

1) Realizar un inventario mensual en la sesion ordinaria respectiva de los espacios
disponibles y ocupados del cementerio, asi como de los titulares del derecho de cada
uno.

J) Mantener actualizado el disefio de sitio y la base de datos de forma digital cada vez
que ocurran cambios.

k) Enviar a la Alcaldia Municipal las actas de sesiones que asi se le soliciten.

m) Informar semestralmente a la Municipalidad sobre la situacién econdémica y
financiera del cementerio.

Capitulo IV.

- Facultades de las Juntas

Articulo 14.- Son facultades de las Juntas:

a. Administrar los cementerios.

b. Otorgar derechos de parcelas y permisos de construccion de bévedas, de acuerdo a
lo estipulado en este reglamento.

c. Construir nichos colectivos para arrendamiento.

d. Remitir a la Alcaldia Municipal las solicitudes de inhumaciones gratuitas de
personas sin recursos econdémicos los cuales seran calificados como tales por el
departamento de ayuda social de la Municipalidad o en el que su caso proceda.

e. Enviar a la Alcaldia Municipal la propuesta del costo de los derechos de
inhumacion, exhumacion, alquiler de parcelas y cuota de mantenimiento cuando se
consideren que las tarifas estdn obsoletas. Finalmente se requerira el acuerdo del
Concejo Municipal para su autorizacion.

Articulo 15.-

Los cementerios son lugares destinados exclusivamente a la ubicacion postuma de
cadaveres y restos humanos para su conservacion. Dichos lugares son de utilidad
publica.

Articulo 16.-

Se permite la practica de todo rito religioso en los cementerios, siempre que no sea
contrario a la ley, a la moral universal y las buenas costumbres.

Articulo 17.-



En cada cementerio deberd existir un osario general, debidamente protegido del
ingreso y mirada de personas ajenas al cementerio, donde se depositaran los restos
6seos provenientes de las exhumaciones. Se podra disefar por medio de tapias que
rodeen el cementerio un tipo de osario, en la parte superior de estos.

Articulo 18.-

Como medio adecuado para contribuir al saneamiento del lugar, se autoriza la siembra
de arboles pequenos, arbustos y plantas ornamentales.

Articulo 19.-

En cada cementerio podrd existir una Capilla para honras funebres y para actos
religiosos.

Capitulo V.

- De las bovedas, nichos y sepulturas en tierra.

Articulo 20.-

La Junta Administrativa tendra bajo su competencia el fiel cumplimiento de las
disposiciones contenidas en este reglamento. Ademads, sera responsable de la
recaudacion de derechos y precios publicos municipales, tramite de permisos para
construccion y reparaciéon de nichos, bdvedas o mausoleos, asi como el
mantenimiento general del cementerio. En particular, correspondera a esta
dependencia:

* Inscribir el cementerio en el Departamento de Vigilancia Epidemiologica del
Ministerio de Salud.

* Rendir al Departamento de Vigilancia Epidemiolédgica del Ministerio de Salud el
informe al que hace alusion el articulo 5 del Decreto N° 22183 -S (Reglamento
General de Cementerios).

Llevar al dia y en forma ordenada los siguientes registros:

1. Registro de tumbas, mausoleos, bovedas y nichos.

2. Un mapa que contenga la division del terreno en parcelas.

3. Un expediente de cada arrendatario de derechos.

4. Dotar y velar por el uso correcto de los implementos de seguridad personal.

5. Toda sepultura y nicho municipal debe estar debidamente identificado, tanto en el
lugar fisico, como en los registros. Los registros deben incluir nombre del fallecido,
fecha, nombre, teléfonos y direccion de sus familiares, para poder localizarlos cuando
se cumpla la fecha de vencimiento del contrato de alquiler del nicho.

6. Elaborar actas de toda exhumacion e inhumacion.

Articulo 21.-

Se autoriza la construcciéon de bovedas sencillas y dobles en aquellos lugares,
indicados en el diseno de sitio del cementerio, las bovedas deberan construirse
perpendiculares a las aceras y pasillos de zona verde, las separaciones entre los
derechos o bovedas y las dimensiones estaran indicadas en el plano del disefo de sitio
del cementerio.

Articulo 22.-

Las dimensiones para un derecho o béveda doble son 2.50 metros de largo por 1.80
metros de ancho, para un derecho o boveda sencillo se establece un largo de 2.50
metros por 1.25 metros de ancho para ambos casos se establece una altura maxima de
2.00 metros medidos a partir del nivel natural del suelo, incluyendo el osario sobre la
bdveda cuyas dimensiones deberan ser 1.70 metros de largo por 0.60 metros de ancho
con una altura de 0.50 metros, éstas dimensiones no incluyen aceras y podran ser
variadas en caso muy calificado a criterio de la Administracion del cementerio.
Articulo 23.-

Las dimensiones para la fosa comun seran de 8x4x4 metros.



Articulo 24.-

Las construcciones de las bovedas deben respetar las regulaciones de construccion
dispuestas en el Codigo Sismico, por lo que se exigird que toda la construccion se
realice con varilla nimero tres colocada cada 25 centimetros, las paredes y losas deben
ser chorreadas en concreto, no se permitiran las paredes de mamposteria, esto segun
normas del Codigo Sismico.

Articulo 25.-

Todas las bovedas a construir luego de la promulgacion de este reglamento, deberan
mantener las mismas dimensiones y respetar los disefios establecidos, asi como seguir
la normativa en cuanto a la calidad de la construccion, especificada en el articulo
anterior.

Articulo 26.-

El concesionario, una vez iniciada la construccion, debera terminarla en un plazo
maximo de dos meses y deberd quedar pintada de color blanco en un 95% de su
superficie, el otro 5 % puede pintarse de color gris de forma opcional para detalles de
acabados; ademds todos los nichos desocupados deben quedar sellados
provisionalmente con gypsum o material similar, para conservar el ornato del
cementerio y prevenir la propagacion y transmision de enfermedades producidas por
los mosquitos.

Articulo 27.-

Se permitiran los enchapes en las bovedas, siempre que se realice con materiales de
color blanco, estos materiales podran tener un 5% de tonalidades en color gris.
Articulo 28.-

Para garantizar posibles dafios que produzca u ocasione la construccion a las bovedas
vecinas, el titular de la boveda a construir debera hacer un depoésito de garantia de un
5% del costo total de la obra en efectivo. Una vez concluida la boveda y recibida
mediante un acta en conformidad por el administrador del cementerio, se autorizara
el retiro de dicha garantia.

Articulo 29.-

Se exigird una placa en aluminio, marmol o similar, o rotulacidon con pintura negra
relacionada al nombre, fecha de nacimiento y muerte del fallecido y serd colocada en
la cara frontal del nicho, las dimensiones maximas de dicha placa deberan ser de 0.15
metros por 0.40 metros.

Articulo 30.-

Toda boveda estara identificada tanto en el disefio de sitio como en el cementerio por
un numero consecutivo el cual deberd ser respetado por el concesionario de cada
boveda.

Articulo 31.-

La Junta Administrativa dispondra de un sector para entierro de nifios hasta doce afos
de edad en el caso en que sus familias o parientes no dispongan de boveda. Estos
nichos tendran un ancho de 0.50X0.50 metros, con una profundidad de 1.5 metros y
regirdn las mismas normas que para adultos.

Articulo 32.-

La Junta Administrativa construird y mantendra una existencia de nichos municipales
para uso publico, que brindara por un espacio de cinco afios no renovables, y de los
cudles debera llevar registros exactos para su control.

Articulo 33.-

Los nichos municipales que se describen en el articulo anterior, estdn destinados a
cubrir las necesidades de la poblacidén de escasos recursos economicos y casos de
emergencia para personas del canton de Matina que no cuenten con derecho funerario



en un momento apremiante. Tendran prioridad de uso, las personas de escasos
recursos que demuestren que no cuentan con una boveda propia, indigentes y demas
poblacion marginada del canton, esta situacion socioecondmica sera valorada por la
comision administrativa de cementerios, la cual esta facultada para solicitar los
medios de prueba que considere necesarios para determinar tal situacion
socioecondmica de quien solicita este nicho municipal.

Articulo 34.-

En los derechos sencillos o dobles, el titular podra realizar inhumaciones directamente
en tierra, pudiendo después de un afio construir bovedas sobre ese derecho las cuales
deben apegarse a las normas estipuladas en este reglamento.

Articulo 35.-

Para realizar las inhumaciones, serd necesario excavar fosas de 2.00 metros de largo
por 1.00 metros de ancho, con una profundidad de 2.00 metros, para lo cual el titular
debe solicitar a la administracion del cementerio la demarcacion de los puntos en el
campo. La tierra extraida de la excavacion sera utilizada en la sepultura.

Articulo 36.-

La excavacion de la fosa es responsabilidad del titular del derecho funerario, el cual
se haré cargo de remover la tierra, y de dejar libre de suciedad los alrededores de la
excavacion, la administracion del cementerio inicamente velara por la ubicacion de
los puntos que delimitardn el area de excavacion y no incurrird en ningun gasto.
Articulo 37.-

El Titular de un derecho funerario que decida realizar una inhumacion en tierra
deberd, una vez realizada la inhumacion, colocar una cruz, placa o pequefio
monumento que identifique a la persona sepultada en ese lugar.

Articulo 38.-

La adquisicion de un derecho funerario implica la obligatoriedad de construir la
boveda, en un plazo no mayor de cinco afios de haber adquirido el derecho, en caso
contrario, automaticamente la junta administrativa de cementerios procedera a revocar
el derecho funerario.

Articulo 39.-

No se permiten las plantas en agua, ni la construccion de jardineras elevadas, adjuntas
a las bovedas, ademads para el cultivo de plantas ornamentales en los alrededores de la
boveda se necesitara autorizacion previa del administrador del cementerio, caso
contrario la Junta Administrativa tendré la facultad de remover éstas y en caso de que
esto incurra en un gasto econdémico éste le serd trasladado al titular del derecho.
Articulo 40.-

Para tramitar una inhumacion, el interesado debera presentar ante la administracion
del cementerio, una solicitud con los siguientes requisitos:

a) Original y copia del acta de defuncion.

b) Copia de la cédula de identidad de la persona responsable del derecho.

c) Copia de la cédula del difunto (mayor) o certificado de nacimiento (menor).

d) Cuando el difunto sea un menor de un afio, copia de la cédula de la madre.

e) Autorizacion por escrito del titular del derecho, cuando éste no realice los tramites
personalmente. Esta autorizacion no requiere autenticacion de un abogado.

f) Recibo o certificacion de estar al dia con los impuestos municipales.

g) Cancelar el costo del derecho de inhumacion.

h) Presentar el original del titulo de concesion cuando asi corresponda.

Articulo 41.-

La inhumacion de cadaveres o restos humanos, unicamente se practicara en los
cementerios de la Municipalidad o en particulares si los hubiere, debidamente



autorizados; con excepcion de los Sacerdotes de la Iglesia Catolica los cudles podran
ser inhumados en los jardines de la Iglesia del cantén si se dan las condiciones
establecidas en la legislacion vigente sobre la materia.

Articulo 42.-

Ninguin cadéver podra permanecer insepulto por mas de treinta y seis horas contadas
a partir del deceso, a menos que la Autoridad de Salud lo autorice u ordene que haya
necesidad de realizar alguna diligencia judicial o que se encuentre en instalaciones
debidamente acondicionadas para su conservacion a juicio del Ministerio de Salud
por fuerza mayor. La Autoridad de Salud podré autorizar u ordenar la inhumacién
dentro de un plazo menor, cuando las circunstancias y la causa de muerte lo hagan
procedente.

Articulo 43.-

Las inhumaciones se llevaran a cabo entre las ocho horas y las dieciséis horas y
unicamente serdn realizadas por el encargado del ornato del cementerio o funcionarios
del Poder Judicial, para inhumaciones fuera de este horario se requerira autorizacion
previa de la Administracion del cementerio.

Articulo 44.-

En los casos en que se realice un traslado de una inhumacion a otra boveda del mismo
cementerio, se precisard ademas la conformidad del titular de ambas bovedas y el
pago del derecho correspondiente por la exhumacion y la nueva inhumacion
respectivamente.

Articulo 45.-

Para efectuar en una béveda la inhumacion de personas que no sean titulares de la
misma, se requerira por escrito la conformidad del actual titular y del beneficiario que
se haya designado.

Articulo 46.-

Los cadaveres deberan conducirse al cementerio en un ataud, los cuales deben estar
provistos de una ventana que permita comprobar la identidad del cadaver.

Articulo 47.-

Los cadaveres seran inmediatamente inhumados en presencia de las personas que
integran el séquito mortuorio (familiares y amigos).

Articulo 48.-

No se permite la inhumacion de més de un cadaver en la misma caja, excepto, que se
trate de madre y recién nacido muertos en el acto del parto si asi lo deseare el titular
del derecho.

Articulo 49.-

Los cementerios estaran abiertos al publico de las ocho horas a las 18 horas, todos los
dias.

Articulo 50.-

Sera permitida la cremacion de cadaveres en los cementerios de la Municipalidad de
Matina, sin embargo, podrd hacerse cuando los cementerios cuenten con el equipo
competente.

Capitulo VI.

Exhumaciones y traslados.

Articulo 51.-

No podréa exhumarse ningin cadaver hasta tanto no haya trascurrido un plazo minimo
de cinco afios desde su defuncion, salvo que la exhumacion la ordene el Poder
Judicial, Ministerio de Salud u otra autoridad competente. En estos casos, la
exhumacion se realizara en presencia de los familiares y de las autoridades que la



ordenen, conforme con sus instrucciones y un representante de la Administracion del
cementerio.

Articulo 52.-

El administrador del cementerio debera tener un libro de actas sellado y foliado por la
Auditoria Municipal del cual debe levantarse un acta cada vez que ocurra una
exhumacion, con la informacion del titular de la boveda, asi como de la persona
exhumada, en ésta deben quedar consignadas las firmas de todas las personas
presentes en el acto.

Articulo 53.-

Bajo ninguna circunstancia se practicara la exhumacién o traslado de cadaveres de
personas fallecidas a causa de enfermedades infectocontagiosas, salvo por orden del
Ministerio de Salud o autorizacion previa de este Ministerio en caso de ser solicitada
por el Poder Judicial bajo estrictas medidas de bioseguridad. A la hora de practicar la
nueva inhumacion del cadaver, se tomaran las consideraciones del caso, a efecto que
la sepultura que se realice, tenga caracter definitivo.

Articulo 54.-

Las exhumaciones deberan realizarse exclusivamente en dias habiles de labores (lunes
a viernes) entre las ocho horas a las dieciséis horas.

Articulo 55.-

No se realizaran exhumaciones los dias sabado y domingo, ni dias feriados o de
celebraciones nacionales o cantonales. Salvo aquellos casos que por fuerza mayor lo
ameriten, a criterio de la Administracion del cementerio.

Articulo 56.-

Los restos exhumados seran colocados en una bolsa pléstica o de tela, para su traslado
al osario general, osario particular u otra boveda. Los restos de ropa, madera y otros
seran incinerados o enterrados en una fosa comun directamente en el suelo.

Articulo 57.-

Cuando se trate de exhumaciones ordenadas por autoridades judiciales, el cadaver
serd trasladado y manipulado por el Organismo Médico Forense, acatando todas las
normas que la autoridad citada sugiere para conseguir el proposito de sus
investigaciones bajo estrictas medidas de bioseguridad.

Articulo 58.-

Las exhumaciones se haran siempre en presencia del Administrador del cementerio o
la persona que este asigne y dos testigos de la parte interesada.

Articulo 59.-

Solo se autorizard la exhumacion y traslado de un cadaver de una bdveda a otra,
cuando la boveda donde estan inhumados no pertenezca al difunto o a su familia y la
bdveda a trasladar sea de un conyuge, hijos, tios u otro familiar.

Capitulo VIL

Registro municipal de derechos funerarios.

Articulo 60.-

El registro municipal de derechos funerarios comprenderd los siguientes libros,
previamente foliados y sellados por la Auditoria Municipal:

a) Libro de registro de bovedas, nichos, sepulturas y campos libres.

b) Libro de registro diario de inhumaciones.

c) Libro de registro diario de exhumaciones y traslados. Para cada uno de los
cementerios municipales del canton.

Articulo 61.-

La Junta Administrativa del cementerio deberd mantener una base de datos digital
actualizada, en la cual existird informacion referente a cada boveda y sus titulares.



Ademas, esta informacion estara respaldada en un archivo analogo por carpetas para
cada boveda y estaran ubicadas en la sede respectiva de la Asociacion de Desarrollo
Integral de la comunidad.

Articulo 62.-

La Junta Administrativa deberd contar con un registro de concesionarios de derecho
funerario el cual acreditara mediante un titulo que entregara al arrendatario, sin el cual
éste no podra realizar exhumaciones e inhumaciones.

Articulo 63.-

El derecho funerario tendrd una duracion de cinco afios prorrogables indefinidamente,
mas uno de gracia.

Articulo 64.-

Esta prorroga operard automaticamente con el pago del monto por mantenimiento
para el primer afo del nuevo plazo.

Articulo 65.-

La Junta Administrativa debera nombrar un Administrador del cementerio, éste
deberd notificar, por Unica vez de forma personal al titular, la circunstancia del
vencimiento del plazo, bajo apercibimiento de que el no pago de la tasa de prorroga
dentro del término de un afo, producira la caducidad del derecho funerario.

Articulo 66.-

Vencido el plazo de gracia de un afio sin operarse la prorroga, se procederad a la
exhumacion de los restos que contenga la sepultura y su traslado al osario general.
Durante el término de gracia, no se autorizara ninguna inhumacion sin previo pago de
la tasa pendiente.

Articulo 67.-

El derecho funerario podra registrarse a nombre de personas fisicas o juridicas,
comunidades religiosas, hermandades, establecimientos asistenciales y hospitalarios;
a nombre de corporaciones, fundaciones o entidades legalmente constituidas para uso
exclusivo de sus empleados o miembros.

Articulo 68.-

El titular del derecho funerario debera designar como minimo un beneficiario de la
sepultura y como maximo tres, para después de su muerte. Este quedara debidamente
registrado en el titulo funerario, asi como en los registros de la Administracion del
cementerio.

Articulo 69.-

El titular del derecho funerario sobre una bdveda o parcela, podrd en cualquier
momento revocar la designacion del beneficiario actual y nombrar a otra persona.
Articulo 70.-

Los traspasos de derechos seran estudiados por la comision administrativa de
cementerios, la que debera pronunciarse en el plazo maximo de un mes natural.
Articulo 71.-

En los traspasos de derechos tendran prioridad los efectuados entre familiares, lo cual
se comprobara por medio de certificaciones emitidas por el Registro Civil.

Articulo 72.-

Se formard la Comision Cantonal de Cementerios la cual estard conformada de la
siguiente manera:

a) Por los presidentes o sus respectivos representantes de cada uno de los cementerios
del canton de Matina.

b) El director de Desarrollo y Control Urbano o un representante en su defecto.

c) La Alcaldia Municipal.

d) El asesor de la Alcaldia Municipal en esta materia.



Articulo 73.-

Se prohibe el subarriendo del titulo funerario del lote o parcela en el cementerio. En
caso contrario sera automaticamente rescindido el contrato de arrendamiento y se
penalizara con una multa econémica acordada en la comision de cementerios para
cada caso especifico segiin el monto del subarrendamiento.

Articulo 74.-

En caso de deterioro, sustraccion o pérdida de un titulo de derecho funerario, se
expedird un duplicado a favor de su mismo titular de conformidad con los registros
de Administracion de los Cementerios de la Municipal de Matina.

Articulo 75.-

Los errores en el nombre, apellidos u otros datos, en los titulos de derechos funerarios
se corregiran a instancia del titular, previa justificacion y comprobacion cedular.
Articulo 76.-

La pérdida del derecho funerario se producira, ademas de lo indicado en los articulos
precedentes por las siguientes razones:

a) Por un afio de atraso en el pago de los derechos de mantenimiento del cementerio.
b) Por cumplimiento del plazo del derecho de cinco (5) afios, mas un ano de gracia.
c¢) Por declaracion de ruina y abandono de la boveda.

d) Por haberse determinado que la adquisicion del derecho funerario se realizd por
medio de un procedimiento indebido o malversacion de fondos.

Articulo 77.-

La boveda sera declarada en ruina y/o abandono por la junta administrativa de cada
cementerio municipal, cuando se considere que no se le da mantenimiento ni
reparaciones apropiadas.

Articulo 78.-

Para que opere la pérdida del derecho funerario por la declaratoria de ruina o
abandono de la boveda, el concesionario debera ser notificado en dos ocasiones siendo
la tercera vez la notificacion de la pérdida del derecho funerario.

Articulo 79.-

En el libro de actas de registro diario de inhumaciones, deberd dejarse constancia
diaria de la hora y fecha de las inhumaciones, nombre del difunto, lugar y
nomenclatura de la sepultura o nicho, el orden de colocacion de la sepultura si fuera
el caso y demés datos que aseguren la identificacion del difunto, nicho y la respectiva
boveda. Debera constar en el acta que el cadaver fue embalsamado.

Articulo 80.-

En el libro de registro de exhumaciones, se consignara la anotacion diaria de las
exhumaciones que se practiquen y el destino que se les dio a los restos en caso de
traslado.

Articulo 81.-

El derecho de inhumacion sobre nichos municipales tendré una duracion de cinco afios
no prorrogables, una vez trascurrido este tiempo sin previa notificacion al arrendatario
y cuando la administracién del cementerio lo considere necesario, se realizard la
exhumacion de los restos de la persona sepultada los cuales seran trasladados al osario
general.

Articulo 82.-

Si al realizar la exhumacion se determina que el cuerpo no esta lo suficientemente
descompuesto para su extraccion, la Junta Administrativa estd obligada a dar dos afos
mas de tiempo para que el cuerpo siga el proceso de descomposicion.

Articulo 83.-



La Junta Administrativa percibira los siguientes ingresos, los cuales serdn ajustados
conforme aumente el costo de la vida y varien los componentes que la determinen
segun los estudios técnicos de la entidad encargada:

a) Derecho funerario simple (5 afios) ¢100.000.

b) Derecho funerario doble (5 afios) ¢200.000.

c¢) Alquiler de un nicho Municipal (5 afios) ¢250.000.

d) Derecho de Inhumacién (no incluye los materiales para sellado del nicho) ¢20.000.
e) Derecho de la nueva inhumacion (no incluye los materiales para sellado el nicho)
¢30.000.

f) Derecho para exhumacion ¢50.000.

g) Mantenimiento anual de un derecho simple ¢15.000.

h) Mantenimiento anual de un derecho doble ¢20.000.

1) Permiso de construccion ¢5.000.

J) Costo Administrativo ¢5.000.

k) Reposicion de documentos y certificaciones ¢2.500.

Capitulo VIII

Disposiciones finales.

Articulo 84.-

Este reglamento rige para todos los cementerios municipales del canton de Matina.
Articulo 85.-

Este Reglamento entrara en vigencia una vez aprobado por el Concejo Municipal y
publicado en el Diario Oficial La Gaceta.

Articulo 86.-

Todos aquellos reglamentos o actos administrativos relacionados a la administracion
de cementerios del canton de Matina que anteceden a este Reglamento quedan
derogados a partir de su publicacion en el Diario Oficial La Gaceta.

Articulo 87.-

Todos los procedimientos administrativos que se hayan iniciado antes de la entrada
en vigencia de este Reglamento se tramitardn y resolveran de acuerdo con las
disposiciones vigentes al momento de su inicio salvo situaciones de fuerza mayor
donde se aplicaria el presente reglamento.

Articulo 88.-

El Concejo Municipal tendra la facultad de emitir el cierre de cementerios que estén
deteriorados, destruidos o que cuenten con alguna orden sanitaria en tal sentido.
Debera enviarse los restos humanos y/o 6seos a una nueva sede construida para
suplantar la misma o se trasladaran al cementerio municipal mas cercano en un osario
construido especificamente para éstos pudiendo habilitarse el espacio de las tapias de
los cementerios municipales para tal efecto con sus respectivas identificaciones en un
mismo muro o placa.

Articulo 89.-

La Alcaldia Municipal tendra la potestad de proponer en que destinar el terreno
deshabilitado, pudiendo darle un nuevo destino acorde al Plan de Desarrollo
Municipal de su administracion para lo cual deberd cumplir con el saneamiento y
limpieza del mismo.

TRANSITORIOS

Transitorio 1.

A los concesionarios con derechos anteriores a la entrada en vigencia de este
reglamento, que comprueben que son titulares de un derecho, se les concedera la
prorroga para un periodo de 5 afios contados a partir de la publicacion de este
reglamento.
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