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El Departamento de Talento Humano y Cultura lo invita a
participar en el siguiente concurso:

CONCURSO MIXTO N.° 2-2026

Supervisor (a) de Punto Comercial Ciudad Quesada

SALARIO GLOBAL: #532,294.00

DEPARTAMENTO: Departamento Gestion de Servicios Especializados

TIPO DE CONTRATO: Contrato por tiempo indefinido, sujeto a periodo de prueba
y evaluacion del desempenio.

HORARIO: lunes a viernes de 09:30 am a 6:00 pm y sabados de 09:00 am a 1:00

pm

PROPOSITO

Asistir en la coordinacion, supervisién, organizacion, control y gestiéon de las
actividades operativas de la tienda, ademas de brindar soporte a los ejecutivos de
servicio al cliente en todos los procesos y requerimientos que soliciten, ademas
de gestionar y controlar los inventarios de productos comercializados en el punto
de venta, con base en la estrategia de negocios, politicas y procedimientos
corporativos.

REQUISITOS ACADEMICOS

Bachiller en Educacion Media y estudiante universitario con un minimo de 30
créditos aprobados, en alguna de las siguientes especialidades:

Administracion de Empresas o Negocios y sus diferentes énfasis.
Contabilidad o Finanzas

Administracion Publica

Recursos Humanos

Ingenieria y sus diferentes ramas

Planificacion Econémica y Social

Economia
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CONOCIMIENTO O CAPACITACION REQUERIDA

e Conocimiento en el uso de los paquetes de Microsoft Office

CONOCIMIENTO O CAPACITACION DESEABLE

e Ingles nivel A2

EXPERIENCIA

1 afo en areas de Servicio al cliente, ventas o manejo del personal en puestos
como Ejecutivo de servicio al cliente, Cajero, Vendedor, supervisor (a).

Los interesados en participar deberan completar el siguiente formulario:

Link: Supervisor(a)de Punto Comercial-TK Ciudad Quesada Concurso Mixto
n°2-2026: Rellenar formulario

Adjuntar atestados al siguiente correo electrénico: reclutamiento@racsa.go.cr

Fecha limite para participar: miércoles 4 de febrero del 2026.
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https://forms.office.com/r/YbEKjUim4y
https://forms.office.com/r/YbEKjUim4y

